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Madrid, 16 de junio de 2005

NOTA INFORMATIVA

Formación, empleo 
y mujer con discapacidad

La Asociación Formación Social (AFS), con la colaboración del Real Patronato sobre Discapacidad, organizó una Jornada sobre Formación, empleo y mujer con discapacidad, con el fin de analizar la situación de la mujer con discapacidad en un tema tan importante como el empleo, mostrar experiencias positivas que puedan servir como ejemplo y plantear retos y propuestas para el futuro.

La jornada contó con una mesa redonda sobre “Experiencias de integración laboral de mujeres con discapacidad” y con dos ponencias iniciales impartidas por Teresa Blat Gimeno, subdirectora general de programas del Instituto de la Mujer, y Mari Luz Sanz Escudero, vicepresidenta del CERMI y presidenta de la Comisión de Educación y Cultura del CERMI.

En el acto de inauguración participaron Encarnación Blanco Egido, asesora del director general de Coordinación de Políticas Sectoriales sobre Discapacidad del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, y Bibiana Serrano Marín, secretaria general de la Asociación Formación Social.

Encarnación Blanco subrayó la necesidad de contar con el Plan de Acción para la Mujer con Discapacidad que el Gobierno se ha comprometido a realizar pues, según explicó, el colectivo de mujeres con discapacidad es notablemente superior al de los hombres y, sin embargo, se han venido beneficiando menos de todas las medidas de acción positiva. También, señaló que el número de mujeres con discapacidad inactivas es muy superior al de los hombres y que las mujeres con discapacidad se benefician mucho menos que los hombres de las medidas de fomento del empleo.

Más información e imágenes de la Jornada en: www.polibea.com/patronato
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