La formacion, tanto en Espafa como en
Iberoamérica, compuso el segundo bloque
informativo. Posteriormente, y dentro de las
actuaciones en accesibilidad en el ambito
espanol, hubo tiempo de conocer la accesibi-
lidad en el Metro de Valencia, la accesibilidad
en la rehabilitacion de edificios histéricos, la
accesibilidad en los nuevos centros culturales,
las realizaciones en Madrid, la accesibilidad
en RENFE, el Plan provincial de accesibilidad
de Granada, asi como los Premios Fundacién
Dragados a las mejores soluciones municipa-
les para eliminar barreras.

Seminario sobre Factores de Ia
Insercion Laboral de las Personas con
Discapacidad

El Real Patronato sobre Discapacidad orga-
nizé los dias 25 y 26 de septiembre de 2003,
en el Hotel Cuzco de Madrid, el Seminario
sobre "Factores de la insercién laboral de las
personas con discapacidades".

Este encuentro iba dirigido, de forma espe-
cial, a responsables y asesores en materia de
empleo para personas con discapacidades,
gestores y técnicos de servicios de empleo, y
profesionales relacionados con el empleo de
personas con discapacidades de asociaciones,
fundaciones y organismos publicos.

En el transcurso del Seminario se expusieron
diferentes estudios, investigaciones y experien-
cias sobre el empleo de las personas con disca-
pacidades y sobre los factores de insercién
laboral: la integracion laboral de las personas
con discapacidad fisica, trabajo con apoyo,
acceso al empleo publico, visién de las perso-
nas dependientes sobre sus posibilidades de
acceso, centros especiales de empleo, etc. Se
present6 el borrador final de lo que constituira
un manual de buenas practicas sobre empleo
publico, bajo el titulo "Pautas para una correcta
aplicacion de las medidas relativas al acceso de
las personas con discapacidad al empleo publi-
co". Ademas hubo ocasion de profundizar en
otras cuestiones como el contenido de los

Finalmente, dentro del bloque de promo-
cion, se trato el Plan Nacional de la
Accesibilidad, el Plan de Accesibilidad en
México, los "Premios d'espais i equipaments
municipals de qualitat" de la Diputacién de
Barcelona, la promocion de la accesibilidad
asociada a la bandera azul, el Libro Blanco
I+D+1, el proyecto de interior de vivienda
accesible y el programa de eliminacion de
barreras en elementos comunes de viviendas
de la Generalitat Valenciana.

Una cronica detallada de esta reunion
puede consultarse en www.polibea.com.

acuerdos MTAS-CERMI, la informacion estadis-
tica relativa a empleo en las Encuestas INE de
1986 y 1999 y en las aplicaciones de la
Clasificacién Internacional del Funcionamiento
de la Discapacidad y la Salud (CIF) al ambito
laboral.

Una cronica detallada de esta reunién
puede consultarse en www.polibea.com.

VIII Reunion sobre Universidad y
Discapacidad

El Real Patronato sobre Discapacidad y la
Universidad de Valladolid, con el apoyo de la
Junta de Castilla 'y Leon, a través de la Gerencia





