
internacionales en prevención y atención tem-
prana, con mesas redondas sobre diferentes
aspectos relacionados con estos temas.

En el apartado dedicado a la prevención,
destacó la conferencia titulada “Importancia
de los equipos y de las sociedades científicas
multidisciplinarias en la prevención de las dis-
capacidades”, a cargo del Dr. Manuel Roig
Quillis. En una mesa redonda se abordaron
también, entre otros aspectos, la atención pre-
concepcional y prenatal del embarazo, las
conductas preventivas en la asistencia al
parto, el consejo genético preconcepcional y
prenatal, y los avances en cuanto a factores de
riesgo.

En el bloque dedicado a la atención tem-
prana, tres conferencias precedieron una
mesa redonda en torno a experiencias de
intervención llevadas a cabo en diferentes

centros de desarrollo infantil o de atención
temprana. Las conferencias versaron sobre
“Estado actual y tendencias de la atención
temprana”, a cargo del Prof. Joaquim Bairrao;
“Situación actual y tendencias de la familia en
la atención temprana”, a cargo del Prof. Dr. F.
Peterander; y “La formación en la atención
temprana”, a cargo del Dr. Manfredis Pretis.

En otras dos mesas se abordaron, respecti-
vamente, la universalización de la prevención
primaria del desarrollo infantil a través de pro-
gramas psicoeducativos y sanitarios, y las nue-
vas tecnologías en la prevención y atención
temprana de las discapacidades. Además se
presentó el nuevo portal interdisciplinar
GENYSI sobre "Prevención y atención tempra-
na".

Una crónica detallada de esta reunión
puede consultarse en www.polibea.com.
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E q u i p a r a c i ó n  d e  o p o r t u n i d a d e s

ã X Seminario Iberoamericano sobre
Accesibilidad al Medio Físico y V Sesión de
Enlace sobre Accesibilidad al Medio Físico

Valencia acogió, los días 30 y 31 de octu-
bre, el X Seminario Iberoamericano sobre
Accesibilidad al Medio Físico y la V Sesión de
Enlace sobre Accesibilidad al Medio Físico,
que forman parte de los programas de activi-
dades del Real Patronato sobre Discapacidad
y que, en esta ocasión, contaron con la cola-
boración de la Consejería de Bienestar Social
de la Generalitat Valenciana.

Esta reunión sirvió como foro de intercam-
bio técnico y profesional acerca de las últimas
realizaciones que se han producido en nues-
tro país en materia de accesibilidad al medio
físico en las facetas de: Normas de diseño y
Guías de ejecución; Formación; Realizaciones
y Promoción de la accesibilidad.

Dentro del bloque normativo, participaron
expertos de la Asociación Española de

Normalización y Certificación (AENOR) y de
la Organización Internacional de Normas
(ISO). Se presentó un protocolo de verifica-
ción de instalaciones hoteleras y se profundi-
zó en las normas de transporte aéreo y en las
nuevas normas jurídicas y proyectos legisla-
tivos.



La formación, tanto en España como en
Iberoamérica, compuso el segundo bloque
informativo. Posteriormente, y dentro de las
actuaciones en accesibilidad en el ámbito
español, hubo tiempo de conocer la accesibi-
lidad en el Metro de Valencia, la accesibilidad
en la rehabilitación de edificios históricos, la
accesibilidad en los nuevos centros culturales,
las realizaciones en Madrid, la accesibilidad
en RENFE, el Plan provincial de accesibilidad
de Granada, así como los Premios Fundación
Dragados a las mejores soluciones municipa-
les para eliminar barreras.

Finalmente, dentro del bloque de promo-
ción, se trató el Plan Nacional de la
Accesibilidad, el Plan de Accesibilidad en
México, los "Premios d'espais i equipaments
municipals de qualitat" de la Diputación de
Barcelona, la promoción de la accesibilidad
asociada a la bandera azul, el Libro Blanco
I+D+I, el proyecto de interior de vivienda
accesible y el programa de eliminación de
barreras en elementos comunes de viviendas
de la Generalitat Valenciana.

Una crónica detallada de esta reunión
puede consultarse en www.polibea.com.
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ã Seminario sobre Factores de la
Inserción Laboral de las Personas con
Discapacidad

El Real Patronato sobre Discapacidad orga-
nizó los días 25 y 26 de septiembre de 2003,
en el Hotel Cuzco de Madrid, el Seminario
sobre "Factores de la inserción laboral  de las
personas con discapacidades".

Este encuentro iba dirigido, de forma espe-
cial, a responsables y asesores en materia de
empleo para personas con discapacidades,
gestores y técnicos de servicios de empleo, y
profesionales relacionados con el empleo de
personas con discapacidades de asociaciones,
fundaciones y organismos públicos.

En el transcurso del Seminario se expusieron
diferentes estudios, investigaciones y experien-
cias sobre el empleo de las personas con disca-
pacidades y sobre los factores de inserción
laboral: la integración laboral de las personas
con discapacidad física, trabajo con apoyo,
acceso al empleo público, visión de las perso-
nas dependientes sobre sus posibilidades de
acceso, centros especiales de empleo, etc. Se
presentó el borrador final de lo que constituirá
un manual de buenas prácticas sobre empleo
público, bajo el título "Pautas para una correcta
aplicación de las medidas relativas al acceso de
las personas con discapacidad al empleo públi-
co". Además hubo ocasión de profundizar en
otras cuestiones como el contenido de los

acuerdos MTAS-CERMI, la información estadís-
tica relativa a empleo en las Encuestas INE de
1986 y 1999 y en las aplicaciones de la
Clasificación Internacional del Funcionamiento
de la Discapacidad y la Salud (CIF) al ámbito
laboral.

Una crónica detallada de esta reunión
puede consultarse en www.polibea.com.

ã VIII Reunión sobre Universidad y
Discapacidad 

El Real Patronato sobre Discapacidad y la
Universidad de Valladolid, con el apoyo de la
Junta de Castilla y León, a través de la Gerencia




