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y Secretaria General del Real
Patronato sobre Discapacidad

del Real Patronato sobre Discapacidad, a través del

que se difunden sus iniciativas y actividades, aquellas
de sus centros asociados, asi como otra informacion de
actualidad del mundo de la discapacidad.

Tengo el gusto de presentar el niumero 74° del Boletin

Durante estos ultimos meses la labor del Gobierno ha sido
intensa, fruto de la cual se han aprobado dos normas
fundamentales en nuestro marco juridico, destinadas a
garantizar los derechos de las personas con discapacidad.
Me estoy refiriendo, concretamente, a la Ley de adaptacion
normativa a la Convencidn Internacional sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad, de 1 de agosto y a su
Real Decreto de desarrollo. A este respecto, cabe afadir
que Espana ha sido el primer pais europeo en someter a
examen las medidas que cumplen con la Convencion de la
ONU sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
el 20 de Septiembre de 2011 en Ginebra.

A este proceso de reforma normativa se refiere el primer
articulo de la seccién “A fondo”, escrito por Jacobo Martin
Fernandez, que con el titulo “Un nuevo paso en la garantia
de los derechos humanos: la ley 26/2011, de 1 de Agosto,
de adaptacién normativa a la Convencién Internacional
sobre los derechos de las personas con discapacidad”
reflexiona acerca del impacto de la Convencién en la lucha
contra la discriminacion y en favor de la igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad y describe
la adaptacion de 19 leyes a la citada Convencion.

A continuacioén, el siguiente articulo, escrito por Leonor
Lidén y Gabriel Brizuela, analiza la participacion de personas
con discapacidad en el deporte de alta competicion, desde
una perspectiva ética y tomando como punto de partida la
Convencién. El texto se basa en el conocido caso de Oscar
Pistorius, atleta sudafricano que compite con dos protesis
por debajo de la rodilla y que este ano ha tenido una
excelente participacion en los mundiales de atletismo
celebrados en Daegu, a pesar de las dificultades y
obstaculos experimentados para poder competir en
igualdad de condiciones. Este articulo refuerza el apoyo que
el Real Patronato sobre Discapacidad viene dando a la
visibilizacion de la practica deportiva por parte de las
personas con discapacidad y que tiene como muestra la
reciente publicacion, junto al Consejo Superior de Deportes
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y el Comité Paralimpico Espafiol del libro “Deportistas sin
adjetivos”.

Tras los articulos mencionados, el boletin incluye una
resefia de las principales actividades del organismo entre
Agosto y Diciembre de 2011, entre las que destaca la 20*
Reunién del Consejo del Real Patronato que se celebr6 el
pasado 12 de diciembre en el palacio de La Zarzuela bajo la
presidencia de S.M. la Reina y de la Ministra de Sanidad,
Politica Social e Igualdad, Leire Pajin. También se recogen
las principales actividades desarrolladas por la Secretaria
General de Politica Social y Consumo y de la Direccioén
General de Coordinacion de Politicas Sectoriales sobre la
Discapacidad.

A continuacién, como viene siendo habitual en los Ultimos
numeros, se presenta un resumen de las principales
actividades de los centros dependientes del Real Patronato
sobre Discapacidad: el Centro Espafiol de Subtitulado y
Audiodescripcién (CESyA), el Observatorio Estatal de la
Discapacidad (OED), el Centro Nacional de Tecnologias de la
Accesibilidad (CENTAC) y el Centro de Normalizacion
Linguistica de la Lengua de Signos Espafiola (CNLSE) que
poco a poco va desarrollando y afianzando su trabajo para
la normalizacion y potenciacion de la lengua de signos
espafola.

La promocién de la investigacion, sensibilizacion,
informacién y la difusién del conocimiento en materia de
discapacidad es un objetivo primordial del Real Patronato
sobre Discapacidad. Una vez mas, con este boletin
pretendemos acercar a los investigadores y profesionales
del sector todas aquellas novedades documentales
recogidas en nuestro Centro Espafol de Documentacién
sobre Discapacidad (CEDD), asi como las principales
convocatorias de jornadas, congresos y seminarios
relacionadas con el sector que se celebraran en las
proximas fechas por toda la geografia nacional y mundial.

Me gustaria destacar en particular, entre los documentos
que se presentan, dos publicaciones que recogen dos
iniciativas gubernamentales de enorme impacto que se han
desarrollado en los ultimos meses. Me estoy refiriendo, en
concreto, a la Estrategia Espafola sobre Discapacidad
2012-2020 y a la Estrategia Integral de Cultura para todos.
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La Estrategia Integral de Cultura para Todos, Accesibilidad
a la Cultura para las Personas con Discapacidad,
constituye un importante paso para coordinar las
actuaciones que garanticen la plena accesibilidad de las
personas con discapacidad a la cultura. Recoge un
conjunto de medidas dirigidas a garantizar la plena
participacioén de las personas con discapacidad en la vida
cultural asi como en todos los equipamientos culturales de
la administracién central, en igualdad de oportunidades,
excluyendo cualquier barrera o impedimento que pudiera
dar lugar a su discriminacion.

Por otro lado, en la Estrategia Espafiola sobre Discapacidad
2012-2020 se recogen las grandes lineas estratégicas que
han de marcar la politica que sobre discapacidad se va a
desarrollar en Espafa hasta el afio 2020, en sintonia con la
Estrategia Europea sobre Discapacidad 2010-2020 y el
impulso de la Convencién sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad. La Estrategia, cuyos objetivos
quedan definidos en tres ambitos fundamentales, mercado
laboral, educacion y pobreza y exclusién social, contempla
actuaciones generales y en muy diversos ambitos de
actuacién como la accesibilidad, el empleo, la educacién y
la formacion, la pobreza y la exclusion, la participacion, la
igualdad o la sanidad, entre otros.

Podemos manifestar, por lo tanto, una profunda satisfaccion
por haber desarrollado algunas de las mas importantes
politicas publicas sobre discapacidad de la ultima década y
haber disefiado las estrategias que van a guiar en los
proximos afos la politica que sobre discapacidad se
desarrolle en nuestro pais, en las cuales el Real Patronato
sobre Discapacidad ha tenido y debe seguir teniendo un
papel fundamental. Para seguir avanzando en la
consecucién de una sociedad en la que la igualdad efectiva
de las personas con discapacidad sea una realidad,
debemos avanzar, todas y todos, juntos en la misma
direccion, con un amplio consenso entre las fuerzas
politicas y las distintas administraciones, locales,
autondmicas y central, asi como de las entidades que
conforman el tercer sector de la discapacidad y el conjunto
de la sociedad civil. Porque el bienestar de las personas con
discapacidad es un aspecto clave en el logro del bien
comun de toda la sociedad.



La Convencién Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad,
que entré en vigor en Espana el 3 de mayo de
2008, supuso un giro sustancial en la
perspectiva desde la que se venia abordando
la discapacidad. La lucha contra la
discriminacioén y en favor de la igualdad de
oportunidades de las personas con
discapacidad se configura tras la Convencion
como un conjunto de derechos que nuestro
marco juridico ya reconocia, pero cuyo
ejercicio debe ser real y efectivo. La Ley
26/2011, de 1 de agosto, adapta 19 leyes a lo
previsto en la citada Convencion. Entre las
modificaciones legislativas, destaca la
inclusion de la definicion de las personas

con discapacidad contenida en la Convencion.

La Ley prevé la prohibiciéon de toda forma de
discriminacion a dichas personas, asi como
la aplicaciéon de las medidas de defensa,
arbitraje y tutela judicial, entre las que es
especialmente significativa la inversion de la
carga de la prueba.

Autor:

Jacobo Martin Fernandez

Subdirector General de Coordinacién y Ordenacién
Direccion General de Coordinacion de Politicas Secto-
riales sobre la Discapacidad

Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad
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Un nuevo paso en la
garantia de los Derechos
Humanos: La Ley
26/2011, de 1 de agosto,
de adaptacion normativa
a la Convencion
Internacional sobre los
Derechos de las
Personas con
Discapacidad

La Convenciodn Internacional sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad

El siglo XX, pese a sufrir dos guerras mundiales, genocidios
y continuos episodios de violencia, constituyo el periodo de
mayor avance en el reconocimiento internacional de los
derechos humanos. No obstante, y como nos demuestra la
realidad, no basta con reconocer los derechos humanos
sino que es preciso garantizar su pleno y efectivo ejercicio.
En este sentido, la Convencion Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad, que entr6 en
vigor en Espana el 3 de mayo de 2008 y que es el primer
tratado internacional sobre derechos humanos del siglo XXI,
establece como propdsito el promover, proteger y asegurar
el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales por todas las
personas con discapacidad. En definitiva, la vocacion de la
Convencién no es sélo reconocer derechos humanos sino
asegurar que el ejercicio de esos derechos por parte de las
personas con discapacidad sea real y efectivo.

La Convencion Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad supone, por tanto, un giro
sustancial, un cambio profundo en la perspectiva desde la
que se venia abordando la discapacidad. La lucha contra la
discriminacion y en favor de la igualdad de oportunidades
de las personas con discapacidad se configura ahora como
un conjunto de derechos que nuestro marco juridico ya
reconocia, pero que han de ser efectivos, razén por la que
se deben establecer los instrumentos juridicos necesarios
para que esos derechos sean exigibles e invocables ante los
poderes publicos y los Tribunales.

En nuestro ordenamiento juridico, la Constitucion recoge en
el articulo 49 el mandato dirigido a los poderes publicos de
garantizar a las personas con discapacidad el disfrute de los
derechos fundamentales recogidos en la Carta Magna. Sin
embargo, la Ley 13/1982, de 7 de abiril, de Integracion
Social de las Personas con Discapacidad (LISMI), tal y como
sefala Rafael de Lorenzo (2007), presentaba un marcado
caracter prestacional y se centraba basicamente en la
atencion a las dificultades derivadas de las circunstancias
personales e individuales que, desde la concepcién
manejada por el modelo médico, ocasiona la discapacidad.
Posteriormente, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
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igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad, dentro del
marco constitucional si contemplé el reconocimiento de
derechos de las personas con discapacidad. No obstante, la
aplicacién de la Convencién ha exigido la aprobacion de
nuevas medidas normativas que profundicen en el camino
marcado por la norma internacional, y que se recogen en la
Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacién normativa a la
Convencion Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, cuyos principales aspectos se
analizan a continuacion.

Transversalidad

La Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacién normativa a la
Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad se caracteriza en primer lugar por introducir
modificaciones normativas en 19 leyes, cuyo objeto abarca los
ambitos mas diversos, como es la sanidad, el empleo publico,
la propiedad horizontal, la contratacion publica, la carrera
militar, la proteccion civil o la cooperacion internacional.
Ademas, la Ley introduce como nuevos ambitos a los que
resulta de aplicacion la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, la
administracion de justicia y el patrimonio cultural.

Todo ello pone de manifiesto que toda norma, politica o
accion publica, en la medida en que puede incidir directa o
indirectamente en la esfera juridica de las personas con
discapacidad, debe tomar en consideracion el factor de la
discapacidad y coadyuvar en su @mbito de actuacion a
garantizar los derechos de estas personas asi como su
ejercicio real y efectivo. El hecho de que este enfoque
impregne o esté presente en la accion publica, cualquiera
que sea su proposito principal, responde al principio de
transversalidad, que esta implicitamente recogido en la
Convencion y expresamente recogido en el articulo 2 de la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, y del que esta Ley 26/2011,
de 1 de agosto, constituye su mejor manifestacion.

Nuevo concepto de la discapacidad. Hacia la
igualdad de oportunidades

La Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a
la Convencion Internacional sobre los Derechos de las
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Personas con Discapacidad recoge la definicion de las
personas con discapacidad contenida en la Convencién y la
incluye en el articulo 1.2 de la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion
y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.
Hasta ahora, la definicién contenida en esta Ley se referia a
las personas con discapacidad como aquellas a quienes se
les ha reconocido un grado de discapacidad igual o superior
al 33 por ciento.

La Ley 26/2011, de 1 de agosto, sefiala que son personas
con discapacidad aquellas que presenten deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al
interactuar con diversas barreras, puedan impedir su
participacién plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con los demas. La inclusion de la definicion es
relevante en la medida en que, para las personas con
discapacidad, de acuerdo con el concepto de la Convencidn,
y con independencia de la existencia de reconocimiento
oficial de la situacion de discapacidad, la ley y nuestro
ordenamiento juridico garantiza la ausencia de toda forma de
discriminacion, garantia que igualmente responde a lo
previsto en el articulo 14 de la Constitucion. En este sentido,
y de forma reiterada, nuestro Tribunal Constitucional (STC
8/1986, de 21 de enero) ha senalado que el citado articulo 14
de la Constitucién constituye un derecho fundamental de la
persona a no sufrir discriminacion juridica alguna, esto es, a
no ser tratada juridicamente de manera diferente sin que
exista una justificacién objetiva y razonable de esa
desigualdad de trato.

Ademas, prevé que las medidas de defensa, arbitraje y
tutela judicial, entre las que es especialmente significativa la
inversion de la carga de la prueba, son de aplicacién a las
personas con discapacidad, con independencia igualmente
de la existencia de reconocimiento oficial de la situacién de
discapacidad y establece, ademas, la obligacion de las
administraciones publicas de velar por evitar cualquier forma
de discriminacion que les afecte o pueda afectar.

Asimismo, la Ley garantiza el derecho a no ser discriminado
por razén de discapacidad en el ambito sanitario y la
obligacion de las administraciones publicas de adoptar
medidas activas que impidan tal discriminacion en el acceso
a las prestaciones sanitarias. Para ello, modifica la Ley



A fondo

14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad y la Ley
16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad del Sistema
Nacional de Salud.

La Ley 26/2011, de 1 de agosto, introduce también nuevas
previsiones especificamente dirigidas a mujeres y niflos con
discapacidad, en aras de prevenir la discriminacion multiple.
Ademas, se afiade un nuevo articulo 10 bis y un nuevo
articulo 21 en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, que
garantiza la igualdad de oportunidades y la exclusién de
discriminaciones directas o indirectas en el suministro de
bienes y servicios disponibles para el publico. Como
garantia juridica de este precepto, se prevé que la existencia
de una conducta discriminatoria por razén de discapacidad
en este ambito dara lugar ademas a la indemnizacién por
los dafios y perjuicios sufridos.

La Ley aborda también la igualdad de oportunidades y la no
discriminacion en el ambito de los seguros y modifica la Ley
50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de Seguro,
estableciendo la prohibicién de denegar a las personas con
discapacidad el acceso a la contratacién, de imponer
procedimientos de contratacién distintos a los habituales o
condiciones mas onerosas, por razén de la discapacidad,
salvo que se fundamente en causas justificadas,
proporcionadas y razonables, debidamente documentadas.
El derecho a ser indemnizado por los dafios y perjuicios
sufridos al que se hacia referencia en el parrafo anterior
seria igualmente aplicable a este supuesto de
discriminacion.

Finalmente, se modifica la Ley 49/2007, de 26 de diciembre,
de infracciones y sanciones en materia de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad y el Texto Refundido de
la Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto, con el fin de reforzar el régimen sancionador ante
los supuestos de discriminacién.

Medidas de accidn positiva

Por tanto, dentro del concepto de igualdad de
oportunidades que introduce la Ley 26/2011, de 1 de
agosto, las medidas dirigidas a erradicar toda forma de
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discriminacién, directa o indirecta, se aplican a las personas
con discapacidad sin necesidad de un reconocimiento
oficial de dicha discapacidad. Al respecto, la doctrina senala
que deberia distinguirse entre los derechos de prestaciones
sociales y los derechos antidiscriminatorios. Para los
primeros podria resultar mas adecuado una acreditacién de
un determinado grado de discapacidad pero para los
derechos antidiscriminatorios la condicion de discapacidad
deberia ser lo mas amplia posible.

Pero la igualdad de oportunidades implica también la
adopcion de medidas de accion positiva, tales como ayudas,
subvenciones, medidas especificas de apoyo a la
contratacion o beneficios fiscales, dirigidas a compensar las
desventajas o0 agravios comparativos de una persona con
discapacidad en su participacion en la vida politica,
economica, cultural y social. Estas medidas, por razones de
seguridad juridica, si se vinculan en nuestro ordenamiento a la
acreditacion de un grado de discapacidad igual o superior al
33 por ciento. No obstante, la Ley 26/2011, de 1 de agosto,
da un nuevo paso cuando en su disposicion adicional sexta
prevé la futura adopcion de medidas de accion positiva con el
fin de favorecer el acceso al empleo de las personas con
capacidad intelectual limite, que son aquellas que no alcanzan
un grado de discapacidad del 33 por ciento. Hay que senalar
que la futura norma que prevea esas medidas de apoyo en el
acceso al empleo debera establecer criterios claros y
objetivos para definir el ambito subjetivo de tales medidas.

En esta misma linea, la Ley 26/2011, de 1 de agosto,
incrementa el cupo de reserva en el acceso al empleo
publico, estableciendo un nuevo cupo especifico del dos
por ciento de las plazas ofertadas por todas las
administraciones publicas para las personas que acrediten
discapacidad intelectual. También se prevé un cupo de
reserva de plazas en el acceso a la formacion sanitaria
especializada.

Respeto de la voluntad de la persona con
discapacidad, de su autonomia e independencia
individual

En virtud del principio de respeto de la dignidad, de la
autonomia individual, incluida la libertad de tomar las
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propias decisiones, y de la independencia de las personas
con discapacidad, recogido en el articulo 3 de la
Convencién, la Ley 26/2011, de 1 de agosto, modifica cuatro
leyes en materia de sanidad, en ambitos tales como los
derechos del paciente, la prestaciéon de servicios sanitarios,
la extraccién y trasplante de érganos o las técnicas de
reproduccion asistida.

El propdsito de estas modificaciones es garantizar que la
informacién que se proporcione a las personas con
discapacidad sea accesible y comprensible para ellas.

Se efectue, por tanto, en formatos adecuados y de
acuerdo con las reglas marcadas por el principio de disefio
para todos. Ademas, las personas con discapacidad
deberan disponer de los apoyos y asistencias adecuados a
sus circunstancias especificas para la toma de decisiones.
En definitiva, se garantiza que, en la medida de lo posible y
mediante un sistema de apoyos, se respete la libre
voluntad manifestada por la persona con discapacidad
afectada.

Finalmente, respecto del ejercicio de la capacidad juridica, la
Ley, en su disposicion adicional séptima, establece el
mandato dirigido al Gobierno para remitir a las Cortes
Generales, en el plazo de un afio desde su entrada en vigor,
un proyecto de ley relativo al ejercicio de la capacidad
juridica por las personas con discapacidad, en igualdad de
condiciones que las demas en todos los aspectos de la vida.
La futura ley indudablemente supondra una apuesta por el
principio de vida independiente y la garantia de un sistema
de apoyos para la toma libre de decisiones de las personas
con discapacidad que lo necesiten.

Accesibilidad

De acuerdo con la Convencién, la accesibilidad implica la
adopcion de “medidas pertinentes para asegurar el acceso
de las personas con discapacidad, en igualdad de
condiciones con las demas, al entorno fisico, el transporte, la
informacion y las comunicaciones, incluidos los sistemas y
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, y a
otros servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso
publico, tanto en zonas urbanas como rurales”. Estas
medidas dirigidas a eliminar barreras y dificultades y a
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garantizar la accesibilidad se reflejan en la Ley 26/2011, de 1
de agosto, en distintos articulos.

Asi, se modifica la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, ya
citada, y se anticipan los plazos legalmente previstos para la
aplicacién de condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacién en las relaciones con las administraciones
publicas, en el acceso y utilizacion de los bienes y servicios
a disposicion del publico, de los medios de transporte y de
los espacios publicos urbanizados y edificaciones. Ademas
se prevé la obligacion de que los proyectos sobre las
infraestructuras de interés general de transporte incorporen
una memoria de accesibilidad que determine las soluciones
técnicas necesarias para garantizar el acceso de todas las
personas.

Una medida legislativa especialmente significativa es la
modificacion de la Ley 49/1960, de 21 de julio, sobre
Propiedad Horizontal, que amplia la obligacién de la
comunidad de propietarios de realizar actuaciones y obras
de accesibilidad, cuando se den los requisitos previstos en el
articulo 10 de dicha Ley y el importe de dichas obras y
actuaciones no exceda de doce mensualidades ordinarias de
gastos comunes. La normativa anterior preveia esa
obligacién sélo cuando el importe se elevaba hasta tres
mensualidades. La modificacion recoge una excepcion en el
caso de que propietarios con rentas muy bajas se pudieran
ver afectados.

Una innovacioén juridica que merece ser resaltada por su
caracter pionero en el Derecho europeo es la exigencia del
cumplimiento de los criterios de accesibilidad en las paginas
de internet que sirvan de soporte o canal a las redes sociales
en linea, siempre que las entidades titulares tengan un
determinado volumen anual de operaciones. Estas redes
cada vez tienen un mayor impacto en las relaciones en la
sociedad actual, por lo que obligaciones de esta naturaleza
responden a la necesidad de que todos los avances que se
vayan produciendo en la sociedad de la informacién sean
armonicos con la garantia de los derechos de acceso y
participacion de las personas con discapacidad.

La Ley 26/2011, de 1 de agosto, contempla otras medidas
legislativas en materia de accesibilidad como la garantia de
que los instrumentos de cooperacion internacional para el
desarrollo sean inclusivos y accesibles o la exigencia de que
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las memorias de analisis de impacto normativo que
acompanfan a los proyectos de normas incluyan el andlisis
de la incidencia de dicha norma sobre la igualdad de
oportunidades, la no discriminacion y la accesibilidad
universal de las personas con discapacidad, cuando pueda
ser relevante.

Una Ley para todos

Finalmente, es necesario destacar la participacion de las
personas con discapacidad a través de las organizaciones
que las representan en la concepcion, redaccion y
tramitacion de la Ley 26/2011, de 1 de agosto. Esta
participacion responde al mandato previsto en el articulo 4.3
de la Convencién, relativo a que las personas con
discapacidad, a través de las organizaciones que las
representan, participen activamente en la elaboracion de la
legislacion que tenga por objeto hacer efectiva la
Convencion. En este sentido, hay que significar la actitud
colaboradora e impulsora de estas organizaciones en todos
los pasos seguidos hasta la aprobacion final de la Ley.

Pero no sélo ha sido destacable en la tramitacion de la Ley
la participacion de las personas con discapacidad a través
de las organizaciones que las representan. Conviene resaltar
el papel esencial que ha tenido el Parlamento en su
redaccion final. El proyecto de ley que aprobé el Consejo de
Ministros el pasado 3 de diciembre de 2010 se componia de
11 articulos y 3 disposiciones finales. Tras su tramitacion
parlamentaria, que incorporé enmiendas presentadas por
todos los grupos parlamentarios, el texto final de la Ley se
estructura en 19 articulos, 8 disposiciones adicionales y 3
finales. A través del tramite parlamentario, se incorporaron
modificaciones legislativas tan relevantes como la de la Ley
sobre propiedad horizontal o el anticipo de plazos en la
aplicacioén de las condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacion.

De todo ello, cabe deducir que la Ley 26/2011, de 1 de
agosto, de adaptacion normativa a la Convencién
Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, responde a la exigencia ineludible de que las
personas con discapacidad participen en la construccion de
una sociedad que atienda las necesidades de todos los
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ciudadanos. Asimismo, la implicacién demostrada por todos
los grupos del arco parlamentario, junto al tercer sector,
permite concluir que se trata de una ley hecha con todos y
para todos porque todos los ciudadanos somos
beneficiarios de la misma, en la medida en que garantizar
que las personas con discapacidad sean plenos titulares de
sus derechos, ejerzan dichos derechos, y participen en la
vida social, econémica, laboral o cultural contribuye al
enriquecimiento de toda la sociedad.
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Oscar Pistorius es un atleta sudafricano de
alto nivel que era admirado por sus resultados
en competiciones paralimpicas hasta que se
planteé participar en competiciones
internacionales con atletas sin discapacidad.
Esta admiracion, bajo la permanente
sospecha, no demostrada, de que sus prétesis
le otorgan ventaja, se ha transformado en
denodados intentos de discriminacion.

Este es un caso paradigmatico, pues cuestiona
el “orden establecido” y lleva a plantear el
contenido y limites de la igualdad de
condiciones desde la aplicacion de los ajustes
razonables, y todo con trasfondo sociolégico de
como la diferencia es entendida, con el
resultante de exclusién o inclusion.

Este articulo hace un primer recorrido por las
situaciones de discriminacién de Oscar
Pistorius y, una vez establecidas, se hace un
analisis desde la ética y los derechos
humanos, pero de una forma abierta, invitando
al lector a cuestionar y cuestionarse. Pretende
servir ademas como punto de partida para
plantearse de forma general la participacion
de las personas con discapacidad en actividad
fisica y en eventos deportivos.

Autores:

LEONOR LIDON HERAS

Jurista especializada en Discapacidad y

Derechos Humanos

Red Iberoamericana de Expertos en Discapacidad y
Derechos Humanos (RIEDHH)

GABRIEL BRIZUELA COSTA

Profesor de Biomecanica y Actividad Fisica Adaptada
Facultad de Ciencias del Deporte -

Universidad de Valencia
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La participacion de Oscar
Pistorius en el atletismo
IAAF: analisis desde la
Convencidn y la ética

Introduccion

Oscar Pistorius es un atleta sudafricano de alto nivel,
corredor de 400 m lisos, que compite en pruebas
internacionales, utilizando unas protesis que completan sus
dos piernas (por debajo de las rodillas). Su participacion en
pruebas convencionales fue prohibida por la Federacion
Internacional de Atletismo (IAAF) en 2007, sin embargo,
Pistorius recurrié esta decision ante el Tribunal de Arbitraje
Deportivo (CAS, sus siglas en inglés) que en su resolucién de
2008 (CAS, 2008), en la que examind las pruebas y el
procedimiento seguido, dictamind que ninguna de las
pruebas aportadas por la IAAF hacia de Pistorius un
candidato no apto, por lo que confirmd su elegibilidad para
competir con atletas sin discapacidad.

Pese al respaldo del CAS, Pistorius sigue siendo cuestionado
por la IAAF, tanto en referencia a su pasada participacion en
los Campeonatos del Mundo de Atletismo de Daegu 2011,
como en su posible participacion en los Juegos Olimpicos de
Londres 2012. De esta realidad, se hacen eco los medios de
comunicacion, pero en su mayoria, al igual que una parte de
la opinién publica, cuestionan y critican su participacion. Y
esto pese a que no se ha demostrado que sus protesis le
otorguen ninguna ventaja neta global frente a sus rivales.

El debate que plantea este articulo no estéa en si la IAAF
debe asegurar la igualdad para todos los corredores, que
debe hacerlo, sino en la forma en que lo hace y en el efecto
que tiene su tratamiento sobre los medios y la opinion
publica. Desde la perspectiva de los autores, la IAAF
discrimina a Oscar Pistorius: en la orientacion y el
tratamiento que la IAAF hace del caso, su intencién no es
objetiva y neutra (el ser humano es intencional, pone
intencién y valores en lo que hace, y por muy técnico que
sea el trabajo que desarrolla estara impregnado de la propia
forma de entender el mundo), y en este caso, la IAAF no
parece entender qué significa aplicar el principio de la
igualdad de condiciones y no discriminacion en relacion a la
discapacidad.

Por ello, junto al planteamiento técnico de la IAAF
(apoyandose en ciencias como la Biomecanica o la
Fisiologia), que necesariamente deberia determinar si las
protesis son una ventaja neta global, late una cuestion mas
profunda, de ética y de derechos humanos, maxime cuando
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esta implicada la igualdad y la no discriminacién, con
consecuencia directa en la inclusién o la segregacion.

¢A quién molesta Pistorius? ¢Qué hay detras de las posturas
que apuestan por segregar y diferenciar a las personas con
discapacidad y negarles el derecho a participar con el resto
de atletas en condiciones de igualdad? ¢Incomoda que
Pistorius pueda correr al mismo nivel que otros deportistas
sin discapacidad? ¢;Por qué?

En estas respuestas late la construccién social de la
diferencia y el valor que se le otorga. Sin embargo, debe
mantenerse presente que la diferencia es un término
comparativo basado en caracteristicas personales, pero que
si atendemos a la esencia del ser humano, es esa identidad
la base de los derechos humanos, que trasciende las
caracteristicas, que es sobre las que categorizamos y sobre
las que, como sociedad, tomamos decisiones de inclusion y
exclusion.

Intento de discriminacion: Anadir una nueva regla
al reglamento y encargar estudios parciales

Oscar Pistorius ya competia en atletismo Paralimpico cuando
en el afho 2004 decidié competir, ademas, en pruebas de 100
m a nivel local (Sudafrica), con atletas sin discapacidad. Su
rendimiento discreto (11,51 s), comparado con los atletas del
maximo nivel, no supuso ningun riesgo evidente, ni desperté
temores de ningun tipo. Sin embargo, en el afio 2007
Pistorius qued6 subcampedn de Sudafrica en la prueba de
400 m (entre atletas sin discapacidad), abriéndose luego a la
competicion internacional, curiosamente, ese mismo afo, la
IAAF sac6 una nueva norma prohibiendo:

La utilizacion de cualquier aparato técnico que conlleve
resortes, ruedas o cualquier otro elemento que aporte ventaja
al atleta que utiliza ese dispositivo.

La IAAF aleg6 que esta norma respondia a la necesidad de
regular la tecnologia aplicada en las zapatillas. Sin embargo
el CAS consider6 esta afirmacién inconsistente pues existia
ya una norma sobre esta materia la 143.2, y apunté que
probablemente en la inclusién de dicho apartado 144.2 (e) la
IAAF “tuviera a Pistorius en mente”, pues fue con esta norma
con la que le declaré no apto.
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Ademas de cuestionar la oportunidad e intencién de la
norma 144.2 (e), el CAS:

a) Critica su ambigledad, ya que no determina qué es un
aparato técnico.

b) Duda de su aplicabilidad, ya que aun asumiendo para el
proceso que las protesis pasivas que lleva Pistorius sean
un aparato técnico, dicha asuncién la hace con cierta
duda.

c) Contradice la interpretacién y aplicacion dada por la IAAF
al término ventaja, para quien es valido cualquier tipo de
ventaja. Frente a esto el CAS es categorico y determina
qué debe ser una ventaja neta global, es decir, analizando
tanto las ventajas como las desventajas.

El informe Colonia: Estudio parcial y
dirigido por la IAAF

Para tomar la decisién de dejar fuera de sus competiciones a
Pistorius en base a la regla 144.2 (e), la IAAF encargé un
primer analisis cinematico sencillo al Dr. Locatelli
(denominado en el proceso ante el CAS Observaciones de
Roma), que se llevo a cabo en el meeting de Roma, en el
que se le dejé competir a modo de prueba. En este primer
andlisis se esperaba comprobar que la longitud de su
zancada (durante su carrera) era mayor que la de sus rivales,
pero esto no fue asi: su zancada result6 igual o algo mas
corta.

Ante esta realidad, la IAAF encargd un estudio posterior y
mas minucioso al Dr Briggemann (el Informe Colonia), que
incluyd un analisis sobre aspectos biomecanicos y
fisiologicos, comparando a Pistorius con otros cinco atletas
de su nivel. Para la realizacion de este segundo estudio, que
deberia haber sido independiente y analizar la posible
ventaja neta global, la IAAF determiné las pautas de
investigacion y ordend al Dr. Briggemann, como se
demostré en el proceso ante el CAS, analizar exclusivamente
las fases de la carrera de mayor rendimiento de Pistorius y
no admitié la participaciéon de ningun otro experto como
propuso Pistorius. Este enfoque distorsionado dejé en
entredicho los resultados del informe durante el arbitraje ante
el CAS, ya que se mostro parcial e intencionadamente
dirigido, utilizando la informacion recabada por el primer
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A fondo

estudio del Dr. Locatelli, que permitia saber en qué parte de
la carrera Pistorius tenia desventajas para evitar incluirla en el
andlisis minucioso.

De este modo, para el CAS, estos dos informes no
responden a la cuestion clave: si las protesis dan a Pistorius
una ventaja neta global o no, ya que los informes de la IAAF
no intentaron nunca valorar ventajas y desventajas, solo
buscaron posibles ventajas y durante la fase en la que
Pistorius presenta su mayor rendimiento, buscando
Unicamente diferencias a favor, frente a los demas atletas.

Uno de los pocos resultados que diferencian a Pistorius de
los otros atletas con los que se le compard, y es actualmente
utilizado como argumento por quienes se oponen a su
inclusion, es su menor capacidad aerébica: un 25 % menor
que el grupo control. Este parametro es un buen indicador
de la condicion fisica pero esta relacionado especificamente
con el rendimiento en pruebas de fondo, y no con los 400 m.
Las valoraciones de este parametro se realizaron a
velocidades de carrera mucho mas bajas que las de
competicion. Este 25 % menos de energia consumido por
Pistorius a velocidades bajas de carrera, podrian suponer
una mayor eficiencia en su carrera, es decir, que necesita
algo menos de energia para mantener una velocidad baja. Si
se contrastara con una muestra amplia de corredores, este
hecho podria servir de argumento para asegurar que en
carrera a intensidades bajas, podria tener cierta ventaja
fisiolégica (faltaria analizar sus posibles desventajas). Sin
embargo, para obtener el maximo rendimiento en los 400 m,
no se trata de ser mas eficiente sino de generar grandes
niveles de potencia en periodos cortos.

Es muy destacable que, por el contrario, el resto de
parametros relacionados con el rendimiento en las prueba de
400 m, resultaron muy similares entre Pistorius y el grupo de
control, pero este argumento apenas ha circulado entre los
medios y la opinién publica.

Durante los pasados Campeonatos del Mundo de Daegu
2011, se pudo comprobar el efecto real que esta menor
capacidad aerdébica tiene sobre el rendimiento de Oscar
Pistorius, observando su deficitaria recuperacion entre las
eliminatorias y la semifinal en las que participd, que fue
considerablemente menor que la del resto de corredores de
su mismo nivel. Esto explica los problemas con los que se

12

encuentra este atleta a la hora de preparar los diferentes
elementos que componen el entrenamiento de un atleta de
alto nivel. El entrenamiento en carrera de resistencia es uno
de los mayores problemas con los que se puede encontrar
una persona que utiliza prétesis de piernas, por la
interaccion de las prétesis con sus propias extremidades que
tienden a dafiar los tejidos corporales.

El CAS admitié también otros estudios alternativos
presentados por Pistorius y firmados por la Universidad de
Houston, en la que comparaban sus prétesis con una pierna
intacta. Como conclusion resume que a una pierna humana
intacta, ademas del efecto muelle que comparte con las
protesis (ambas son consideradas muelles, pero en los
medios solo se habla del efecto muelle de las protesis,
creando confusién) debe sumarse el efecto de la
musculatura, los tendones y otros elementos que generan y
transmiten energia positiva, lo cual no puede nunca hacer
una proétesis. Una proétesis es un “elemento pasivo” mientras
que una pierna es un “elemento activo”, capaz de realizar
trabajo mecanico. El Informe Colonia, curiosamente, no tuvo
en cuenta estos hechos.

El procedimiento de la IAAF:
Defectuoso a juicio del CAS

Conforme establece la resoluciéon del CAS, ademas de que el
estudio encargado por la IAAF no responde a si existe 0 no
una ventaja neta global, se produjeron determinadas
circunstancias que cuestionan la actuacion de la IAAF y que,
a su juicio, “la alejan de los altos estandares que la
comunidad deportiva internacional tiene derecho a esperar
de una entidad deportiva como la IAAF”.

La neutralidad e imparcialidad del procedimiento estuvo
contaminada por las siguientes cuestiones:

Parcialidad cientifica: En el estudio a Pistorius no solo no
se permitio la participacion de ningun otro experto que no
fuera el Dr. Bruggemman y su equipo, sino que ademas
estuvo dirigido técnicamente desde el principio por la IAAF.
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Insuficiencia de tiempo para alegaciones: A Pistorius se le
dio menos de un mes para responder al Informe Colonia.

Sumario manipulado: El sumario de dicho informe aportado
por la IAAF al comité de decision (de la propia IAAF) que
debia determinar la elegibilidad de Pistorius, no sélo no fue
aprobado por el Dr. Bruggemann, sino que no fue fiel al
original, incluyendo resultados (porcentajes) que habian
sido modificados.

Tiempo de deliberacion y voto cuestionable: El informe que
debia ser valorado por el comité decisor de la IAAF fue
remitido un viernes, dandose de plazo para ser votado
hasta el lunes siguiente. Ademas de este periodo tan corto
de tiempo, la IAAF establecié que las abstenciones se
computarian como contrarias a la participacion de
Pistorius. En la primera votacion, de 27 miembros sélo 13
dieron respuesta y fue necesario ampliar dicho plazo.

Prejuicio desde el principio: La IAAF anunci6 a la prensa
que Pistorius quedaba descalificado antes de haberse
tomado la decision por parte del Comité. Es mas, algunos
miembros de la IAAF ya se habian manifestado en contra
de la participacion de Pistorius, con independencia de lo
que pudieran resolver los estudios cientificos.

Pistorius es cuestionado unicamente cuando tiene
opciones, cuando es una “amenaza”: El Dr. Locatelli
(perteneciente a la IAAF) sélo cuestiond la participacion de
Pistorius en 400 m, pero no en 100 6 200 metros, carreras
en las que Pistorius presenta una clara desventaja debido a
su inicio de carrera mas lento.

Las conclusiones del CAS: Pistorius es elegible y
deben darse soluciones individuales

Segun el CAS (2008), la IAAF no pudo demostrar que
existiera una ventaja neta global por lo que entiende que no
existen suficientes evidencias, el Informe Colonia no
satisface la carga de la prueba requerida. Ademas, aplicando
el sentido comun, establece que si hubiera tal ventaja, otros
atletas amputados estarian corriendo y obteniendo marcas
superiores a los corredores sin discapacidad. Cabe destacar
que el modelo de protesis que utiliza Pistorius (Cheetah Flex-
Foot, de Ossur”) es utilizado por un gran nimero de
deportistas en el mundo y no ha cambiado desde 1997.
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Mediante su resolucion (CAS, 2008), el CAS obliga a la IAAF
a aceptar en sus competiciones a Pistorius, aunque
corriendo con sus proétesis actuales, y obligandole a un
nuevo andlisis en caso de cualquier modificacion o cambio.
El CAS entiende que se esta ante un caso Unico, pero que
podrian darse mas casos en el futuro, por lo que conmina a
la IAAF a dar una solucion analizando cada caso y atleta por
separado, dejando abierta la posibilidad de ulteriores
informes que, con un estado mas avanzado de la ciencia,
puedan volver a analizar si existe 0 no una ventaja neta
global, incluso en el caso de Pistorius.

Dicriminaciéon en competicion:
Pistorius es “peligroso” para el resto de atletas

Durante el mencionado Campeonato del Mundo de Daegu
2011, Oscar Pistorius llegé hasta la semifinal de los 400 m en
su carrera individual pero ademas formod parte del equipo
sudafricano de relevos 4 x 100 m. La IAAF, por decision
unilateral, quité a Sudafrica su derecho a elegir en qué
puesto hacia correr a Pistorius y le obligaba a incluirlo en la
primera posta, siendo el Unico miembro del equipo que sale
desde tacos y corre por su calle todo su relevo. El argumento
de la IAAF, en palabras de su presidente Lamine Diack, fue
que “asi presentaria menos riesgo para los otros atletas”.

Resulta muy curioso que cuando se reflejo en los medios de
comunicacion este riesgo no demostrado, se visualizaron las
protesis de Pistorius como “cuchillas”, lo que afiade
credibilidad a un hecho, repitamos, no demostrado.

Esta decision tampoco esta exenta de polémica, pues, sin
perjuicio de la necesidad de valorar si existiera o no un
riesgo, se afirma que existe y se alega que tiene menos
estabilidad y equilibrio, y que podria provocar una caida. Sin
embargo la realidad se muestra de nuevo tozuda, porque
Pistorius ya ha hecho numerosas carreras de relevos sin que
se hayan producido percances, y en todo caso, es un riesgo
inherente. En el caso de que en Pistorius este riesgo fuera
mayor, habria que analizar formas de evitarlo que no lo
penalicen a él ni a su equipo, haciéndole salir de su peor
posicion (demostrado por la propia IAAF con las
Observaciones de Roma). Por otra parte, si el riesgo fuese
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A fondo

tan grave ¢por qué si se corren relevos en competiciones
paralimpicas? ¢Merece menor consideracion su proteccion?

La realidad fue que su contribucion en semifinales permitio
clasificarse a Sudafrica y la consecucion de un nuevo récord
nacional sudafricano (2 min 59,21 s), pero Pistorius no fue
incluido en el equipo que corrio la final y aparece la
cuestion... ;Se sintio presionada Sudafrica o fue una
decision puramente técnica?

¢Nuevo intento de discriminacion
para Londres 2012?

Pese a la resolucion del CAS que obligé a la IAAF a admitir a
Pistorius, su participacion en Daegu ha sido cuanto menos
cuestionada y dificultada. El aleman Helmut Digel, miembro
del consejo de la IAAF, volvié a sefialar poco tiempo antes
que aun no estaban convencidos de la participacion de
Pistorius, pues desconocian si sus protesis le daban ventaja.
De similar forma se expresé el presidente de la IAAF, Lamine
Diack, quien dejé claro que a Pistorius “decidimos dejarle
competir aqui. Veremos qué resultado hay. En nuestras
manos estara decidir si puede estar en Londres”.

En relacién con la cita olimpica de Londres 2012, proxima
meta de Pistorius, se presentan luces y sombras sobre su
participacion. A favor cuenta con Sebastian Coe,
vicepresidente de la IAAF y responsable del comité
organizador de Londres 2012, quien ya mostrd su apoyo
firme a Pistorius. Sin embargo, en el campo de la duda, el
presidente del Comité Olimpico Internacional ha dado una
respuesta llena de sombras sobre su participacién: “Para
nosotros la condicion es clara. Depende de muchos factores.
Necesitaremos un certificado de que se ajusta a las normas
de la IAAF y a las de su Comité Olimpico”.

Queda pendiente una cuestion de fondo sobre la que no se
entro en el proceso del CAS. Pistorius alegd discriminacion
conforme se regula en la Convencién Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad (en adelante
Convencidn). A este respecto, el CAS entendié que no era
procedente analizar si se habia producido o no
discriminacién, ya que la Convencidn no era aplicable al
caso puesto que Moénaco, donde tiene su sede la IAAF, no es
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Estado Parte de la misma (Ménaco no ha ratificado la
Convencion todavia). Sin embargo, hay una pregunta nada
facil juridicamente, ¢seria legal que Reino Unido, sede de los
proximos Juegos Olimpicos, donde si es aplicable la
Convencion, asuma una discriminacion producida en
Monaco pero que tiene efecto en su territorio?

El caso Pistorius como una cuestion ética

La ética implica el reconocimiento de un espacio de
autorrealizacién y exige la coherencia entre (a) el bien que se
anhela realizar y (b) el deber manifestado a través de normas
que deben ser cumplidas.

Este requisito ético de vida lograda requiere autoestima, que
tiene una vertiente psicologica, expresada en la
autoconfianza y en las propias posibilidades, y una vertiente
moral, que implica la creencia de ser sujetos de dignidad vy,
por tanto, que cada persona es un fin en si mismo,
construido desde la igualdad radical. Por ello requiere
erradicar cualquier forma de discriminacién. Ademas, implica
que no debe producirse un reduccionismo de la persona
desde los prejuicios de los valores dominantes,
especialmente en el ambito de la discapacidad que suele
equipararse a falta absoluta de cualquier capacidad, e
incluso a negar su humanidad.

Desde la lectura del caso Pistorius, y teniendo en cuenta que
no se ha podido demostrar que corra con ventaja, se
plantean preguntas de profundo calado:

¢ Qué lesién puede recibir la autoconfianza cuando su
participacion, pese a una resolucion favorable del CAS, es
permanentemente cuestionada, cuando los resultados
también son cuestionados, cuando se es representado bajo
la imagen de “riesgo” para lo demas?

¢ Qué sobre esfuerzo se le pide al individuo que ademas de
ser cuestionado vive bajo la amenaza de la discriminacién,
que implica negar su igualdad? ¢ Existen en definitiva
prejuicios sobre que una persona con discapacidad que usa
un ajuste razonable (sin él no podria correr), sobre el que no
se ha demostrado que aporte ventaja, pueda competir con
personas sin discapacidad? ¢Por qué una buena parte de la
sociedad no acepta los argumentos cientificos y sigue
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opinando que tiene ventaja, o simplemente que no deberia
correr con atletas olimpicos... ya que puede hacerlo con los
paralimpicos? ¢Por qué se empefian en que esté marcada
esa barrera entre unos y otros? ¢Por qué no pueden
mezclarse?

Desde la perspectiva de los autores, los valores sociales que
segregan, marginan o discriminan por la diferencia, sea esta
la discapacidad o cualquier otra, y que ademas buscan una
justificacion “técnica” tienen una profunda quiebra ética 'y
son perversos (bajo una aparente neutralidad de busqueda
de la igualdad, la corrompen pues estan orientados a
confundir y manipular).

El caso Pistorius como una cuestion
de derechos humanos

La igualdad de oportunidades y no discriminacion

La discapacidad se erige como una cuestion de Derechos
Humanos con la Convencidn, que relee a la luz de la
discapacidad los derechos humanos, sus principios y sus
valores.

El eje basico sobre el que pivota la Convencion son los
principios de igualdad y de no discriminacién, que tienen la
doble naturaleza de derechos humanos y de principios
necesarios para la aplicacion de los derechos humanos.
Ambos representan los dos aspectos de una misma realidad
que requiere que situaciones iguales se traten igual y que se
den respuestas diferentes cuando subyace una desigualdad.
Por ello, cualquier analisis de la igualdad requiere analizar
las desigualdades y desventajas, de forma que se den
respuestas que, basadas en la igualdad, logren el objetivo
de la no discriminacion y la equiparacion.

Ademas, su evolucion expansiva en el ambito de los
derechos humanos ha permitido una ampliacion de su
contenido tendente a superar la mera igualdad formal hacia
una igualdad sustancial basada en el enfoque de desventaja
multidimensional o igualdad de oportunidades que es el que
adopta la Convencion.

La aceptacion de este marco multidimensional de la
desventaja permite: enfoques asimétricos; avanzar en el
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concepto de transversalidad; la nocién de discriminacion
indirecta, de ajustes razonables y de acciones positivas
para corregir la desigualdad. Este enfoque permite
trasladar el foco de atencién desde el individuo hacia
los factores sociales estructurales causantes de
desigualdad.

La igualdad de oportunidades supera el tratamiento que
pretende Unicamente la igualdad de resultados, ya que ésta
al no ahondar en lo estructural y dar respuestas orientadas
sélo al resultado, no tiene en cuenta el tratamiento dado que
puede perpetuar injusticias. Asi desde esta concepcion
podria ser justificable la segregacion, siempre que se logre
un resultado igual, por ejemplo en la educacién separada en
vez de la incorporacion a la educacion ordinaria. Y llevado al
caso Pistorius, permitiria pensar que, puesto que se le
permite participar en competiciones con personas con
discapacidad, no se estaria produciendo ninguna
discriminacion.

La Convencién, en su definicién de discriminacién por
motivos de discapacidad incluye la directa y la indirecta y la
conceptualiza como “cualquier distincién, exclusién o
restricciéon por motivos de discapacidad que tenga el
propdsito o el efecto de obstaculizar o dejar sin efecto el
reconocimiento, goce o ejercicio, en igualdad de
condiciones, de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales en los ambitos politico, econémico, social,
cultural, civil o de otro tipo. Incluye todas las formas de
discriminacion, entre ellas la denegacion de ajustes
razonables” (Convencion art. 2).

Actividad fisica y deporte

La Convencién protege, en igualdad de condiciones, la
participacion las personas con discapacidad en actividades
deportivas generales a todos los niveles (Convencion

art. 30.5).

Es posible que la participacién de un atleta con discapacidad
en una Competicion Internacional, incluyendo Campeonatos
del Mundo o Juegos Olimpicos, no estuviera en mente
durante la redaccion del art. 30 de la Convencion, pero si es
cierto que estas competiciones deportivas, aunque sean del
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maximo nivel, siguen siendo ambitos deportivos como
cualquier otro y no pueden quedar ajenos a la Convencion,
por lo que en ellos deberan darse las mismas condiciones de
igualdad.

Ajustes razonables

La Convencion establece que por tales “se entenderan las
modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que
no impongan una carga desproporcionada o indebida,
cuando se requieran en un caso particular, para garantizar a
las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en
igualdad de condiciones con las demas, de todos los
derechos humanos vy libertades fundamentales (Convencion
art. 2)”. Responden por tanto a un caso concreto en una
situacion determinada y son necesarios para garantizar la
igualdad.

Pistorius, para poder correr en condiciones de igualdad
necesita unas proétesis que no le generen una ventaja neta
global, evitando asi una situacién de desigualdad del resto
de corredores sin discapacidad. La igualdad de condiciones
desde esta perspectiva se dibuja por tanto como un limite
para todos (cuestién diferente es la existencia de “medidas
necesarias para acelerar o lograr la igualdad de hecho de las
personas con discapacidad” establecido por el art. 5.4 de la
Convencion, como por ejemplo, las medidas de accion
positiva para resolver desigualdades estructurales).

Derecho a la imagen

La Convencion afirma, ademas de la dignidad de las
personas con discapacidad, la protecciéon de su derecho al
honor y reputacién frente a agresiones ilicitas (Convencion
art. 22). Esta proteccion obliga a los Estados Partes a legislar
en este sentido delimitando los ambitos de proteccion.

El cuestionar la participacion bajo la permanente sombra de
la ventaja que le dan sus protesis y ademas sefalarlo un
peligro (a sensu contrario de evitar riesgos), y la plasmacion
gréafica de que corre con “cuchillas”, denotan aspectos
valorativos negativos que pueden atentar contra su
reputacion: si corre con ventaja sus resultados deben ser
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cuestionados y siendo un peligro ¢por qué corre? ;Cuantas
veces en el ambito de género la mujer ha tenido que
soportar parecidos elementos valorativos cuando
simplemente queria reivindicar su derecho a la igualdad? De
hecho, el art. 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles
y Politicos establece que el gjercicio de la libertad de
expresion entrafa deberes y responsabilidades y que podran
establecerse restricciones mediante Ley.

Sin querer ahondar en el tema de la restriccidon de la libertad
de expresioén, los autores prefieren fijarse en el sentido de la
responsabilidad. Es importante reflejar el debate, las dudas,
pero debe hacerse de forma informada y contrastada, y
ademas debe tenerse en cuenta que los mensajes generan
estados de opinién, y si mediante ellos se terminan
perpetuando prejuicios vy, lo que es peor, se logra el efecto
de culpabilizar a la persona que lucha por su igualdad,
entonces, deberiamos plantearnos que hay algo que se esta
haciendo de forma erronea.

Es interesante reflejar y recapitular lo que ha aparecido en
prensa y foros sobre este caso: “si Pistorius esta en esta
situacion es por obcecarse en correr con atletas no
discapacitados”; “debe asumir su realidad y correr con
paralimpicos”; “habra atletas que quieran amputarse las
piernas para correr con protesis y asi ganar”; “sus proétesis
tienen efecto muelle” (las piernas también, pero se omite);
“es un peligro”, “las protesis le dan una ventaja de diez
segundos extra”, etc.

Llevando esto al plano de la realidad, vemos cémo la imagen
afecta e influye en las actitudes y las conductas.
Encontramos que las actitudes (influidas por el nivel de
conocimiento y la valoracion positiva o negativa que se
tenga) llevan a la accién. En el caso que nos ocupa, se ha
observado que existe un profundo desconocimiento sobre la
discapacidad, de la nocién de ajustes razonables y de la
igualdad de condiciones, de los informes presentados y de la
sentencia del CAS, y en el campo de lo valorativo, se
cuestiona que compita en condiciones de igualdad y ademas
es visualizado como peligroso por el uso de “cuchillas”.
Poniendo en relacion este desconocimiento y la valoracion
negativa, se entiende mejor como la reputacion de una
persona puede ser vulnerada y qué mecanismos alimentan
dicha vulneracion.
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Desde otra lectura, el caso Pistorius es una oportunidad de
reflexién sobre la igualdad y no discriminacion.

Conclusiones sobre el caso Pistorius

Los Derechos Humanos no son absolutos, entre ellos se
establecen relaciones de tensién, estando delimitado su
contenido por el de otros derechos y bienes. ;Qué hacer en
situaciones de colision? ;Qué derecho debe prevalecer? La
solucion vendra, caso por caso, de la aplicacion de la
ponderacién que analice la idoneidad, la necesidad y la
proporcionalidad de los derechos en colision.

Analizado desde el caso Pistorius hay varias cuestiones a
plantearse:

a) ¢ Tiene derecho, en igualdad de condiciones, a participar
en competiciones con atletas sin discapacidad?
Actualmente hay otros deportistas con discapacidad
compitiendo en modalidades olimpicas, como la nadadora
sudafricana Natalie du Toit, que lo hace en los 10 Km en
aguas abiertas, con una pierna amputada a nivel de la
rodilla y sin ningun dispositivo, ni ajuste razonable. A pesar
de su claro déficit funcional, esta nadadora ha conseguido
un 16° puesto en los Ultimos Juegos Olimpicos de Pekin
2008.

b) Para el ejercicio de ese derecho, ¢son las protesis
adaptaciones necesarias y adecuadas para el caso
concreto de Pistorius? Al tener una doble amputacién por
debajo de la rodilla, necesita prétesis para poder correr. La
siguiente cuestion a dirimir es si su uso puede generar
desventaja o no.

c) Si bien los ajustes razonables estan pensados para
garantizar la igualdad de las personas con discapacidad,
ejercen también de limite y de criterio interpretativo,
porque la igualdad de condiciones es en definitiva
igualdad del ser humano.

d) ¢Qué sucede con la imagen de Pistorius? ;Qué lectura
tiene ser ademas de cuestionado, tildado de “riesgo hacia
los demas”? ¢ Es ésta una forma sibilina de discriminaciéon
indirecta y de atentar contra su imagen?
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Desde el punto de vista de los autores y en relacion con el
caso, Pistorius si tiene derecho a participar con las protesis,
que actuan como ajuste razonable, que no merman la
igualdad de condiciones con el resto de atletas porque los
estudios e informes no han demostrado que le otorguen
ventaja neta global. Si se la otorgaran, en cambio, se estaria
produciendo una desigualdad no amparada por la
Convencion. De hecho el CAS, pese a no aplicar la
Convencidn, si apuesta por un estudio individualizado, caso
por caso, y establece que posteriores analisis siguen siendo
posibles sobre las Cheetah Flex-Foot y que ademas, si se
produjera cualquier modificacion en las mismas seria
obligatorio realizar un nuevo analisis.

Por otra parte, el permanente cuestionamiento y critica hacia
Pistorius no sélo instiga a poner en duda sus resultados, por
parte de la opinion publica, sino que le da una presién
adicional que ningun otro corredor tiene que afrontar. Y que
su imagen se relacione con el peligro, sin haber sido
analizado ni buscado soluciones, ademas de atentar contra
su igualdad de condiciones, lo sitlia de nuevo, ante la mirada
del prejuicio y de la marginacion.

Repercusiones del caso sobre la participacion
de las personas con discapacidad en eventos
deportivos

Lo que ocurre a Oscar Pistorius en la competicion del mas
alto nivel puede contribuir a provocar una reflexién en los
ambitos locales, en relacién a la participacion de personas
con discapacidad en los eventos deportivos.

Grandes eventos, como marchas ciclistas, maratones y
otras carreras populares, se convierten actualmente en
fiestas del deporte popular que suele reunir a varios miles
de personas. Entre los beneficios de organizar un maratén
en una ciudad concreta, por ejemplo, es que una parte de la
poblacion decide hacer ejercicio de manera habitual, y
obtiene beneficios no sélo a nivel fisico, sino ademas a nivel
psicoldgico e incluso social, pensando sencillamente en
completar su maratén. Claro que existen ademas otro tipo
de beneficios por el que las entidades publicas apuestan
por este tipo de eventos y es que contribuyen a la
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promocién de su localidad, a través del deporte. Las
entidades privadas, de modo similar, ven en el evento una
via de promocionar sus productos y finalmente generar mas
dividendos, provenientes de quienes corren o de quienes les
Ven correr.

En este tipo de eventos deportivos es cada vez mas
frecuente y “normal” ver personas con discapacidad que
participan y, en el caso de las carreras populares, por
ejemplo, llaman la atencion quienes lo hacen montados
sobre una silla de ruedas. Sin embargo, todavia existen
“grandes” eventos deportivos, financiados en buena parte
con fondos publicos, que discriminan claramente a las
personas con discapacidad, precisamente por utilizar una
silla de ruedas. En algunas de las carreras populares mas
famosas de Espafna se prohibe su participacion por
considerarlos peligrosos para el resto de corredores a pie. En
otros casos, tras dejarles participar, la organizacién les ha
pedido muy amablemente que no vuelvan a correr en
posteriores ediciones, ya que “con su velocidad destrozaban
la organizacion de la carrera”.

Todo lo expuesto deberia generar una reflexion no sélo en
los organizadores de eventos deportivos sino ademas, y muy
especialmente, en las entidades publicas patrocinadoras de
eventos que vulneran los derechos de las personas con
discapacidad. Es evidente que algo sigue funcionando mal
incluso en el deporte popular y los responsables de velar por
su correcto funcionamiento necesitan que estos hechos sean
denunciados.
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A modo de conclusion final, este tipo de eventos deportivos
populares, deberian no Unicamente permitir la participacion
de personas con discapacidad, sino ademas, ser capaces de
ajustar su participacién garantizando que sea en igualdad de
condiciones, bien sea mediante adaptaciones de salidas y
llegadas, del recorrido, de los servicios de avituallamiento, o
incluso de los servicios complementarios, que la mayoria de
las veces resultan inaccesibles. El actual debate sobre la
unificacion de las Federaciones Deportivas, pero no como
una mera cuestion de gestion, sino de inclusion y
transversalizacion de la discapacidad, podria ayudar a seguir
avanzando en la linea de un deporte realmente inclusivo. M
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Actividades

Actividades del Real
Patronato sobre
Discapacidad

207 Reunion del Consejo del Real Patronato sobre Discapacidad

Bajo la presidencia de S.
M. la Reina y de la Ministra
de Sanidad, Politica Social
e Igualdad, Leire Pajin, se
celebrd el dia 12 de
diciembre la 202 reunién del
Consejo del Real Patronato
sobre Discapacidad. La
ministra, en su
intervencién, hizo balance
de las actuaciones
realizadas por el Gobierno
en materia de discapacidad
en el ultimo semestre del
ano 2011. Asi, destaco la
aprobacion de la Ley y el
Real Decreto de adaptacion
normativa a la Convencion
de Naciones Unidas sobre
los Derechos de las
personas con
discapacidad. Asimismo,
destacé que Espana ha
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sido el segundo pais y el
primero de la Unién
Europea en someter a
examen ante el Comité de
Derechos Humanos de la
ONU las medidas que

cumplen con la Convencién.

Importante fue también la
mencion realizada a la
aprobacioén de la Estrategia
Espariola sobre
Discapacidad 2012-2020,
que incorpora una serie de
medias estratégicas
centradas fundamentalmente
en el mercado laboral, la
educacién y la pobreza y la
exclusion social. Asimismo,
recordd la aprobacion de la
Estrategia Integral Espafiola
de Cultura para Todos y la
creacion del Foro de Cultura
Inclusiva como érgano de

supervision y seguimiento de
la misma.

A continuacién, la Secretaria
General informé sobre la
concesion de los Premios
Reina Sofia 2010 en sus
respectivas categorias y
resumioé las actuaciones
realizadas por el Real
Patronato sobre
Discapacidad durante el afio
2011 y las de sus centros
adscritos: el Centro Espafnol
de Documentacion sobre
Discapacidad (CEDD), el
Centro Nacional de
Tecnologias de la
Accesibilidad (CENTACQC), el
Centro Espafiol de
Subtitulado y
Audiodescripcion (CESYA), el
Centro de Normalizacion
Linguistica de la Lengua de

Signos Espafola (CNLSE) y
el Observatorio Estatal de la
Discapacidad (OED).

A continuacién tomaron la
palabra diferentes miembros
del Consejo que expusieron
las actividades
desarrolladas,
respectivamente, por otros
departamentos de la
administracién central, las
administraciones
autonomicas y las entidades
del sector de la
discapacidad. Finalmente, S.
M. la Reina clausuro la
Reunién instando a
conservar los avances
sociales que se han
conseguido
consensuadamente.
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Congreso Nacio nal sobre

Univ elsldad y Discapacidad

N DEL REAL PATRONATO SOBRE

V Congreso Nacional sobre Universidad y Discapacidad. XIV Reunién del
Real Patronato sobre Discapacidad: tecnologias accesibles en la educacién

superior

El 15 de Diciembre de 2011
se celebré en el Centro
Asociado de Escuelas Pias
de la Universidad Nacional
de Educacién a Distancia
(UNED) de Madrid, el V
Congreso Nacional sobre
Universidad y Discapacidad
y XIV Reunion del Real
Patronato sobre
Discapacidad “Tecnologias
accesibles en la educacién
superior”. Organizado por el
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Real Patronato sobre
Discapacidad y el Centro de
atencién a universitarios con
discapacidad de la UNED,
UNIDIS, fue inaugurado por
Jaime Alejandre, Director
General de Coordinacion de
Politicas Sectoriales sobre la
Discapacidad y Director del
Real Patronato sobre
Discapacidad, Alvaro Jarillo,
Vicerrector de Estudiantes,
empleo y cultura de la UNED

y Mario Pena, Director de las
Jornadas. Tras dicha
presentacion, se desarrollo la
primera de las dos
conferencias de la jornada,
“La universidad ante las
tecnologias accesibles”,

a cargo de Covadonga
Rodrigo San Juan,
Vicerrectora de Tecnologia
de la UNED, en la que se
hizo un repaso del desarrollo
de los servicios y productos
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tecnoldgicos desarrollados
por la UNED para la
accesibilidad de las
personas con discapacidad.
Tras la pausa, Victor M.
Rodriguez Mufioz, antiguo
Director de UNIDIS y en la
actualidad Director del Area
Educativa de la FUHEM,
presenté la conferencia
“Universidad y discapacidad:
situacién actual”.

A continuacién, se desarrolld
una mesa redonda de
experiencias de investigacion
e innovacién en nuevas
tecnologias para la
accesibilidad en diferentes
universidades de la
Comunidad de Madrid.
Conté con tres ponentes
especialistas en la creacion
de tecnologias accesibles:
Alejandro Rodriguez Ascaso,
Rubén San Segundo y
Lourdes Moreno Lopez.

Recepcion del X Premio
Retina Navarra

El Real Patronato sobre
Discapacidad recibi6 el 7 de
octubre el X Premio Retina
Navarra, entregado por la
Asociacion Retina Navarra,
organismo que promueve la
accesibilidad al ocio de las
personas con discapacidad.

El galardén, una escultura de
Javier Muro, representa de
forma abstracta la letra S de
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“sensibilidad”, “solidaridad” y lo “social”. El premio fue
entregado por la consejera de Politica Social de Navarra,
Elena Torres, a Jaime Alejandre, Director del Real Patronato
sobre Discapacidad y Director General de Coordinacién de
Politicas Sectoriales sobre la Discapacidad del Ministerio de
Sanidad, Politica Social e Igualdad, que agradecié el
galardon y explico las principales funciones que desarrolla el
Real Patronato sobre Discapacidad y por las cuales recibid
este galardon.

Premios ASPACE

El sabado 1 de octubre la Confederacion ASPACE celebro en
Pamplona el | Dia Nacional de la paralisis cerebral. En el
marco de esta celebracion, se entregaron los | Premios
ASPACE, en colaboracién con la Fundacién Ipsen Pharma,
que reconocen la labor de personas e instituciones en la
consecucién de los objetivos de la Confederaciéon ASPACE.

En la gala, el Real Patronato sobre Discapacidad fue
reconocido con el | Premio ASPACE en la categoria de
Institucion Publica. Le acompanaron en la recepcion del
premio la Fundacion Solidaridad de Carrefour y Fundacion
ONCE, en la categoria de institucion privada, Rocio
Molpeceres, de ASPACE Valladolid en la modalidad de
Trayectoria Vital, la Asociacion Babilon, de Alicante, en la
categoria de Buenas Practicas y el equipo de voluntariado de
ASPACE Avila, en la modalidad de Voluntariado.
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También se entregd el galardén del | Concurso de Fotografia
de la Confederacién ASPACE, del que resulté ganadora una
obra de la Federacion ASPACE Andalucia.
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Los municipios premiados con el premio Reina
Sofia de Accesibilidad, imagen del cupén de la
ONCE

Los dias 5, 6 y 7 de septiembre de 2011, el tradicional cupon
de la ONCE tuvo como imagen a los municipios
galardonados con los Premios Reina Sofia de Accesibilidad
2010, otorgados por el Real Patronato sobre Discapacidad y
que distinguen a aquellos ayuntamientos que destacan en la
creacion de entornos plenamente accesibles para las
personas con discapacidad.

El 5 de septiembre de 2011, el cupén estaba adornado
con la imagen de Alcaracejos, provincia de Cérdoba,
premiado en la categoria de municipio de hasta 10.000
habitantes.

La imagen del 6 de septiembre correspondia al municipio de
Basauri, de la provincia de Vizcaya, premiado en la categoria
de entre 10.001 y 100.000 habitantes.

Por ultimo, el cupdn del 7 de septiembre tenia la imagen del
Ayuntamiento de Pamplona, premiado en la categoria de
municipio de mas de 100.000 habitantes.
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Cada uno de esos dias se han repartido 5 millones de
cupones por todo el territorio espafiol, por lo que se ha
difundido la importante labor de accesibilidad realizada en
estos municipios y reconocida por el jurado de los Premios
Reina Sofia de Accesibilidad 2011.

Primeras Jornadas “La discapacidad en los centros
educativos. De la escuela integradora a la
Educacion Inclusiva”

Entre el jueves 10 y el sdbado 12 de noviembre se celebraron
en Leon las Primeras Jornadas “La discapacidad en los
centros educativos. De la escuela integradora a la Educacion
Inclusiva”, organizadas por FETE-UGT de Castillay Ledn y el
Real Patronato sobre Discapacidad. Durante esos dias, se
analizé la situacién actual de la educacion inclusiva en
diversos ambitos y se reflexiond acerca de los retos que hay
que superar para que el modelo de educacioén inclusiva sea
una realidad. Jaime Alejandre, Director del Real Patronato
sobre Discapacidad, particip6 en el acto de inauguracién
junto a representantes de FETE-UGT, de la Universidad de
Leodn y de la Junta de Castilla y Ledn.

IV Jornadas Interdisciplinares de Atencion
Temprana

El Real Patronato sobre Discapacidad, la Federacion Estatal
de Asociaciones de Profesionales de Atencion Temprana
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(GAT) y la Asociacion Interprofesional de Atencion Temprana
de Andalucia (ATAIl) han organizado las IV Jornadas
Interdisciplinares de Atencién Temprana que bajo el nombre
“Actualidad en Atencién Temprana” se celebraron los dias 27
y 28 de octubre en Sevilla. Las jornadas fueron punto de
encuentro y de reflexion entre profesionales de Atencion
Temprana de toda la geografia espanola. En ellas se
presentaron dos de las Ultimas publicaciones del Real
Patronato sobre Discapacidad en esta materia, “La primera
noticia” y la “Organizacion Diagndstica para la Atencion
Temprana. Niveles I, Il y IlI”. Asimismo, el Real Patronato
sobre Discapacidad estuvo presente en el acto de clausura
de las Jornadas.
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Convenio con RENFE Operadora para mejorar la
accesibilidad de las personas con discapacidad

La Secretaria General de Politica Social y Consumo, Isabel
Maria Martinez Lozano, como Secretaria General del Real
Patronato sobre Discapacidad y Teodfilo Serrano Beltran,
presidente de RENFE Operadora, firmaron el 26 de octubre
en la sede del Ministerio de Sanidad, Politica Social e
Igualdad, un convenio de colaboracién para favorecer la
accesibilidad de las personas con discapacidad. Este
convenio desarrolla las lineas de actuacion sefialadas en la
Ley de Igualdad de Oportunidades y Accesibilidad Universal
(LIONDAU) y es plenamente acorde con los principios
establecidos en la Convencion de Naciones Unidas sobre
discapacidad. Dentro de este marco se establece la
realizacion de actuaciones conjuntas encaminadas a la
formacion, difusién y debate (cursos, seminarios, ponencias,
jornadas técnicas, etc.) sobre la accesibilidad universal en las
lineas ferroviarias para atender de manera especifica las
necesidades de las personas con discapacidad.
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Actividades de la
Secretaria General de

Politica Social y Consumo

Tifloinnova 2011: “Estoy en
las TIC, luego existo...”
Entre los dias 18 y 20 de
noviembre se celebr6 en
Madrid la Feria Tifloinnova
2011, organizada por el
Centro de Investigacion,
Desarrollo y Aplicacién
Tiflotécnica (CIDAT) de la
ONCE. Esta feria reunio a
fabricantes, desarrolladores,
distribuidores, usuarios,
investigadores y
profesionales del sector de
la tecnologia aplicada para
las personas ciegas o con
discapacidad visual con el
objetivo comun de compartir
y dar a conocer toda aquella
tecnologia existente en el
mercado mundial dirigida a
facilitar la vida de todas las
personas con discapacidad
visual. En esta edicién se
dieron cita mas de treinta
empresas procedentes de
diferentes paises del mundo.
Isabel Martinez Lozano,
Secretaria General de
Politica Social y Consumo,
estuvo presente en la
inauguracion y visito la Feria
guiada por miembros de la
ONCE.
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Fundacin
Vodafone
Espaiia

-

2

Master en Accesibilidad y
Disefno para Todos de la
Universidad de Jaén

La Universidad de Jaén
imparte este curso
2011/2012 el “Master en
Accesibilidad y Disefio para
Todos”, gracias al acuerdo
suscrito con el Real
Patronato sobre
Discapacidad, la Fundacion
ONCE, la Fundacién Repsol
y la Fundacion Vodafone
Espafa, y que tendra como
finalidad formar en este
ambito a profesionales que

trabajan en la creacién del
entorno, los productos y los
servicios, tanto fisicos como
virtuales. Isabel Martinez
Lozano destacé que con la
firma de este acuerdo la
Universidad de Jaén se
convierte en la primera
universidad andaluza en
ofertar este tipo de
formacion, que junto con la
Universidad Carlos Ill de
Madrid y la Universidad
Oberta de Catalufa “ofrecera
unos conocimientos
imprescindibles para hacer

posible que lo que marcan
nuestras leyes en esta
materia sea una realidad
para las personas con
discapacidad”. Asimismo,
agradecio a todas las partes
firmantes que con este
master “contribuyan a
eliminar aquellas barreras
que impiden el pleno
ejercicio de los derechos de
las personas con
discapacidad”.
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Presentacion del estudio “Necesidades en el medio urbano
de las personas con gran discapacidad fisica y sus familias”,
elaborado por PREDIF

La Secretaria General de Politica Social y Consumo, Isabel
Martinez Lozano, particip6 el 30 de septiembre en la
presentacion del estudio “Necesidades en el medio urbano
de las personas con gran discapacidad fisica y sus familias”,
elaborado por la Plataforma Representativa Estatal de
Grandes Discapacitados Fisicos (PREDIF), con la
colaboracién de la Fundacion ONCE vy la Obra Social Caja
Madrid. En el acto estuvieron también presentes Miguel
Angel Garcia, presidente de PREDIF; José Luis Martinez
Donoso, director general de la Fundacién ONCE; Juan
Ignacio Gémez-Pallete, responsable de Proyectos de
Atencioén a Personas Dependientes de Obra Social Caja
Madrid, y Agustin Huete, director de Intersocial, consultora
que ha realizé la investigacion. En su intervencion, Isabel
Martinez Lozano, resaltd que “el estudio es una herramienta
para adecuar las politicas de la discapacidad a las
necesidades expresadas por estas personas”.

Il Congreso Nacional CENTAC de Tecnologias
de la Accesibilidad

La Secretaria General de Politica Social y Consumo, Isabel
Martinez Lozano, estuvo presente en la inauguracion del Il
Congreso Nacional CENTAC de Tecnologias de la
Accesibilidad, celebrado el 18 de octubre en Sevilla, en la
que destacoé que “los dispositivos accesibles permiten
equiparar las posibilidades de las personas con
discapacidad a las de cualquier otra”, subrayando los
beneficios sociales y econdmicos que generan las
tecnologias accesibles para garantizar la mayor autonomia
posible a las personas con discapacidad.

(Méas informacién en Actividades del Centro Nacional de
Tecnologias de la Accesibilidad, CENTAC)

Encuentro Nacional sobre Diagndéstico Precoz de la sordera
infantil

El 20 de Octubre se celebré en Madrid el Encuentro Nacional
sobre Diagnéstico Precoz de la sordera infantil “De la
detecciodn a la inclusién”. En el mismo, la Secretaria General
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de Politica Social y Consumo, Isabel Martinez Lozano, sefald
que la deteccién precoz de la sordera infantil es esencial
para garantizar la inclusion social de las personas con
discapacidad en plenitud de derechos e igualdad de
oportunidades, en consonancia con la Convencién de
Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

Durante el Encuentro, Isabel Martinez Lozano hizo entrega
asimismo del Premio FIAPAS 2011 al doctor José Maria
Millan Salvador por el “Estudio genético molecular de los
pacientes con Sindrome de Usher”. Este trabajo ha sido
desarrollado por el Grupo de Investigacion en Enfermedades
Grupo de Neurosensoriales del Instituto de Investigacion
Sanitaria del Hospital Universitario La Fe de Valencia.

IV Conferencia de Estados Parte de la Convencién sobre
derechos de las personas con discapacidad (Naciones Uni-
das, Nueva York)

Celebrada durante los dias 7, 8 y 9 de septiembre en Nueva
York, la IV Conferencia ha reunido a representantes de los
Estados Parte de la Convencién. Durante su intervencién en
el Grupo de Alto Nivel de la Conferencia, la Secretaria
General de Politica Social y Consumo, Isabel Martinez
Lozano, ha presentado el compromiso del Gobierno de
Espafa con la personas de discapacidad y, en este sentido,
ha destacado que el pasado mes de agosto se promulgd una
ley mediante la que se modifican 19 leyes previas para
adaptarlas plenamente, en su terminologia, alcance y
efectividad a lo recogido en la Convencién sobre Derechos
de las Personas con Discapacidad.

Dentro de la IV Conferencia de Estados, el Gobierno de
Espana en colaboracion con el Comité Espafiol de
Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI)
organizé durante el dia 7 acciones paralelas como aportacion
al programa, entre las que se encontraban la mesa redonda
“Haciendo efectivos los derechos de las personas con
discapacidad a través de la cooperacion internacional”, en la
que se ha presentado el estudio “Pobreza, discapacidad y
Derechos Humanos”, de Beatriz Martinez Rios, premiado por
el CERMI. El informe contiene un minucioso andlisis de la
intima relacion que existe entre pobreza y discapacidad.
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Asimismo, Espafa organizd un concierto en el que se
interpreté el Himno a la Esperanza, compuesto por Pablo
Peldez y dedicado a la Convencion sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad. Por Ultimo, durante el jueves
8, la secretaria general de Politica Social y Consumo
participdé en la mesa redonda “Asegurando la participacion
social de las personas con discapacidad”, donde de nuevo
intervinieron los miembros del Grupo de Alto Nivel.

Presentacion del estudio “Salud y calidad de vida desde la
discapacidad intelectual” en la sede del CERMI en Madrid
El 16 de noviembre se presenté en la sede del CERMI en
Madrid el estudio elaborado por la Federacién Espafiola de
Sindrome de Down (Down Espafa) “Salud y calidad de vida
de las personas con discapacidad intelectual”. En la
presentacion, la Secretaria General de Politica Social y
Consumo, Isabel Martinez Lozano, ha subrayado la
necesidad de avanzar en las medidas inclusivas de las
personas con Sindrome de Down, en linea con los avances
logrados en materia de educacion, prestaciones sociales y
atencion a la dependencia.

Segun las conclusiones del informe, so6lo cuentan con
empleo alrededor de un tercio del total de personas con este
sindrome. Asimismo, el estudio revela el temor de estas
personas a un futuro en el que no puedan contar con el
apoyo de sus tutores o familiares, ya que como destaca el
informe ha habido un importante avance en la esperanza de
vida de personas con Sindrome de Down, que hace tres
décadas era de 20 afos y en la actualidad se sitla en torno
a los 60 afos. Los resultados del estudio permitiran disefiar
nuevas acciones que faciliten una mayor participacion y
autonomia de estas personas para prevenir el deterioro de su
calidad de vida y evitar situaciones de discriminacion”.
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Actividades de la
Direccidon General de
Coordinacion de
Politicas Sectoriales
sobre la Discapacidad

Curso de verano “Los derechos de las personas
con discapacidad. Contexto nacional e
internacional. Del paradigma asistencial a los
derechos de las personas con discapacidad”

La Direccion General de Coordinacion de Politicas
Sectoriales sobre la Discapacidad del Ministerio de Sanidad,
Politica Social e Igualdad, en colaboracion con la UNED,
organiz6 este curso que se celebro durante los dias 4,5y 6
de julio en las instalaciones de la UNED en Alcala La Real
(Jaén), y en el que se abordaron los principales retos
nacionales e internacionales a los que se enfrenta Espafa en
materia de discapacidad a raiz de la entrada en vigor de la
Convencion de la ONU de los Derechos de las Personas con
Discapacidad en el afio 2008, estudiando de manera
especial las politicas de discapacidad en Espafa, la
adaptacion de la legislacién interna a dicho Tratado
Internacional, asi como la profundizacién en aspectos
concretos de la regulacion especialmente significativos como
puedan ser el empleo, la educacion, la accesibilidad o la
cultura.

Participaron en el curso profesionales tanto del Ministerio de
Sanidad, Politica Social e Igualdad, como de los ministerios
de Cultura, Trabajo, Inmigracion, Asuntos Exteriores y
Cooperacion, asi como profesores de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia (UNED) y de la
Universidad Carlos Ill.

Igualmente, conté con ponentes de diversas instituciones
publicas y privadas como el Consejo Econémico y Social de
la Unién Europea, el Tribunal Supremo, el CERMI, la ONCE y
el Comité de Naciones Unidas para la Convencion de los
Derechos de las Personas con Discapacidad.
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Aprobacién del Proyecto de Hermanamiento con
Tunez “apoyo a la inclusion social-econémica de
las personas con discapacidad”

El proyecto “Apoyo a la inclusién social-econémica de las
personas con discapacidad en Tunez”, a través de un
consorcio formado Espana y Alemania, fue seleccionado por
la Delegacion de la Union Europea en Tunez y el Ministerio
tunecino de Cooperacion y Planificacion el pasado mes de
agosto. El proyecto fue aprobado el 12 de agosto con una
dotacion de 1.100.000 €, que concede la Comision Europea
al pais beneficiario, para llevarse a cabo durante 24 meses a
partir de enero de 2012.

El Proyecto estara dirigido por la Direccién General de
Coordinacion de Politicas Sectoriales sobre la Discapacidad
y por el Real Patronato sobre Discapacidad en colaboracion
con la Organizacioén para la investigacion en las Politicas de
Seguridad Social (GVG) del Gobierno Federal Aleman. Y en él
colaboran junto al Ministerio de Sanidad, Politica Social e
Igualdad, el Ministerio de Educacion, el INE, varias
comunidades auténomas, varias universidades, asi como la
sociedad civil, a través del CERMI y Fundacién ONCE. La
Fundacién Internacional y para Iberoamérica de
Administracion y Politicas Publicas (FIIAPP) es la institucion
responsable de la gestion del proyecto.

El proyecto se marca cuatro objetivos especificos, en torno a
la elaboracion de una Estrategia Nacional de Discapacidad en
Tunez. Estos cuatro objetivos persiguen la mejora de la
insercion socio-laboral de las personas con discapacidad en
Tunez, a través de la mejora en la gestion de los centros
educativos especializados, la mejora de la educacion inclusiva,
la colaboracion de las empresas privadas en la inserciéon
laboral y una reforma de los mecanismos de seguimiento y
control de la Administracion tunecina en este ambito.

Este proyecto se enmarca dentro del programa Twinning de la
Comisién Europea; que se basa en el apoyo de las
administraciones de uno o varios Estados Miembros a la
administracion del pais beneficiario para modernizar sus
estructuras administrativas y formar a los recursos humanos.
En la actualidad, ademas de aplicarse a los Ultimos paises
incorporados a la Unién Europea y a los paises en proceso de
adhesion, se aplica también a los paises potenciales
candidatos a la adhesion, asi como a los paises enmarcados
en la nueva Politica Europea de Vecindad de la Unién Europea.
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Foto: Servimedia

Presentacion de la Estrategia Integral Espanola

de Cultura para Todos. Museo Nacional del
Romanticismo

La ministra de Cultura, Angeles Gonzalez-Sinde y la ministra
de Sanidad, Politica Social e Igualdad, Leire Pajin
presentaron el 27 de julio de 2011 esta estrategia que
propone la suma en un Unico plan de una bateria de nuevas
actuaciones junto a todas las medidas ya en marcha para
que las personas con discapacidad puedan disfrutar de la
cultura en condiciones plenas de accesibilidad.

En la elaboracion de esta estrategia han intervenido el
Ministerio de Cultura y érganos adscritos, el Ministerio de
Sanidad, Politica Social e Igualdad, el Comité Espafnol de
Representantes de Personas con Discapacidad y expertos
de centros especializados. Los objetivos de la estrategia se
centran, principalmente, en ofrecer en condiciones plenas de
accesibilidad a los espacios, acciones y servicios culturales
que gestionen el Ministerio de Cultura y Patrimonio Nacional;
en fomentar la creacion artistica de las personas con
discapacidad y su actividad como gestores culturales
directos, y en promover la investigacion en tecnologias que
faciliten la accesibilidad a los contenidos y espacios
culturales.
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Presentacion del informe “Investigacion sobre
tecnologias de la sociedad de la informacion

para todos”

Segun datos aportados por este informe realizado por el
Centro Nacional de Tecnologias de la Accesibilidad
(CENTAC) el 85% de las personas con alguna discapacidad
creen que las Tecnologias de la Sociedad de la Informacion,
actuales o futuras, pueden solucionar sus problemas y
necesidades de informacion y comunicacion. La
investigacion ha sido realizada a través de una encuesta a
escala nacional, y en ella, han participado 60 organizaciones
de discapacidad y 83 entidades proveedoras de tecnologia.
El informe muestra la situacion en la que se encuentran los
programas y servicios basados en Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC), teniendo en cuenta su
diseno y desarrollo accesible a las personas con
discapacidad, las implicaciones legales y de normativa
técnica, asi como el grado de conocimiento y satisfaccion de
los usuarios. Su objetivo es el impulsar la Sociedad de la
Informacion para todas las personas, mediante la
identificacién de la demanda y la oferta real de productos
accesibles basados en las TIC.

El Consejo de Ministros aprueba el proyecto de
Real Decreto de adaptacion normativa a la
Convencion Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad

El 16 de septiembre de 2011, a propuesta de la ministra de
Sanidad, Politica Social e Igualdad, el Consejo de Ministros
aprob el proyecto de Real Decreto de adaptacion normativa
a la Convencién Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad. Su objetivo es adecuar la
regulacion reglamentaria vigente en materia de discapacidad
a las directrices marcadas por la Convencion, en la linea
establecida por la Ley 26/2011 de 1 de agosto, de
adaptacién normativa a la Convencién Internacional sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad. Estas
modificaciones afectan a 11 reales decretosy a 5
ministerios.
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La regulacién de las condiciones basicas de accesibilidad
afecta a sectores como transportes, tecnologias, productos y
servicios relacionados con la sociedad de la informacion y
medios de comunicacién social, entre otros.

En materia de sanidad, se modifican diversos reales decretos
con objeto de regular el derecho a la informacién en
formatos adecuados, siguiendo las reglas marcadas por el
principio de disefio para todos, asi como el apoyo a la
prestacion del consentimiento en diversos campos
sanitarios. Se trata de garantizar el respeto a la voluntad de
las personas con discapacidad y el pleno ejercicio de sus
derechos. En el ambito de la accesibilidad, se introducen
cambios en materia de transportes y paginas de Internet.

En materia de proteccién civil, la modificaciéon consiste en la
regulaciéon de protocolos de actuacién especificos para
garantizar la asistencia a las personas con discapacidad asi
como la inclusiéon en cursos de formacién de estas materias.

Examen Comité de los Derechos de las Personas

con Discapacidad en la sede de Naciones Unidas
Espafa es el primer pais europeo que ha sometido a examen
las medidas adoptadas por el Gobierno para dar
cumplimiento a la Convencion de Naciones Unidas sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad, en Ginebra, el
20 de septiembre de 2011.

La secretaria general de Politica Social y Consumo, Isabel
Martinez Lozano, intervino en representacion del Gobierno
de Espana ante el Comité de los Derechos de las Personas
con Discapacidad en la sede de Naciones Unidas en
Ginebra. Inicio su intervencion subrayando el compromiso
demostrado por Espafia y detallando las medidas adoptadas.
Los principios de no discriminacién, vida independiente,
autonomia personal, accesibilidad universal, transversalidad,
inclusion y participacion son los ejes en los que se sustentan
las politicas publicas en materia de discapacidad.

Los miembros del Comité destacaron los avances de Espana
en materia de accesibilidad, y preguntaron por la aplicacion
de las recientes medidas en materia de adaptacion de las
viviendas. La cuestién de la salud de las personas con
discapacidad también ocup6 una parte importante del
debate, ya que los miembros del Comité han solicitado a
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Espafa que detalle las medidas tomadas para garantizar el
acceso en igualdad de condiciones al sistema de salud. Al
igual que en otros Comités, gran parte del debate gir6 en
torno a los avances de Espafia en materia de igualdad de
género, subrayando la importancia en las medidas que
Espafa ha tomado y debe seguir abordando para mejorar
respecto a la situacién de doble vulnerabilidad que afecta a
las mujeres con discapacidad.

Los distintos miembros del Comité reconocieron los avances
realizados por Espafa en la aplicacién de la Convencién y
destacaron su compromiso al ser el primer pais de la UE en
pasar el examen y uno de los primeros en la elaboracion del
informe.

Reunion de Directores Generales de Politicas de
Discapacidad en el Real Patronato sobre
Discapacidad

En esta reunién ordinaria, celebrada el 27 de septiembre, se
hicieron las presentaciones técnicas del CENTAC (Centro
Nacional de Tecnologias de la Accesibilidad) y del CNLSE
(Centro de Normalizacion Linguistica de la Lengua de Signos
Espafiola), y se desarroll la reunién habitual de Directores
Generales sobre los asuntos recogidos en el orden del dia: la
presentacion ante los Directores Generales del borrador de
Estrategia espafola sobre discapacidad, 2012-2020,
informacion sobre el examen de Espana relativo al
cumplimiento de la Convencion de la ONU sobre los
derechos de las personas con discapacidad (Ginebra, 20 de
septiembre), informacién sobre la tramitaciéon del proyecto de
Real Decreto por el que se regulan las condiciones basicas
de accesibilidad y no discriminacién de las personas con
discapacidad para acceso y utilizacion de los bienes y
servicios a disposicion del publico, informacion sobre el 1l
Plan de Accién de personas con Discapacidad y sobre el
procedimiento para el suministro de informacion, por parte
de las comunidades autonomas, previsto en la disposicion
adicional segunda de la Ley 26/2011, de 1 de agosto, de
adaptacién normativa a la Convencion Internacional sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad.
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El Consejo de Ministros aprueba la Estrategia
Espanola sobre Discapacidad 2012-2020

A propuesta del Ministerio de Sanidad, Politica Social e
Igualdad, el Consejo de Ministros aprobo el 14 de octubre la
Estrategia esparola sobre Discapacidad 2012-2020 con el
objetivo de servir de marco de referencia y directriz de todas
las politicas publicas que se desarrollen en nuestro pais en
materia de discapacidad con una vision integral de las
mismas.

La Estrategia Espafiola sobre Discapacidad 2012-2020 se
asienta sobre los principios de no discriminacion, igualdad
de trato ante la ley e igualdad de oportunidades, vida
independiente, normalizacion, accesibilidad universal, disefio
para todos, didlogo civil, transversalidad de las politicas de
discapacidad, participacion, responsabilidad publica,
integralidad y extensividad, eficiencia y eficacia, economia de
la discapacidad, sensibilizacion e imaginacion y creatividad.

El propdsito de la Estrategia “es facilitar que todas las
personas con discapacidad puedan disfrutar de todos sus
derechos y que tanto la sociedad en su conjunto como las
propias personas con discapacidad puedan beneficiarse
plenamente de la aportacién de éstos en la economia y la
vida social”.

El documento define unas medidas estratégicas que se
concretan en tareas y actuaciones temporalizadas centradas
fundamentalmente en el mercado laboral, educacion y
pobreza y exclusion social. Se configuran dos etapas
temporales, una inicial del 2012 al 2015 y una final del 2016
a 2020. El seguimiento y control de la Estrategia se hara a
través del Consejo Nacional de Discapacidad.
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Jornada “La Politica sobre Discapacidad en el
horizonte 2020”

El Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad como
integrador de las politicas sobre discapacidad en Espafa,
celebré esta jornada en Alicante el 2 de noviembre, con el
objetivo general de impulsar las politicas de discapacidad
con un enfoque transversal.

En la jornada se presenté la Estrategia Espafiola sobre
Discapacidad 2012 — 2020, aprobada el pasado 14 de
octubre por el Consejo de Ministros, en el marco de la
Estrategia Europea de Discapacidad 2010 — 2020.

Asimismo, se presento la Red Espafiola de Informacion y
Documentacioén sobre Discapacidad (REDID), formada por los
servicios de informacion y documentacién sobre discapacidad
vinculados a la Direccion General de Coordinacion de Politicas
Sectoriales sobre la Discapacidad y al Real Patronato sobre
Discapacidad del Ministerio de Sanidad, Politica Social e
Igualdad: el Servicio de Informacién sobre Discapacidad (SID),
el Centro Espafiol de Documentacion sobre Discapacidad
(CEDD) y el Observatorio Estatal de la Discapacidad (OED), y
que tiene como objetivo coordinar con criterios de eficiencia la
labor documental, informativa e investigadora de sus
componentes en materia de discapacidad, mejorando y
ampliando la oferta destinada a personas con discapacidad, a
expertos y al resto de los ciudadanos.

En la mesa redonda de estudios e investigaciones se
presentaron cinco trabajos realizados en el afio 2011 para la
Direccién General de Coordinacion de Politicas Sectoriales
sobre la Discapacidad y para el Real Patronato sobre
Discapacidad.

En la mesa redonda de estrategias sectoriales se
presentaron la Estrategia Europea sobre Discapacidad 2010-
2020, la Estrategia Espafiola de Empleo 2012-2014 aprobada
el 28 octubre por el Consejo de Ministros y la Estrategia
Espafiola Integral de Cultura para Todos aprobada,
igualmente, este afo a propuesta del Ministerio de Sanidad,
Politica Social e Igualdad y el Ministerio de Cultura.
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Actividades del Centro
espanol de Subtitulado y
Audiodescripcion,
CESYA

El Centro Espanol de Subtitulado y Audiodescripcion,
CESyA, ha seguido en su permanente campana de
sensibilizacion social sobre la necesidad de implementar la
accesibilidad en todos los ambitos audiovisuales y de ocio
compartido.

Estrategia Integral Espaiola de Cultura para Todos

EL CESyA ha colaborado en la elaboracion de la recién
aprobada “Estrategia Integral Espafiola de Cultura para
Todos”, que fue presentada el 27 de julio por las Ministras de
Cultura y Sanidad, Politica Social e Igualdad. El CESyA ha
sido uno de los agentes que ha participado activamente en
la redaccion de este documento, gracias a su ya extensa
trayectoria en la promocion de accesibilidad para personas
con discapacidad sensorial en el medio audiovisual y
cultural. La Estrategia supone un gran paso para la
implantacion de la accesibilidad a los cines, teatros, museos,
exposiciones y bibliotecas en todos los espacios financiados
o subvencionados por el Ministerio de Cultura.

El Sello CESyA

Se ha depositado ante la Oficina Espafiola de Patentes y
Marcas el Sello CESyA. El Sello CESyA, cuya titularidad
ostentan el Real Patronato sobre Discapacidad y la
Universidad Carlos Ill de Madrid (UC3M) a través del CESyA,
representa la marca de garantia de accesibilidad por medio
del subtitulado y la audiodescripcion a distintos ambitos
audiovisuales: television, web, cine, museos y exposiciones,
teatro y DVD. El Sello CESyA se constituye como una
herramienta para impulsar, promover y desarrollar productos
y servicios audiovisuales que sean accesibles mediante
subtitulado y audiodescripcion para las personas con
discapacidad sensorial, asi como garantizar a estos usuarios
su derecho de acceso al ocio, la cultura y la informacion. Se
fundamenta en las principales leyes y normas técnicas que
regulan la accesibilidad a los medios audiovisuales.

Acciones de sensibilizaciéon

La Semana Internacional de Cine de Valladolid, Seminci
2011, programo por primera vez en su historia una pelicula
accesible para personas con discapacidad visual y auditiva.
La proyeccion accesible de la pelicula “Camera Obscura”, de
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Maru Solores conté con subtitulado para personas con
discapacidad auditiva y audiodescripcion en abierto para
personas con discapacidad visual, gracias a la colaboracion
del CESyA, la Universidad Carlos Il de Madrid (UC3M), la
productora Basque Films y el festival de cine Internacional de
Valladolid Seminci 2011. En la misma jornada se celebré una
mesa redonda sobre “Como hacer un cine accesible para las
personas sordas y ciegas” con la participacién de Maru
Solores, directora de Camera Oscura, Josean Bengoechea,
actor, Belén Ruiz, directora del Centro Espafiol de
Subtitulado y Audiodescripcion (CESyA), Ismael Pérez,
Delegado de la ONCE de Castilla y Ledn y un representante
de la Fundacién ONCE.

Por otro lado, la retrasmision televisiva del debate entre Rajoy
y Rubalcaba volvié a ser accesible para personas sordas. La
Academia de la Television incluyo el servicio de subtitulado en
directo para sordos en la emision y lengua de signos, a
propuesta del CESyA y con la colaboracion del Centro de
Normalizacién de la Lengua de Signos (CNLSE) y la
participacion del CERMI a través de CNSE, FIAPAS, ONCE.

Por cuarto afio consecutivo el Festival de San Sebastian, en
colaboracién con el CESyA y el apoyo de Euskaltel,
Fundacion Adecco y Ocio Accesible, ofrecié todas las galas
subtituladas tanto en el lugar de su realizacion como en su
emisién por televisidon, de manera que estos actos fueron
accesibles para las personas sordas. Ademas, la
programacion del festival que aparecia en la web del festival
fue accesible para personas con discapacidad visual gracias
al trabajo del CESyA.

Presentacion de guias méviles GVAM de
accesibilidad universal

En noviembre se presentd en el Museo Sorolla una iniciativa
del Real Patronato sobre Discapacidad que permitira que el
Museo Sorolla y el Museo Lazaro Galdiano de Madrid
cuenten este mismo afo con las guias accesibles GVAM de
Ultima generacion. Estas guias multimedia sobre dispositivos
tablet, predestinadas a reemplazar a las antiguas audioguias,
son las Unicas destinadas al publico general que también
pueden ser utilizadas por personas con discapacidad,
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garantizando de este modo la accesibilidad universal del
servicio. Esta tecnologia es el resultado de casi cinco afos
de investigacion entre el CESyA, la UC3M y la empresa Dos
de Mayo, en colaboracion con asociaciones de personas con
discapacidad como Fundacion ONCE y Fundacion CNSE.

Internacionalizaciéon

Una delegacion del CESyA ha viajado durante el mes de julio
invitada por el gobierno de Uruguay para establecer una
colaboracion estable entre Espana y varios paises
latinoamericanos. De este encuentro se han sentado las
bases para el futuro “Centro Iberoamericano de Accesibilidad
Audiovisual”. Entre lo acordado se decidié proceder a
realizar las acciones necesarias para la formacion del
“Centro Iberoamericano de Accesibilidad Audiovisual”, cuyo
objetivo sera definir las politicas y estrategias comunes de
accesibilidad audiovisual para las personas con
discapacidad sensorial a través de la formacion,
sensibilizacion social, implantacion de estrategias,
investigacion, innovacion e integraciéon de redes.

Investigacion

APEINTA: Apuesta por la ensefianza inclusiva a través del uso
de nuevas tecnologias dentro y fuera del aula. Ha difundido
sus principales resultados en tres jornadas y eventos de
transferencia tecnolégica: las jornadas ACAPPS 2011, el SIMO
2011 y la Semana de la Ciencia 2011, en la que se realizé una
presentacion y demostracion de varias tecnologias en el
Instituto de Educacion Secundaria Leonardo da Vinci
(Majadahonda). Un articulo redactado por el equipo de
investigacion del CESyA y la UC3M fue seleccionado para la
tercera edicion del congreso AAL Forum celebrado en Lecce,
Italia en septiembre de 2011. El CESyA presento alguno de
sus proyectos tecnoldgicos sobre tablets en los ambitos de la
educacion, el teatro o los museos. Proyectos como APEINTA,
GVAM o UC3MTitling integran en tablets sistemas de
reconocimiento del habla, sintesis de voz, subtitulado,
audiodescripcién o audionavegacion para promover la
autonomia y el crecimiento personal de personas mayores y
con discapacidad.

El CESyA continua colaborando en diferentes proyectos de
investigacion con la Universidad Carlos Il de Madrid. En este
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periodo destaca la investigacién en el area de subtitulado de
programas de television en directo, que constituye hoy dia la
principal fuente de reclamaciones de los usuarios del
subtitulado en Espafa, debido a la falta de sincronizacion
entre subtitulos y audio/video. Los resultados obtenidos
hasta el momento han sido recientemente presentados en el
congreso Telecom I+D, celebrado en Santander en
septiembre, y en el Congreso Media for All celebrado en
Londres en el mes de Julio.

Formacion

El CESyA colabora con la Universidad Carlos Il de Madrid en
un Master y dos Titulos de Experto en el area de
accesibilidad a los medios audiovisuales que ha comenzado
en modalidad on-line el pasado 15 de noviembre. Se trata
del titulo de Especialista en Tecnologias de Subtitulado y
Audiodescripcion y del Experto en Tecnologias de
Accesibilidad Web. El Master se denomina TADIS
“Tecnologias de Apoyo. Accesibilidad y Disefio para Todos”.

Otras actividades

Por otro lado continda la labor de seguimiento de la
accesibilidad a la television y la del Grupo de Trabajo de
Indicadores de Subtitulado y Audiodescripcion en la
television. Uno de los principales objetivos del grupo es
trabajar en la mejora de la calidad del subtitulado en
television, algo que los usuarios demandan cada vez con
mas insistencia.

Por ultimo, debido al éxito del curso de formacion en el
Centro de Rehabilitacion Laboral Nueva Vida, se ha realizado
un reportaje acerca de los beneficios de este tipo de
formacion para personas con discapacidad intelectual que
ha concluido en una insercion laboral real de una persona
con discapacidad en un puesto de trabajo en una empresa.
Esta formacion ha resultado eficaz, segun los informes de la
direccion del centro, en la mejora de la condicién fisica e
intelectual de los alumnos, con lo que esta experiencia ha
demostrado ser un éxito en tres ambitos: formativo, de
insercion laboral y por ultimo en la mejora de la calidad de
vida de las personas que lo han recibido.
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Actividades de difusion
del Observatorio Estatal
de la Discapacidad, OED

Tras la publicacion el pasado verano del tercer Boletin del
OED, el Observatorio Estatal de la Discapacidad trabaja ya
en el siguiente nimero de su publicacién y continda con sus
actividades centradas en la recopilacion, generaciéon y
difusién de informacién relacionada con el ambito de la
discapacidad.

Presencia en las redes sociales

Las redes sociales se han convertido en un canal cada vez
mas importante para la difusiéon de informaciones y
destacado por su inmediatez para la subida y consulta de
contenidos, ya que hace posible llevar hasta el usuario esa
informacioén sin necesidad de esperar a que éste se dirija a
una web. Consciente de ello, el Observatorio Estatal de la
Discapacidad esta presente en Facebook y Twitter desde
comienzos del mes de octubre.

A través del perfil de Twitter @OED_Olivenza y

de la pagina de Facebook
www.facebook.com/Observatoriodeladiscapacidad las
personas con discapacidad, sus familiares y los
profesionales que trabajan en este ambito, asi como
cualquier persona interesada, podran estar al dia de la
actualidad del sector, asi como de las novedades del OED y
de la informacion generada por este instrumento técnico de
la Administracion General del Estado.

Fallo del Premio de Investigaciéon del OED

A mediados del mes de noviembre, el Observatorio Estatal
de la Discapacidad hizo publico el fallo de su Primer Premio
de Investigacion, que designé como ganador al trabajo ‘Mas
alla de la capacidad de entender y querer. Un analisis de la
figura italiana de la administraciéon de apoyo y una propuesta
de reforma del sistema tuitivo espanol’, presentado por la
profesora de Derecho Civil e Internacional Privado,
Inmaculada Vivas Tesoén. El trabajo premiado recoge un
estudio de la figura tuitiva italiana de I'amministrazione di
sostegno, que se encuentra en perfecta sintonia con la
Convencioén sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad. El jurado, formado por representantes de las
organizaciones promotoras del OED, ha apreciado que este
trabajo y sus consideraciones de lege ferenda para la
reforma de nuestro sistema de proteccion de las personas no
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auténomas suponen una clara aportacion a la mejora del
tratamiento juridico de las personas con discapacidad.

OED en eventos y jornadas

El Observatorio Estatal de la Discapacidad participd en la
Jornada ‘La politica sobre discapacidad en el horizonte
2020’, organizada por el Ministerio de Sanidad y Politica
Social, en la que los mas destacados representantes de la
Administracion y de entidades del Tercer Sector
compartieron ideas y propuestas para el impulso de una
politica mas eficaz. En esta jornada, celebrada el dia 2 de
noviembre en Alicante, se presento la Red Espafiola de
Informacion y Documentacion sobre Discapacidad (REDID),
integrada por el Centro Espafiol de Documentacion sobre
Discapacidad (CEDD), el Observatorio Estatal de la
Discapacidad (OED) y el Servicio de Informacion sobre
Discapacidad (SID). El OED present6 en este encuentro el
‘Perfil de la Discapacidad’, un informe cuyo objetivo es
proporcionar informacioén pertinente y fidedigna sobre la
situacion de las personas con discapacidad en Espafia y que
se basa en los indicadores recopilados por el OED, segun
explico el coordinador de Programas del Observatorio Estatal
de la Discapacidad, Antonio Jiménez Lara. Este estudio
sobre el perfil de las personas con discapacidad se
actualizara anualmente y su informacion se podra consultar
préximamente en la web del OED mediante una aplicaciéon
que permitira la generacion interactiva de tablas de datos y
graficos.

El Observatorio Estatal de la discapacidad también estuvo
presente en las Jornadas Nacionales 2011 ‘Derecho a una
vida independiente de las personas con discapacidad’,
organizadas por la Asociacion Roosevelt y celebradas el 9 de
noviembre en la ciudad de Cuenca, donde presentd una
ponencia sobre las necesidades existentes para hacer
efectivo un modelo de vida independiente y las respuestas
desde las administraciones, y en el VIl Congreso Estatal de
CERMI autonémicos, celebrado los dias 24 y 25 de
noviembre en Bilbao, donde desarrollé el tema ‘Nuevas vias
de sostenibilidad econdmica y financiera del tercer sector
social de la discapacidad’.
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Actividades del Centro
Nacional de Tecnologias
de la Accesibilidad,
CENTAC

Presentacion del informe “Investigacion
sobre las tecnologias de la sociedad de la
informacién para todos”, 24 de agosto.

El 24 de agosto CENTAC present6 ante los medios las
conclusiones de su informe: “Investigacion sobre las
tecnologias de la sociedad de la informacion para todos”. El
acto conto con la participacion de Jaime Alejandre, Director
General de Coordinacion de Politicas Sectoriales sobre
Discapacidad; del catedratico Rafael Herraddn, coautor del
estudio y subdirector de Relaciones Externas e
Institucionales en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
de Telecomunicacién de la Universidad Politécnica de
Madrid; y con Jose Antonio Valverde, Director General de
CENTAC.

La actividad de CENTAC desde septiembre ha venido
marcada por el cambio en la Direcciéon General de la
Fundacion. Juan Luis Quincoces sustituy6 al antiguo director,
José Antonio Valverde.

Una de las primeras actuaciones del nuevo director general
fue la realizacién del Informe: “Observatorio de las
Licitaciones Publicas y la Accesibilidad”. Este informe analiza
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las licitaciones publicas ocurridas a nivel estatal, autonémico
y local en el entorno de las TIC respecto a indicadores
socioeconomicos y de accesibilidad relevantes. Su objetivo
es potenciar la incorporacién en los pliegos de condiciones
de indicadores de accesibilidad y discapacidad para
impulsar los productos y servicios TIC accesibles para todos.

Respecto al Laboratorio Demostrador CENTAC de Leon, se
encuentra en el final de la primera fase de ejecucion del
proyecto. El objetivo de esta fase es construir los diferentes
elementos de infraestructura tanto de la zona ocupada por el
demostrador como de la zona ocupada por el laboratorio, asi
como realizar la conexién con los correspondientes servicios
del edificio del CRE de San Andrés de Rabanedo.

El 17 de septiembre CENTAC presentd la “Guia sobre
normalizacién en la accesibilidad de las TIC” en el Salén de
Actos de la Secretaria de Estado de las Telecomunicaciones
y para la Sociedad de la Informacién (SETSI), del Ministerio
de Industria, Turismo y Comercio. En la presentacion
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participaron el Secretario de Estado de Telecomunicaciones
y para la Sociedad de Informacion, Juan Junquera; Alejandro
Rodriguez Ascaso, profesor del Departamento de Inteligencia
Artificial de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Informatica, Universidad Nacional de Educacién a Distancia
(UNED); y el director general de CENTAC, Juan Luis
Quincoces.

El 18 de octubre se celebrod el Il Congreso Nacional CENTAC
de Tecnologias de la Accesibilidad en el Monasterio de la
Cartuja, Sevilla. EI Congreso fue inaugurado por la Secretaria
General de Politica Social y Consumo, Isabel Martinez
Lozano, que estuvo acompafnada por Juan Garcia Camacho,
Concejal y Delegado Responsable de Accesibilidad del
Ayuntamiento de Sevilla; Luis Cayo Pérez Bueno, Presidente
del Cermi; Gonzalo Rivas, director general de Personas con
Discapacidad de la Junta de Andalucia; y Jaime Alejandre
Director General de Coordinacion de Politicas Sectoriales
sobre Discapacidad. La clausura corri6 a cargo de la
Consejera para la Igualdad y el Bienestar Social de la Junta
de Andalucia, Micaela Navarro. Al evento acudieron
numerosas entidades del mundo de la industria TIC, de la
gran y la pequefia empresa, departamentos universitarios de
investigacion, profesionales del sector, estudiantes
finalizando carreras técnicas, la Administracién, asociaciones
y agentes sociales que atienden las necesidades generadas
por discapacidades de toda indole.

El Comité de Honor estuvo presidido por S. M. la Reina, por
segundo afio consecutivo, y lo compusieron diversas
personalidades como Leire Pajin, Ministra de Sanidad,
Politica Social e Igualdad; Isabel Martinez, Secretaria General
de Politica Social y Consumo; José Luis Ripoll, Presidente de
la Fundacion Vodafone; Luis Abril, Secretario General
Técnico de la Presidencia, Telefonica, S.A.; Luis Cayo Pérez
Bueno, Presidente del Cermi; Miguel Carballeda, Presidente
de Once y su Fundacién; y Raimundo Pérez-Hernandez y
Torra, Director Fundacién Ramoén Areces.
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CENTAC contribuy6 especialmente a la accesibilidad del
espacio publico encargando un Informe al CEAPAT, y
donando las diversas instalaciones que se efectuaron para
hacer accesible el espacio: rampas, sefalética, etc.

Ademas de todas estas actividades, durante los Ultimos
meses CENTAC ha estado presente en diferentes y
numerosos eventos relacionados con las TIC y la
accesibilidad, como el SIMO, la Jornada Técnica sobre
Edificaciones Accesibles en el CEAPAT, la feria tecnolégica
Tiflolnnova 2011, los premios a la Innovacién Vodafone, en
FORETICA Iniciativa Enterprise 2020, o en FORESME (Foro
de Responsabilidad Espana-México).

Con participacion directa con una ponencia, CENTAC ha
estado presente en eventos como la 10 Diada de las
Telecomunicaciones, Il Jornadas de Accesibilidad y
Patrimonio, organizadas por el Grupo de Ciudades
Patrimonio de la Humanidad de Espana, conferencia “Disefio
para Todos” organizada por UPA Madrid y la Fundacién
Vodafone Espana, y Tecno Media 2011,

CENTAC ha participado también en el Taller de Trabajo sobre
“Capacidades y Oportunidades de Innovacién TIC para
Alzheimer, como moderador del debate online sobre
“Compromiso en la accesibilidad universal” de la plataforma
RConversa de Telefonica; y en las reuniones de trabajo de
los Ability Awards, premios de los que CENTAC es jurado.

Para finalizar las actividades de los Ultimos meses, cabe
destacar la presentaciéon de CENTAC ante los directores
generales de discapacidad de todas la comunidades
auténomas, y la contribucion a la accesibilidad de las Galas
del Festival de Cine de San Sebastian, donde se pudo
intermediar un patrocinador para la accesibilidad del evento.

Por ultimo, a finales de noviembre CENTAC da la bienvenida
como un huevo miembro de su Patronato a Acciona.
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Actividades del Centro
de Normalizacion
Linguistica de la Lengua
de Signos Espanola,
CNLSE

El CNLSE trabaja por la normalizacion de la lengua de signos
espafola, actuando como un espacio de referencia que vela
por su buen uso y contribuye a garantizar los derechos
lingUisticos de las personas usuarias de esta lengua. Segun
esta misién, los objetivos institucionales son:

* Velar por el desarrollo e impulso del proceso de
normalizacion de la lengua de signos espanola asi como
por el buen uso de la misma.

e Actuar como centro de referencia y difusion en el ambito
de la normalizacién de la lengua de signos espafiola.

* Impulsar acciones de investigacion relacionadas con el
marco de actuacién del Centro.

Asimismo, el CNLSE desarrolla las siguientes funciones:

* Constituirse como centro de referencia de titularidad
publica en la normalizacion a nivel estatal.

e Actuar como centro de investigacion.

* Asesorar a las administraciones publicas y otros agentes
sociales.

e Servir de centro practico, de reflexion y de intercambio de
conocimiento.

Y de acuerdo con la misién, los objetivos y con los fines que
se le atribuyen al CNLSE en la Ley 27/2007, de 23 de
octubre, establece para su funcionamiento estas areas de
actuacion:

* Area de normalizacion de la lengua de signos espafiola.

* Area de promocién y difusion de la lengua de signos
espafola.

* Area de investigacién y desarrollo.

Area de normalizacién de la lengua de signos espaiiola

La importancia de esta area de trabajo radica en aumentar
aquellos ambitos en los que la lengua de signos espafiola
tiene presencia. Para ello se llevan a cabo acciones como el
asesoramiento o la promocién de acuerdos de colaboracion
con otras entidades como: distintas universidades, incluida
la Gallaudet University, el Instituto Cervantes, el Instituto de
Estudios Catalanes, FEAPS, CESyYA, etc.

Sin embargo, es la elaboracion de un primer informe general
de diagnodstico de la lengua de signos en Espafia la acciéon
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que ocupa prioritariamente la actividad del CNLSE. EI /
Seminario sobre la Normalizacion de la Lengua de Signos
Espariola realizado el 24 de Noviembre, con la colaboracion
del Instituto Cervantes, se programé teniendo en cuenta este
diagnostico. Se articularon tres mesas de redondas de trabajo
respondiendo a los tres grandes ambitos de actuacion sobre
los que la actividad normalizadora es mas efectiva:
investigacién, educacion y normalizacion social. Otro nicleo
importante para el estudio lo configuraran las necesidades y
demandas que la poblacién usuaria, principalmente las
personas sordas, manifiesten con respecto al futuro de la
lengua de signos espafola. Este es el motivo por el que desde
su creacion, el equipo del CNLSE aprovecha cualquier
oportunidad para recoger informacién en este sentido.

Area de promocién y difusién

En lo que respecta al | Seminario del CNLSE se determinaron
sus objetivos y contenidos en una doble vertiente. Por un
lado, la presentacion institucional del Centro y por otro, la
creacion de un espacio de trabajo y reflexion en materia de
normalizacion linguistica de la lengua de signos espafola. En
sintonia con esta Ultima se aproveché este escenario para
recoger vivencias y experiencias de los distintos sectores
implicados en la normalizacion que sin duda nutriran la
estrategia y planificacion de la actividad del CNLSE.

Desde su creacion el CNLSE ha intentado adquirir cada vez
mayores cotas de presencia en aquellos ambitos, foros y
espacios en los que de alguna forma la actividad del Centro
pudiera verse potenciada. Entre todas cabe resefar la
participacion del CNLSE en la celebracion del 75 aniversario
de la CNSE, con la instalacion de un Stand para la
presentacion institucional en el tejido asociativo de las
personas sordas y para recabar informacion grafica y visual
de los propios usuarios de la lengua de signos espafiola y su
vision sobre el papel que esta lengua juega en sus vidas.

Sin duda, la actividad que ha copado gran parte del trabajo
del CNLSE es el desarrollo de una web institucional, como
corresponde a una institucion de reciente creacién y en linea
con sus documentos de fundacion que explicitan que un alto
porcentaje de su trabajo se desarrollara a través de
plataformas online. Por otra parte conviene destacar que
este Centro también se configura como una entidad pionera
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y de referencia mas alla de nuestras fronteras en lo que
respecta a la normalizacion linguistica de la lengua de signos
espafola, por lo que la pagina web, ademas de su caracter
instrumental, se convertira en la tarjeta de presentaciéon de
las politicas y medidas que desde el CNLSE se acometeran
en este sentido. Y en lo que respecta a la normalizacién, esta
web se constituye como un escaparate en el que poder
presentar y difundir la norma que regule el uso correcto de la
lengua de signos, tomando en consideracién la diversidad de
elementos que la configuran.

De forma paralela y para aprovechar la infraestructura que
ofrecen las grandes redes sociales para la difusion y
promocion del CNLSE, se ha abierto una cuenta a nombre
del centro en Twitter @ CNLSE.

BRPD

Actualmente se estan ultimando los requerimientos técnicos
para disponer de una base de datos lo mas completa y
actualizada posible, respondiendo asi a una de las
principales necesidades manifestadas tanto por la
comunidad usuaria, los profesionales y los centros de
investigacion de contar con una base centralizada en la que
poder acceder facilmente a los recursos ya elaborados y
disponibles realizados en lengua de signos: materiales para
la formacién, de apoyo, didacticos, curriculares y
extracurriculares, para la investigacion, datos de los centros
de formacion, sobre legislacién, etc.

Asimismo se acaba de disenar la estructura que permitira la
puesta en marcha de una biblioteca virtual en materia de
lengua de signos, que recoge el testigo de la experiencia del
Centro de Documentacién de la Fundacion CNSE.

Finalmente queda resefar los contactos mantenidos con
diferentes universidades con el propodsito de establecer
nuevas lineas de colaboracion.
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Estrategia espanola sobre
discapacidad 2012-2020

MINISTERIO DE SANIDAD, POLITICA SOCIAL

E IGUALDAD

Estrategia espanola sobre discapacidad
2012-2020. Madrid, Real Patronato sobre
Discapacidad, 2011. 72 pags.,

Ref. 197902. &

El Gobierno ha aprobado en octubre la
Estrategia Espafiola sobre Discapacidad
2012-2020, siguiendo una directriz esen-
cial: las actuaciones sobre discapacidad
no deben ser exclusivamente especificas,
sino que el factor discapacidad debe
constituir un elemento fundamental pre-
sente en cualquier accion publica de
caracter general. La Estrategia arranca
con el diagndstico de la situacion actual
de las personas con discapacidad y la
definicion de los principios inspiradores
(no discriminacion, vida independiente,
normalizacién, accesibilidad y disefio
universal, dialogo civil, transversalidad,
participacion, responsabilidad publica,
integralidad, eficiencia, economia de la
discapacidad, sensibilizacion y creativi-
dad). En la segunda parte de la Estrategia
se desarrollan tanto los objetivos estraté-
gicos —inspirados en la Estrategia Euro-
pea 2020 y en el Programa Nacional de
Reformas de Espaina 2011-, como las
medidas estratégicas que constituyen en
plan de accion propiamente dicho y que
se concretan en los siguiente ambitos de
actuacion: accesibilidad, empleo, educa-
cioén y formacion, pobreza y exclusion
social, participacion real y efectiva, igual-
dad y colectivos vulnerables, sanidad,
accién exterior, informacion y nueva eco-
nomia de la discapacidad. Estas medidas
estratégicas se articularan y concretaran
en dos planes de accién, correspondien-
tes a los periodos 2012-2015 y 2016-
2020.

STRATICLA INTEGRAL FSPAROLY
DF CULTURA PARA TO0GS.
Accasibilidad
ala Cultura

para las Persanas
con Discapacidad

Estrategia Integral
Espanola de Cultura para
Todos

MINISTERIO DE SANIDAD, POLITICA SOCIAL E
IGUALDAD/ MINISTERIO DE CULTURA

Estrategia integral espanola de cultura
para todos. Accesibilidad a la cultura
para las personas con discapacidad.
Madrid, Real Patronato sobre Discapacidad,
2011. 67 pags., Ref. 198067. &

La Estrategia Integral Espafiola de Cultu-
ra para Todos, aprobada en Consejo de
Ministros el 29 de Julio de 2011, esta
promovida por el Ministerio de Cultura y
el Ministerio de Sanidad, Politica Social e
Igualdad. Partiendo de los principios de
accesibilidad universal e inclusién aplica-
dos al ambito de la cultura y en base a la
normativa espafnola e internacional (el
propio articulo 44 de la Constitucion, la
LIONDAU o la Convencién) que reconoce
el derecho de las personas con discapa-
cidad a participar en la vida cultural en
igualdad de condiciones que el resto de
los ciudadanos, la Estrategia contempla
una serie de medidas dirigidas a garanti-
zar la plena participacién del colectivo en
las diferentes esferas culturales. Para ello
integra aquellas actuaciones que ya
estan en marcha con otras nuevas, unifi-
cando los criterios de actuacion en todos
los espacios, acciones y servicios cultu-
rales gestionados por el Ministerio de
Cultura y sus organismos autébnomos. La
Estrategia se compone de diez objetivos
estratégicos a partir de los cuales se
desarrollan de manera detallada todas las
lineas de actuacion propuestas. Para el
seguimiento, supervision y evaluacion de
la misma se ha creado reglamentaria-
mente un organo interministerial bajo el
nombre de Foro de Cultura Inclusiva.
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Monografico sobre
politicas familiares

Casapo, D./ (CooRD.)

Familias para el bienestar personal,
bienestar social para las familias. Politi-
cas Sociales en Europa, n° 28, 2010.

196 pégs., Ref. 191376.

Las familias desempefian un papel desta-
cado en el bienestar del individuo, pero
su capacidad al respecto es desigual vy,
en algunos casos —-muerte de los proge-
nitores, conflictos entre ellos, pobreza
extrema-, nula. Factores como el enveje-
cimiento demografico, la incorporacion
de las mujeres al trabajo asalariado extra-
doméstico o la mayor exigencia técnica
en la provision de cuidados no sélo plan-
tean serias dificultades a su labor, sino
que sobrepasan su esfera de influencia.
Por todo ello, si queremos que las fami-
lias sigan prestando apoyo a las perso-
nas, es preciso que aquéllas, a su vez,
reciban el apoyo de la sociedad. En este
mismo sentido, la proteccién social debe
verse como una tarea compartida por
diferentes agentes sociales: familias,
administraciones publicas y organizacio-
nes del llamado tercer sector. Este nuevo
numero de la revista Politicas Sociales en
Europa aborda el tema de la familia
desde esa doble perspectiva: desde lo
que aporta al bienestar personal y desde
lo que requiere del sistema de proteccién
social. La mayor parte de los materiales
aqui publicados se presentaron en las VI
Jornadas del SIPOSO (Madrid, 2009) y el
Encuentro SIPOSO sobre Envejecimiento
Activo y Domiciliario (Madrid, 2009). Tras
abordar las funciones que desempefia la
familia e introducir las politicas familiares
en general, las contribuciones aqui reuni-
das se fijan en dos lineas de intervencion
especificas: el apoyo publico a la crianza
y la asistencia a familias que cuidan de
personas mayores.
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Vulneracién de derechos
de personas con
discapacidad

ComITE EsPANOL DE REPRESENTANTES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Derechos humanos y discapacidad.
Informe Espana 2010. Madrid, Comité
Espafol de Representantes de Personas
con Discapacidad, 2011. 83 pags.,

Ref. 196019. @ .
El presente trabajo, elaborado por el
CERMI, versa sobre la aplicacion de la
Convencion internacional sobre los dere-
chos de las personas con discapacidad.
Como en ediciones anteriores, las fuen-
tes han sido consultas y denuncias de
vulneracién de derechos de personas
con discapacidad ante el CERMI, la infor-
macién proporcionada por diferentes
asociaciones colaboradoras y algunas
noticias publicadas en prensa. El docu-
mento analiza en profundidad el respeto
a los articulos de la Convencién, las vul-
neraciones detectadas a lo largo de
2010, la accion positiva por parte de la
Administracién y algunas resoluciones
judiciales, a la par que plantea numero-
sas recomendaciones al respecto.

Entre las principales conclusiones del
informe, se sefalan las vulneraciones
ocasionadas por la existencia de un con-
flicto entre la legislacién espafiola y la
Convenciodn, la ausencia de perspectiva
de derechos humanos en la normativa
sobre discapacidad y las violaciones de
derechos causadas por la desigualdad de
oportunidades. De manera especifica, los
autores destacan la falta de un verdadero
enfoque de derechos humanos del Siste-
ma para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia (SAAD), un amplio desarro-
llo de prestaciones asistencialistas y un
escaso desarrollo de las orientadas a la
promocién de la autonomia personal, la
vida independiente y la inclusién social.

FUMDACHON VOOAFONE

Innovacion TIC para
135 personas ma yores

Innovaciones tecnolégicas
para una atencion integral
a las personas mayores
dependientes

HERNANDEZ, C./ (COORD.)

Innovacion TIC para las personas mayo-
res. Situacion, requerimientos y solucio-
nes en la atencion integral de la cronici-
dad y la dependencia. Alcobendas,
Fundacion Vodafone, 2011. 304 pags.,

Ref. 195976.

En 2008, el 40% de las personas mayo-
res de 65 afos declaraban no gozar de
buena salud. Teniendo en cuenta que
este grupo etario superara los 9 millones
para 2020 -segun las previsiones del
INE-, se constata una preocupacién cre-
ciente por el aumento de los costes deri-
vados de la atencién a personas con
enfermedades crénicas o dependencia.
El presente estudio, realizado por la Uni-
dad Mixta de Investigacion en Telemedi-
cina y e-Salud del Instituto de Salud Car-
los Ill, considera que, para abordar
seriamente la cronicidad y la dependen-
cia en la asistencia a las personas mayo-
res, es obligado dirigirse hacia una asis-
tencia integral, que evite los
compartimentos estancos existentes en
la practica actual, solvente las lagunas de
atencioén existentes y mejore la eficacia
de la intervencion. Este nuevo escenario
de atencién integral y coordinada debe
fundamentarse, segun los autores, en la
introduccion progresiva y planificada de
las tecnologias de la informacién y la
comunicacion en los sistemas sanitario y
socioasistencial. Ello permitira disefiar
servicios ubicuos —lo que conferira mayor
importancia al domicilio—, personalizados
—mediante una planificacion individualiza-
da- y basados en evidencias cientificas.
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Novedades documentales

Psicomotricidad y
discapacidad intelectual:
propuesta de evaluaciéon

MARQuUEzZ, F.J.

Adultos con discapacidad intelectual.
Evaluacion psicomotriz y apoyo generali-
zado. Madrid, Cepe, 2011. 181 pégs.,

Ref. 197086.

La psicomotricidad se propone desarro-
llar o restablecer las capacidades del
individuo a través del movimiento, la
postura o la accién. Mediante el desarro-
llo psicomotor en los primeros afios de
vida, integramos diferentes procesos,
desde la aparicién de los primeros refle-
jos hasta la adaptacién al medio median-
te el control del cuerpo. Su objetivo es el
desarrollo integral de la persona, traba-
jando la relaciéon existente entre la activi-
dad psiquica y la funcidon motriz. Las
caracteristicas motrices de la poblacion
con discapacidad intelectual pueden
oscilar entre un desarrollo similar al con-
siderado normal, aunque a ritmo mas
lento, o bien un desarrollo muy afectado
por aspectos cognitivo-motores, presen-
tando alteraciones en el control postural.
Esta publicacion presenta un programa
de actividad psicomotriz para fomentar
tanto la actividad perceptivo-motora
como la capacidad relacional. Tras un
encuadre tedrico-practico de la psico-
motricidad, incluye una revisién histérica
de esta practica y analizar la definicién
de la discapacidad intelectual de la Aso-
ciacion Americana sobre Retraso Mental
en 2002, centra su programacion psico-
motriz en las personas con discapacidad
intelectual con necesidades de apoyo
generalizado. Esta programacion, a
modo de escala, incluye normas de apli-
cacion y correccion. El autor propone
juegos psicomotores destinados a des-
arrollar tres aspectos basicos: el motor,
el cognitivo y el socio-afectivo.
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COMO CONCEBIMOS

LA ATENCION RESIDENCIAL

Pautas para una atencion
de calidad a personas con
discapacidad

SIIS-CENTRO DE DOCUMENTACION Y ESTUDIOS
Vivir mejor. Como concebimos la aten-
cion residencial. Pautas basicas para una
atencion de calidad a las personas con
discapacidad. Vitoria-Gasteiz, Diputacién
Foral de Alava, 2011. 455, 406 pags.,

Ref. 197164. &

En el marco de la politica de mejora de la
calidad promovida por el Departamento
de Politica Social y Servicios Sociales, la
Diputacién Foral de Alava puso en mar-
cha hace tres afios un proyecto de mejora
de la calidad de la atencién prestada a las
personas con discapacidad. Los presen-
tes materiales recogen el trabajo desarro-
llado en dicho proyecto, que ha contado
con la participacion del Area de Personas
con Discapacidad y del SIIS Centro de
Documentacioén y Estudios, de la Funda-
cion Eguia-Careaga. El proyecto Vivir
Mejor se concreta en un proceso de for-
macion participativa cuyo objetivo es
afianzar un modelo de calidad en el servi-
cio, mediante la paulatina incorporacién
de las siguientes pautas: paradigma y
modelo de apoyos, planificacion centrada
en la persona, concepto y dimensiones
de calidad de vida, y apoyo conductual
positivo. El objetivo principal del Manual
es establecer un marco de referencia,
disefiado para el ambito residencial, pero
extensible, en muchos de sus contenidos,
a todos los @mbitos de la atencion. El
manual se acompafa de cuatro guias de
buenas practicas centradas, respectiva-
mente, en la planificacion esencial del
estilo de vida, la evaluacién funcional de
problemas de conducta, el apoyo con-
ductual positivo y, por ultimo, las estrate-
gias reactivas frente a conductas proble-
maticas. Se prevé que, en el desarrollo
del proyecto, aun en curso, se realicen
nuevas guias de buenas practicas.

Adaptacion espanola del
programa TEACCH

Mesisov, G./ HOwLEY, M.

El acceso al curriculo por alumnos con
trastornos del espectro del autismo: uso
del Programa TEACCH para favorecer la
inclusién. Avila, Autismo Avila, 2010.

214 pégs., Ref. 197442.

El programa TEACCH (Treatment and
Education of Autistic and Communication
related handicapped Children) nacié en
los afios sesenta en Estados Unidos, des-
tinado a ayudar a las personas con Tras-
torno del Espectro Autista (TEA) y a sus
familias. La principal aportacion del siste-
ma es la intervencién compensatoria: pro-
porciona formas de capacitar a las perso-
nas con autismo para que tengan acceso
a cualquier oportunidad educativa que
esté disponible para sus comparieros, en
cualquier entorno educativo, permitiendo
a las personas con autismo desenvolverse
de forma positiva y auténoma. La asocia-
cién Autismo Avila ha impulsado la traduc-
cion y adaptacion del programa a la reali-
dad de nuestras aulas, resultando un libro
concebido a modo de manual y que supo-
ne un recurso clave para ofrecer apoyos
educativos de calidad. Desde un enfoque
basado en la evaluacién individualizada y
las técnicas a medida del alumno con
autismo en el aula ordinaria, el libro ofre-
ce a profesionales de la ensefianza estra-
tegias que facilitan el acceso de los
alumnos con TEA al Curriculo, proporcio-
na ejemplos de practica en el aula para
alcanzar estos objetivos en el entorno
educativo inclusivo y propone principios
y estrategias necesarios para llevar a
cabo la diferenciacion efectiva del curri-
culo que permita el aprendizaje apropia-
do a estos alumnos con necesidades
educativas diferentes.
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Como hacer accesible el
patrimonio cultural

JUNCA, J.A./ (DIR.)

Accesibilidad universal al patrimonio cul-
tural. Fundamentos, criterios y pautas.
Madrid, Real Patronato sobre Discapacidad,
2011. 144 pags., Ref. 197783. &

Esta publicacion es fruto de un estudio
realizado por el autor para el Real Patro-
nato sobre Discapacidad en el que par-
tiendo de un diagnostico inicial sobre la
situacion de la accesibilidad al Patrimo-
nio Cultural Historico-Artistico y sus par-
ticularidades, desarrolla los fundamentos,
criterios y pautas que han de tenerse en
cuenta para garantizar la accesibilidad
universal al mismo. Para ello, el autor
expone los dos requisitos esenciales que
han de tenerse en cuenta de manera
equilibrada en las modificaciones que se
realicen en dicho conjunto histérico-artis-
tico: dar respuesta a las necesidades de
accesibilidad de cualquier usuario o visi-
tante, al tiempo que las modificaciones
no resulten intrusivas ni generen incohe-
rencia en el conjunto. Una vez descritas
las dificultades para la intervencion en el
Patrimonio Cultural y la descripcion de
sus tipos fundamentales (cascos histori-
cos, inmuebles histéricos, yacimientos
arqueoldgicos y jardines historicos), se
identifican los aspectos basicos a tener
en cuenta para actuar en cada uno de
ellos. Completa el trabajo una cuidada
seleccion, profusa en imagenes, de bue-
nas practicas nacionales e internaciona-
les y un resumen del marco normativo
sobre accesibilidad y patrimonio existen-
te a nivel internacional, nacional y auto-
némico.
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AUTONOMIA PERSONAL
¥ DEPENDENCIA

IAKES TRORBCAS ¥ FIACTICA SOCIAL

Nuevas visi_ones sobre
dependencia

PiNazo, S./ (DIR.)

Autonomia personal y dependencia:
bases tedricas y practica social. Valencia,
Universitat de Valéncia, 2011. 234 pags.,
Ref. 198117.

A partir de la Ley 39/2006, de Promocion
de la Autonomia Personal y Atencién a
las personas en situacién de Dependen-
cia se crea el Sistema para la Promocion
de la Autonomia y Atencién a la Depen-
dencia (SAAD), que obliga a las adminis-
traciones a dar respuestas y facilitar
recursos sociales y sanitarios a las perso-
nas en situacion de dependencia. En este
contexto, la promocién de la autonomia
personal constituye un eje fundamental
en el que se asienta la ley y que permite
abrir el camino para el ejercicio pleno de
derechos. Los autores que aparecen en
los capitulos de este libro ofrecen nuevas
visiones sobre esta compleja cuestion
como expertos en el estudio de la aten-
cioén a la dependencia desde diferentes
especialidades como el trabajo social, la
psicologia, la filosofia o la sociologia. A
partir de reflexiones sobre el paradigma
de la autonomia personal, la obra se des-
arrolla por capitulos tematicos en los que
se presta especial atencion al abordaje
psicologico (psicologia del envejecimien-
to, de la inadaptacion, psicopatologia y
dependencia) pero también a clarificar
conceptos relacionados con la valoracion
de la dependencia, bioética y deontologia
en el cuidado. Desde el punto de vista de
la practica social, en dos capitulos se
proponen instrumentos para gestionar la
dependencia desde un enfoque comuni-
tario y se ofrecen técnicas eficaces para
tomar decisiones en equipo.

ORGANIZACION DIAGNOSTICA

ATENCION TEMPRANA

Version definitiva de la
ODAT

FEDERACION ESTATAL DE ASOCIACIONES DE PRO-
FESIONALES DE ATENCION TEMPRANA-GAT
Organizacion diagnoéstica para la aten-
cion temprana-ODAT. Niveles |, Il y lll.
Madrid, Real Patronato sobre Discapacidad,
2011. s/p péags., Ref. 198407.

La Organizacion Diagndstica de la Aten-
cion Temprana (ODAT) es una clasifica-
cion diagndstica que ordena las situacio-
nes de riesgo y trastornos que pueden
darse en la etapa infantil de cero a seis
afos, tanto en los nifios y sus familias
como en su entorno, cuya aplicacién per-
mite recoger un conjunto minimo de
datos basicos sobre Atencion Temprana.
Pretende ser un instrumento Util para cla-
sificar los factores de riesgo y los trastor-
nos de desarrollo, establecer un lenguaje
comun entre los distintos profesionales
que intervienen en la atencion temprana y
posibilitar estudios epidemioldgicos.
Desde 2004, la Federacién Estatal de
Asociaciones de Profesionales de la Aten-
cion Temprana (GAT) ha ido incorporando
actualizaciones, sugerencias y propuestas
recogidas en los centros de atencién tem-
prana, asi como en sesiones y cursos de
formacién sobre Organizacion Diagnostica
que se han realizado en las distintas
comunidades autébnomas. Los resultados
anteriores fueron recogidos en dos publi-
caciones anteriores (2004 y 2008), edita-
das por el Real Patronato. Estructurada
en tres niveles, esta version completa se
presenta como un vehiculo que redne
requisitos basicos para la gestion de la
informacioén sobre factores de riesgo,
recursos y necesidades del nifio, la familia
y su entorno. Los dos primeros niveles
incluyen factores de riesgo y trastornos
del desarrollo, mientras el tercero se
ocupa de la intervencion en atencion tem-
prana, haciendo referencia a recursos y
apoyos disponibles.
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Los beneficios del masaje
para nifos y ninas con
trastornos del espectro
autista

Therapeutic massage and
bodywork for autism spec-
trum disorders. A guide for
parents and caregivers.
Londres, Singing Dragon, 2011.
206 pags., Ref. 195064.

El masaje no es siempre una
parte regular de la terapia
para nifnos y nifias con tras-
tornos del espectro autista
(TEA). Sin embargo, esta guia
sostiene que puede ofrecerles
grandes beneficios, tanto fisi-
cos como psicologicos.
Muchos nifilos con TEA pre-
sentan alteraciones sensoria-
les, y tanto el masaje como el
trabajo corporal pueden serles
de ayuda para conocer sus
necesidades tactiles y para
mejorar los problemas de
tono muscular. Este libro, en
el que se presentan mas de
veinte estilos distintos de
masaje y trabajo corporal
—tanto de caracter anatomico
como energético—, propone a
los progenitores que, antes de
introducir a su hijo con TEA
en este tipo de terapias,
adquieran una comprension
general de la variedad de
opciones que hay disponibles,
y si es posible, los prueben en
su propia piel antes de deci-
dirse por alguno. A pesar de
lo que suele pensarse, no hay
terapias de masaje mas o
menos adecuadas para el
conjunto de las personas con
trastornos del espectro autis-

ta; la naturaleza de los proble-
mas sensoriales varia de
forma considerable en funcion
de la persona, por lo que las
posibilidades de masajes y
técnicas corporales que se
adecuen a cada uno también
son variables. Para facilitar la
tarea, la autora aporta reco-
mendaciones para seleccionar
la mejor terapia —o combina-
cion de terapias— segun las
necesidades particulares de la
persona, y ofrece consejos
para preparar a los nifios con
TEA para una sesion de
masaje.

Manual para conocer mejor
los trastornos del
neurodesarrollo
ARTIGAS-PALLARES, J./ NARBONA,
J./ (EDS.)

Trastornos del neurodesarro-
llo. Serie: Monografias en Neu-
ropediatria de la Senep, n° 1,
Madrid, Sociedad Espafola de
Neurologia Pediatrica, 2011.
501 pa

Los trastornos del neurodesa-
rrollo son alteraciones en el
desarrollo de funciones vincu-
ladas a la maduracion del sis-
tema nervioso central, que se
inician en la infancia y siguen
un curso evolutivo estable.
Estos trastornos o retrasos en
el desarrollo afectan a una
parte importante de la socie-
dad, pues se calcula que entre
un 10 y un 20% de la pobla-
cion infantil y adolescente
sufre las consecuencias de no
responder a las expectativas
de su medio cultural y social.

El libro, a través de un lengua-
je sencillo, incorpora los cono-
cimientos actuales desde la
neurociencia, la genética de la
conducta, la psicologia cogni-
tiva y la aportaciéon darwiniana
a la interpretacion del funcio-
namiento de la mente huma-
na. La obra trata de incorporar
las claves para el diagnéstico
y el tratamiento de los indivi-
duos afectados, facilitando al
profesional la informacion
necesaria para el diagnéstico
y tratamiento.

Programa rehabilitador para
personas con DCA

GARCIA, J.J.

Daio cerebral adquirido. Guia
de actividades fisico-deporti-
vas. Serie: Colecciéon Manuales
y Guias. Serie Dependencia,

n° 32008, Madrid, Ministerio de
Sanidad, Politica Social e
Igualdad, 2011. 90 pags.,

Ref. 195375. &

El dafio cerebral adquirido
(DCA) es una deficiencia que
deriva de lesiones producidas
en un cerebro previamente
desarrollado. Las causas son
de origen variado, desde trau-
matismos craneoencefalicos a
infecciones, procesos tumora-
les o patologias vasculares.
Esta patologia tiene unas con-
secuencias complejas en la
vida del afectado, ocasionan-
do severas limitaciones moto-
ras y sensoriales. También el
area neuro-cognitiva y con-
ductual se suelen ver afecta-
dos tras el accidente cerebral.
En consecuencia, el DCA en la
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Prevencion, Atencion temprana & Rehabilitacion

mayoria de los casos, se con-
vierte en una discapacidad
con una pérdida de indepen-
dencia funcional significativa.
Sin embargo, una adecuada
actividad fisica y deportiva
proporcionan extraordinarios
resultados rehabilitadores.
Esto es lo que aporta esta
guia realizada por profesiona-
les que trabajan dia a dia con
personas con DCA. Ofrece
recursos y metodologia practi-
ca para afectados, familiares y
otros profesionales indicando
los criterios a tener en cuenta,
las actividades que pueden
realizar y los recursos necesa-
rios para su practica. El pro-
grama permite mejorar el con-
trol motor y mejorar las
capacidades fisicas y cogniti-
vas, potenciando su autono-
mia y calidad de vida.

Programa de intervencion
coghnitiva integral en
pacientes con demencia
GARCIA, J.J./ ET AL.

Programa de Actuacion Cog-
nitiva Integral en Demencias
(PACID): Centro de Referencia
Estatal de Atencion a Perso-
nas con Enfermedad de Alz-
heimer y otras Demencias. El
tren de la intervencion cogni-
tiva. Madrid, Ministerio de Sani-
dad y Politica Social, 2011.

72 pags., Ref. 195377.

El Centro de Referencia Estatal
de Atencion a Personas con
Enfermedad de Alzheimer y
otras Demencias (CRE Alzhei-
mer Salamanca), dependiente
del Imserso, ha elaborado el
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presente Programa de Actua-
cién Cognitiva Integral en
Demencias (PACID). Se trata
de un programa de estimula-
cion cognitiva integral, dirigido
especificamente a la interven-
cion en demencias, que tiene
por objetivos preservar las fun-
ciones cognitivas dentro del
proceso de deterioro, prevenir
los problemas de conducta,
mejorar el estado funcional y
favorecer la implantacion de
programas de apoyo psicoe-
ducativo. Las demencias, en
general, y la enfermedad de
Alzheimer, en particular, consti-
tuyen trastornos neurodegene-
rativos irreversibles que oca-
sionan un deterioro global
persistente y que conllevan,
por consiguiente, un grave
deterioro de la vida cotidiana
de la persona afectada y de su
entorno. Sin embargo, la pro-
gresion de estos procesos
degenerativos es heterogénea,
por lo que los procesos de
evaluacion y las consecuentes
intervenciones que se planifi-
quen con estos pacientes
deberan ser lo suficientemente
flexibles para amoldarse a las
caracteristicas de cada perso-
na afectada. En esta linea, el
PACID se presenta como un
programa basado en la adap-
tacién individual a las necesi-
dades de los pacientes, multi-
dimensional, abierto,
interactivo, autoevaluable y
gratuito. El programa se des-
arrolla a lo largo de nueve
meses, de los cuales seis son
de intervencion directa y tres
de evaluacion. El presente
documento expone de modo
sintética los fundamentos teé-

ricos del PACID, sus areas de
intervencion, la secuenciaciéon
de sus contenidos, los recur-
sos que utiliza, y los criterios
de gestion y evaluacion.

La danza como terapia
creativa

DEe ANDRES, A.L./ (DIR.)/ ET AL.
Danza creativa terapéutica.
Serie: Guias de Implantacion.
Intervenciones no farmacologi-
cas, Madrid, Instituto de Mayo-
res y Servicios Sociales, 2011.
25 péags., Ref. 195972, &

El programa ‘Danza creativa
terapéutica’ se fundamenta en
las teorias que valoran el uso
psicoterapéutico del movi-
miento en un proceso creativo
de integracién cuerpo-mente.
Sus principios se inspiran en
la concepcion del ser humano
como unidad psicofisica indi-
soluble y en la valoracién del
potencial terapéutico creativo
por medio de la danza y el
movimiento. Su utilidad para
personas con Alzheimer y
otras demencias resulta rele-
vante, proporcionando un
principio de realidad en un
espacio y tiempo donde pue-
den expresar sus emociones
a través de la musica y la
danza, reforzando su autoesti-
ma y proporcionando una
satisfaccion ludica. Se descri-
be la metodologia a seguir en
este tipo de taller creativo a
realizar con grupos, detallan-
do las técnicas a aplicar para
lograr resultados positivos,
que suelen darse en un tiem-
po estimado de un afio.

Resultados de un programa
de musicoterapia

VALVERDE, X./ SABEH,E.N.
Programa de musicoterapia
para personas con discapaci-
dad intelectual que enveje-
cen. Siglo Cero, vol. 42(2),

n° 238, 2011. 63-78 pags.,

Ref. 196239.

El uso de la musicoterapia en
personas con discapacidad
intelectual comenzo6 a incor-
porarse en el curriculum en la
segunda mitad del siglo pasa-
do, con el propdsito de mejo-
rar sus habilidades motrices,
relaciones sociales y lenguaje.
El programa de musicoterapia
que se presenta se llevé a
cabo en el Centro de dia
Madrigal Il, de Salamanca,
que atiende a adultos mayo-
res de 45 afios con discapaci-
dad intelectual. Con una
metodologia de intervencion
grupal se aplicaron técnicas
de musicoterapia con el obje-
tivo de ofrecer apoyo socio-
emocional a través de cinco
areas: cognitiva, comunicati-
va, habilidades de la vida dia-
ria, socio-emocional y motriz.
A lo largo de los 8 meses de
duracién del programa, los
participantes fueron distribui-
dos en 3 grupos y desarrolla-
ron técnicas de improvisacion
musical, expresion corporal,
danza y dramatizacion de
situaciones. La evaluacién del
programa demostré que los
usuarios manifestaron una
clara mejoria en cuanto a acti-
tudes, autoestima y autono-
mia personal.
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Informe sobre la situacion
de las personas con
discapacidad en Espana
OBSERVATORIO DE LA DISCAPACIDAD
Las personas con discapaci-
dad en Espana. Informe Oli-
venza 2010. Olivenza, OBSERVA-
TORIO DE LA DISCAPACIDAD, 2010.
528 pags., Ref. 191060. & )
El Observatorio Estatal de la
Discapacidad tiene el cometi-
do de impulsar el estudio
conjunto de la situacién de las
personas con discapacidad y
de las politicas publicas aso-
ciadas. En el contexto de este
objetivo, se enmarca esta pri-
mera edicion del denominado
Informe Olivenza, una publica-
cién bienal en la que se reco-
pilan y analizan los principales
datos sobre las personas con
discapacidad en Espafia, tra-
zando una amplia panoramica
sobre la evolucion reciente de
este colectivo. El informe se
estructura en torno a cuatro
capitulos monograficos, en
los que se abordan a fondo
otros tantos aspectos clave:
las estimaciones cuantitativas
y el perfil sociodemografico
de las personas con discapa-
cidad en Espafa segun la
Encuesta de Discapacidad,
Autonomia Personal y Situa-
ciones de Dependencia
(EDAD 2008); la aplicacion en
Espafa de la Convencién
Internacional sobre los Dere-
chos de las Personas con
Discapacidad; los retos y
oportunidades en materia de
empleo; y el desarrollo y la
aplicacion de la Ley de Pro-
mocion de la Autonomia Per-
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sonal y Atencion a las Perso-
nas en Situacion de Depen-
dencia. Junto al analisis en
profundidad de estos cuatro
temas, el informe ofrece una
seleccién de indicadores esta-
disticos que aportan datos de
interés sobre diversos ambi-
tos relevantes (prevalencia,
etiologia, necesidades educa-
tivas especiales, contratacion,
proteccion econoémica, acce-
sibilidad e informacién relativa
al Sistema para la Autonomia
y Atencién a la Dependencia).
Asimismo, incluye una crénica
informativa de la discapaci-
dad a lo largo de los afios
2008 y 2009, que se completa
con un avance de la actuali-
dad del sector en 2010.

Mas alla de la dependencia
BERASALUZE, A./ OveJas, M.R./
(CooRbs.)

IV Jornada de Trabajo Social:
Mas alla de la Dependencia
(Vitoria-Gasteiz, 7 de abril de
2011)/ Gizarte Langitzako IV.
Jardunaldia: Medekotasunetik
harantz (Vitoria-Gasteiz,
2011ko apirilak 7). Vitoria-
Gasteiz, Escuela Universitaria
de Trabajo Social, 2011.

164 pags., Ref. 194434.

El pasado mes de abril se
celebré en Vitoria, por cuarto
aflo consecutivo, la Jornada
de Trabajo Social organizada
por la Escuela Universitaria de
Trabajo Social de la Universi-
dad del Pais Vasco y el Cole-
gio Oficial de Diplomados en
Trabajo Social y Asistentes
Sociales de Alava. Concebido

SIGLOCERO _

&)

con el espiritu de crear un
espacio que sirviera de puen-
te ante las situaciones de
dependencia y el trabajo
social, el encuentro represen-
ta un foro en el cual debaten
responsables politicos de
diferentes administraciones
del Pais Vasco, asi como par-
ticipantes del ambito profesio-
nal de la accion social y del
mundo académico (profesora-
do y alumnado de Trabajo
social). En esta edicion 2011
se propone una revisiéon en
torno al propio concepto de
dependencia y su relacion

con el trabajo social, desarro-
llando un programa con dos
mesas de trabajo: una orien-
tada a la reflexion y otra dirigi-
da a debatir cuestiones de
caracter aplicado donde se
reflejan los avances en inves-
tigacion y propuestas meto-
dolégicas en los ambitos de la
intervencion social.

Consideraciones éticas
sobre la Convencion
ETXEBERRIA, X.

La Convencién de la ONU
sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad:
Perspectiva ética. Siglo Cero,
vol. 42, n° 1, 2011. 33-46 pags.,
Ref. 194608.

Este articulo analiza los
supuestos éticos de la Con-
vencion Internacional de
Naciones Unidas sobre los
Derechos de las personas con
discapacidad, en la que se
muestran los derechos pero
también los deberes aplicados
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a las personas con discapaci-
dad intelectual. Estructurado
en diferentes consideraciones,
la primera se acerca a la digni-
dad de las personas con dis-
capacidad mientras la segun-
da reflexiona sobre la
concepcion de discapacidad
presente en la Convencion y
Sus consecuencias éticas. El
autor hace un analisis especi-
fico en torno a los colectivos
de las personas con discapa-
cidad intelectual, ofreciendo
un breve apunte sobre la ten-
sién entre el modelo de la
igualdad y de la diferencia
reflejados en la Convencion.

Propuestas de accion
contra la discriminacion por
género en el tercer sector

Plan de igualdad de género
para entidades de la discapa-
cidad del Tercer Sector. Serie:
Barclays Diversidad e Inclusién,
n°® 7, Madrid, Comité Espafol
de Representantes de Personas
con Discapacidad, 2011.

46 pags., Ref. 195534. @
El movimiento de mujeres con
discapacidad a favor de la
igualdad no ha cosechado los
éxitos esperados en cuanto al
reconocimiento de derechos
sociales, permaneciendo en
clara desventaja dentro de la
sociedad en general y el
mundo laboral en especial. En
este ambito, se da la circuns-
tancia de que la remuneracién
de la mujer con discapacidad
es muy inferior a la de sus
iguales masculinos, incluso en
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Planes, Necesidades & Politicas de intervencién social

puestos de trabajo dentro del
sector de la discapacidad,
donde son mayoria las muje-
res empleadas. Consciente de
esta situacién,el Cermi propo-
ne un compromiso con todas
las entidades de discapacidad
del tercer sector con el interés
de promover un cambio politi-
co contra la discriminacion de
género. Para ello toma como
base de analisis las cuatro
areas definidas en la Carta de
la Mujer de Naciones Unidas:
igualdad independencia eco-
noémica; salario igual a trabajo
de igual valor; igualdad en la
toma de decisiones; y digni-
dad, integridad y fin de la vio-
lencia sexista. El plan descri-
be las acciones necesarias
para estimular el cambio.

Situacion de la mujer con
discapacidad fisica en
Madrid

ARNANZ, E./ ET AL.

Mujeres y discapacidad fisica
y organica en los ambitos
urbano y rural de la Comuni-
dad de Madrid: Necesidades y
fortalezas. Madrid, Federacién
de Asociaciones de Personas
con Discapacidad Fisica y
Organica de la Comunidad de
Madrid, 2011. 128 pags.,

Ref. 195776. &

El 58% de las mujeres con dis-
capacidad en Espafa son
mujeres, creciendo la diferen-
cia entre sexos —a favor del
género femenino- a partir de
los 45 afios. Las causas de su
vulnerabilidad son multiples:
menor autoestima como con-
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secuencia de estereotipos
sociales, falta de informacion,
escaso nivel de formacion, etc.
Esta investigacion cualitativa
identifica las principales nece-
sidades y potencialidades que
condicionan la experiencia de
bienestar de las mujeres con
discapacidad fisica que viven
en la Comunidad de Madrid.
Mediante entrevistas individua-
les o en grupo, se aplican dos
criterios: el tipo de discapaci-
dad (fisica u organica) y lugar
de residencia (zona rural o
urbana), con el fin de conocer
los factores psicosociales que
contribuyen a lograr una cali-
dad de vida. Los resultados
demuestran graves carencias
en cuanto a actitudes sociales
prejuiciadas y estereotipadas,
observando importantes dife-
rencias en cuanto a la provi-
sién de recursos sociales y
sanitarios entre el medio urba-
no y rural, a favor del primero.
También se observa una falta
de recursos econdmicos para
hacer frente a las necesidades
del colectivo.

¢Coémo tratan los medios
de comunicacion la
informacion sobre el
alzhéimer?

VARIOS AUTORES

Informe Quiral 2010. Alzhei-
mer en los medios de comu-
nicacion. Barcelona, Fundacién
Vila Casas, 2011. 96 pags.,

Bef. 195979. &

Desde 1996, el Informe Quiral
ha analizado todos los anos las
informaciones sobre salud y

medicina publicadas en los
medios de comunicacién escri-
tos de mayor difusion en el
Estado. Se trata de un impor-
tante instrumento socioldgico,
ya que refleja las grandes preo-
cupaciones sociales en el
ambito sanitario y su repercu-
sidn mediatica. A partir de
2010, el informe ha adquirido
caracter monografico, ha incor-
porado la radio, la television e
Internet, y ha empezado a
comparar la comunicacion rea-
lizada a escala estatal con la de
otros paises. El tema escogido
para 2010 ha sido la enferme-
dad de Alzheimer. Segun reco-
ge este estudio, en las ultimas
décadas ha aumentado la can-
tidad de informacion publicada
sobre el alzhéimer y se ha
constatado un mayor esfuerzo
por explicar la enfermedad de
forma mas divulgativa, para
aproximarse a un publico no
experto. Ademas, el trabajo
concluye que, en los Ultimos
diez afos, el foco mediatico se
ha situado, ademas de en los
enfermos, en determinadas
personas que han proporciona-
do voz y rostro a la lucha con-
tra la enfermedad (por ejemplo,
Pasqual Maragall), en los sinto-
mas —pérdida de memoria y
demencia-, en la investigacion
sobre el diagndstico precoz, la
predisposicion genética y en la
informacion relativa al contexto
familiar de los afectados. El
andlisis comparativo de los
medios ha permitido identificar
el diagndstico precoz, y la utili-
dad del ejercicio mental o de
determinadas dietas para la
prevencién del alzhéimer como
temas abordados

Estudio sobre la calidad de
vida del gran discapacitado
en la ciudad

HUETE, A/ (DIR.)

Necesidades en el medio
urbano de las personas con
gran discapacidad fisica y sus
familias. Madrid, Fundacion
Once, Plataforma Representati-
va Estatal de Discapacitados
Fisicos, 2011. 88 pags.,

Ref. 197698.

Tras un estudio anterior sobre
las necesidades de las perso-
nas con gran discapacidad en
el mundo rural, se presenta
esta publicacion de Predif que
analiza la situacion del colecti-
vo en el medio urbano. El perfil
predominante en la muestra es
el de residentes en municipios
de mas de 100.000 habitantes
(dos de cada tres) con edades
comprendidas entre los 30 y
59 afos con una discapacidad
reconocida superior al 75%,
siendo la lesién medular mayo-
ritaria. El estudio dirige su
atencion hacia tres ambitos
fundamentales: necesidades
de apoyo en la vida diaria, el
area econémica, de formacién
y vida laboral y, por ultimo, el
acceso a los recursos de uso
publico. Destacan las necesi-
dades de apoyo en la movili-
dad (desplazamientos dentro y
fuera del hogar), el autocuida-
doy en el acceso a activida-
des comunitarias relacionadas
con la cultura y el ocio. Tam-
bién se detectan serias dificul-
tades para el acceso al
empleo, mientras que la situa-
cion familiar y la educativa son
percibidas positivamente por
los encuestados.
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Congreso sobre nuevas
tecnologias y educacion
especial

SANCHEZ, A./ ET AL./ (EDS.)
Congreso Internacional: Edu-
cacion Especial y Mundo Digi-
tal. XXVIIl Jornadas Naciona-
les de Universidades y
Educacién Especial. “Educa-
cién Especial en los Nuevos
Titulos de Grado” (Almeria,
12, 13 y 14 abril de 2011).
Actas. Almeria, Editorial
Universidad de Almeria, 2011.
1049 péags., Ref. 195631. &

El auge de las nuevas tecno-
logias hace que se creen nue-
vas vias alternativas de inter-
vencion en la educacion
especial y otras opciones de
integracion de los medios en
la practica docente que per-
mite ampliar conocimientos y
espacios compartidos a las
personas con necesidades
educativas especiales. En las
dos ultimas décadas se ha
producido una auténtica ava-
lancha de programas que
demuestran que el buen uso y
aplicacion de programas
informatizados mejoran el ren-
dimiento y aprendizaje de
conceptos y ayudan a limitar
las barreras de comunicacion.
La Universidad de Almeria
organiza anualmente un
encuentro internacional con el
fin de debatir sobre el mundo
digital y su importancia en el
ambito del conocimiento de la
educacion especial desde una
perspectiva inclusiva, plante-
ando una oportunidad de
intercambio de ideas y practi-
cas educativas. En este docu-
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mento se presentan las
ponencias que se articulan en
torno a 6 mesas tematicas:
discapacidad y cine, servicios
y recursos, experiencias lati-
noamericanas, nuevos retos,
Tecnologias de la informacion
y comunicacion y recursos en
la Universidad.

¢CO6mo se integran
laboralmente las personas
con discapacidad?
CANTARERO, D./ MoRENO, P.
Dependencia y empleo: las
personas con limitaciones
con iniciativa propia para
integrarse laboralmente, a
partir del analisis empirico de
la (EDAD) 2008. Serie: Docu-
mentos de Trabajo, n° 2,
Madrid, Fundacién Caser para
la Dependencia, 2011. 35 pags.,
Ref. 196183. &

La atenciéon a personas con
discapacidad ha mejorado
considerablemente con el
paso de los afios pero en
aspectos como la integraciéon
laboral hay todavia un largo
camino por recorrer. Este
estudio tiene como objetivo
analizar las caracteristicas del
mercado de trabajo para las
personas con discapacidad
asi como estudiar cuales son
las modalidades en que las
personas con discapacidad
se incorporan al mercado de
trabajo. Los datos que se pre-
sentan en este documento y
sobre los que se analiza la
integracion laboral de este
colectivo provienen de la
Encuesta de discapacidades y
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atencion a la dependencia
(2008).

Consejos pedagogicos
sobre inclusion educativa

La inclusién del alumnado
con sindrome de Down en las
escuelas: claves para el éxito.
(Cémo trabajar por la integra-
cion sin morir en el intento).
Revista Sindrome de Down,

vol. 28, n° 109, 2011.

60-69 pags., Ref. 197662. &
La tarea de llevar a buen
puerto el proceso inclusivo de
un alumno con sindrome de
Down no resulta facil para el
maestro si éste no cuenta con
algunos instrumentos y estra-
tegias adecuados, lo que lleva
a veces a padecer el ‘sindro-
me del quemado’ o ‘burn out’.
Este sindrome, ampliamente
extendido en la profesion
docente, se caracteriza por el
agotamiento y desinterés en
su actividad laboral. El articu-
lo de la revista Sindrome de
Down propone algunas estra-
tegias o claves basicas y sen-
cillas para prevenir esa situa-
cién : un factor esencial para
predecir el éxito de la integra-
cién escolar es la actitud del
profesor, acompafnada de un
compromiso de formacién por
su parte, cultivar la paciencia,
evitar la hiperactividad educa-
tiva y hacer cambios peque-
Aos y progresivos son algunas
de las recomendaciones para
no morir en el intento de la
inclusiéon educativa en la
escuela.

Relacion entre
discapacidad visual y
psicopatologia
GARAIGORDOBIL, M./ BERNARAS, E.
Sintomas psicopatolégicos y
dimensiones de personalidad
en adolescentes con discapa-
cidad visual: cambios evoluti-
vos Yy relaciones entre ambas
variables. Andlisis y Modlifica-
cion de Conducta, vol. 36,

n°® 153-154, 2010. 63-80 pags.,
Ref. 197750.

No resultan frecuentes los
estudios sobre dimensiones
de personalidad o sintomas
psicopatolégicos en nifios y
adolescentes con discapaci-
dad visual, debido a que en la
mayoria de los casos la
poblacion adulta es la mas
presente en estudios de este
tipo. En este caso, con una
muestra compuesta por 29
participantes con discapaci-
dad visual entre 12 y 20 afios
escolarizados en centros edu-
cativos del Pais Vasco, se ha
llevado a cabo un estudio
para analizar diferencias, en
lo que se refiere a sintomas
psicopatolégicos, entre sexos
y cambios con la edad. Los
resultados confirman que las
chicas con discapacidad
visual obtuvieron puntuacio-
nes superiores a los chicos
en varios sintomas psicopato-
l6gicos. En la etapa adoles-
cente, se demuestra que el
sexo femenino tiene niveles
altos de psicopatologia, los
chicos niveles medios y en
ambos se observa un nivel
bajo de extraversion. En lo
que respecta a cambios evo-
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lutivos, se puso de relieve
que no existen diferencias
significativas de trastornos
psicolégicos entre los rangos
de edad evaluados. Un dato
revelador es que las jévenes
con discapacidad visual pre-
sentan mas sintomas psico-
patologicos que aquellas que
no tienen discapacidad, cosa
que no ocurre con el sexo
masculino.

Jovenes en busca de
empleo ¢cuales son las
barreras?

LINDSAY, S.

Discrimination and other
barriers to employment for
teens and young adults with
disabilities. Disability and
Rehabilitation, vol. 33, n° 15-16,
2011. 1340-1350 pags.,

Ref. 196849.

Es conocida la dificultad que
encuentran las personas con
discapacidad para encontrar
empleo y mantenerlo. La
mayoria de los estudios se
dirigen a conocer la situacion
de los adultos; sin embargo
no es tan frecuente encontrar
informacion o estudios sobre
la situacién de los jovenes en
este ambito. La autora de
esta investigacion recogio una
muestra de cerca de 2000
jévenes canadienses entre 15
y 24 afios que participaron en
el estudio PALS, ‘Participation
and Activity Limitarion Survey’
realizado en 2006. Fueron
seleccionados con la inten-
cién de explorar las barreras y
discriminaciéon que encontra-
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ron durante la etapa de bus-
queda de empleo. Los datos
obtenidos revelan que las
barreras encontradas varian
en cuanto a edad y tipo de
discapacidad, siendo meno-
res las diferencias entre tipo
de barreras que las encontra-
das entre los dos grupos de
edades (adolescentes y jove-
nes). El articulo refleja los
diferentes factores socio-
demograficos que intervienen
en esas barreras. La severi-
dad de la discapacidad, el
nivel educativo y el género o
lugar de residencia, entre
otros, influyen en cuanto al
tipo de barrera detectado, por
lo que la autora llama la aten-
cion sobre la necesidad de
servicios de apoyo y orienta-
cion que tengan en cuenta
estos hallazgos.

Promocion de empleo en
hosteleria

SoriaNO, G./ Ruiz, M.J./
(COORDS.)

Proyecto Previnem: Preven-
cién, integracion y empleo
para personas con diversidad
funcional en el sector de la
hosteleria. Madrid, Fundacion
Confederacion Espafola de
Hoteles y Alojamientos Turisti-
cos, 2011. 299 pags.,

Ref. 197961.

Cerca de 3 millones de perso-
nas ocupan puestos de traba-
jo en el sector de la hosteleria
en Espafa. El proyecto Previ-
nem presentado en este
documento,cuenta entre sus
objetivos generales promover

en el sector hostelero la segu-
ridad y salud en el trabajo, asi
como conseguir que las
empresas del sector cumplan
con las obligaciones en rela-
cion a los trabajadores con
discapacidad, evitando la dis-
criminacién y asegurando un
puesto adaptado. Se presen-
tan los resultados de un cues-
tionario dirigido a conocer la
situacion de los trabajadores
con discapacidad en el sector,
realizando un andlisis de los
puestos de trabajo desempe-
fados por las personas con
discapacidad. Se observa que
un 34,3% presentan discapa-
cidad sensorial, seguida de un
18,9% con discapacidad fisi-
ca. Un 40,2% de las empresas
sefala que existen deficien-
cias importantes en el trans-
porte o de tipo urbanistico
para el acceso al estableci-
miento. El documento ofrece
recomendaciones y un catélo-
go de puestos de trabajo, a la
vez que se analizan las adap-
taciones necesarias para
hacer posible una integracion
adecuada en los distintos
estamentos hosteleros

Juegos y diversidad
BASCONES, L.M.

Juegos para todos. El arte de
animar actividades ludicas.
Madrid, Editorial CCS, 2011.
187 pags., Ref. 197869.

El juego representa no solo
compartir un tiempo de ocio
sino el cultivo de valores como
el respeto al otro o la confian-
za. También desarrolla habili-

dades sociales basicas y otras
habilidades de tipo cognitivo
como la observacién y la
memoria. En ‘Juegos para
todos’ se apuesta por la adap-
tacién de juegos a la medida
de los participantes del grupo
con su diversidad. Se presenta
en dos secciones bien diferen-
ciadas: en la primera ofrece
una metodologia para la ani-
macioén ludica, mientras la
segunda presenta un amplio
repertorio de juegos conoci-
dos y practicados por el autor
a lo largo de su experiencia en
dinamica de grupos. Dirigido
especialmente a monitores y
educadores del tiempo libre,
ofrece un material de reflexion
y formacion en la animacion
de juegos, desde los 8 afios
hasta la edad adulta pues,
como indica la cita que figura
en la introduccion del texto:
“El hombre no deja de jugar
porque se hace viejo. Se hace
viejo porque deja de jugar”.
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Manual para los cuidados
de los enfermos terminales
que padecen demencia
MARTIN, G.A./ SABBAGH, M.N./
(EDS.)

Palliative care for advanced
Alzhiemer’s and dementia:
guidelines and standards for
evidence based care. Nueva
York, Springer Publishing
Company, 2011. 313 péags.,
Ref. 194171.

El envejecimiento demografi-
co ha contribuido a convertir
la demencia en una de las
enfermedades mas comunes
entre las personas mayores.
Esto quiere decir que muchas
personas mayores padecen la
enfermedad de Alzheimer u
otro tipo de demencia en el
momento de la muerte. Ahi la
radica la necesidad que tie-
nen muchos cuidadores de
adquirir habilidades para
poder prestar cuidados palia-
tivos a este colectivo. Este
libro pretende dotar a estas
personas, ya sean profesiona-
les o cuidadores informales,
de los conocimientos necesa-
rios para atender a los
pacientes con demencia
durante la fase final de la
vida. Se trata de un documen-
to en el que salvaguardar la
dignidad de la persona enfer-
ma es un valor transversal,
presente en cada uno de los
temas abordados. Entre los
contenidos del libro cabe des-
tacar el apartado dedicado al
manejo de las actividades de
la vida diaria, en el que abun-
dan los consejos en materia
de nutricién, vestimenta, cui-
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dados personales, movilidad e
incontinencia. El libro también
presenta instrucciones para
programar actividades indivi-
duales o en grupo. Existe, asi-
mismo, un capitulo monogra-
fico sobre las necesidades de
las personas cuidadores,
quienes a menudo se ven
afectadas por el estrés y el
duelo. Otro tema de creciente
actualidad que revisan los
autores es el de adaptar los
cuidados paliativos a las
necesidades particulares de
las personas que pertenecen
a grupos poblacionales con
una identidad cultural diferen-
te a la predominante. Todas
estas recomendaciones
deben, segun la intencion de
los autores, ser utilizadas para
que el final de la vida de las
personas con demencia sea
una etapa agradable o, al
menos, llevadera.

El impacto de los centros
de corta estancia sobre las
familias con menores con
discapacidad

ROBERTSON, J./ ET AL.

The impacts of short break
provision on families with a
disabled child: An internatio-
nal literature review. Health
and Social Care in the
Community, vol. 19, n° 4, 2011.
337-371 pags., Ref. 196380,
La reduccién del estrés aso-
ciado al cuidado de menores
con discapacidad, asi como la
disponibilidad de tiempo para
el cuidado de otros hijos o la
posibilidad de una nueva

experiencia para los menores
son algunos de los beneficios
que generalmente se asocian
a los centros de corta estan-
cia para menores con disca-
pacidad. Este estudio, que
recopila 60 articulos publica-
dos en varios paises en las
ultimas décadas, pretende ir
mas alla de estas generaliza-
ciones, y analizar los efectos
que las estancias en estos
centros tienen sobre los
menores y sus familias. El
analisis de esos trabajos reve-
la que la mayoria de los cen-
tros de corta estancia son
beneficiosos no sélo para el
bienestar de las familias, sino
también de los menores, aun-
que se constatan también
algunos efectos negativos,
como ansiedad en los cuida-
dores o en los hermanos. El
principal efecto adverso en
los menores es que éstos
puedan sentirse lejos de su
familia, mientras que en el
caso de un cuidado deficien-
te, podria aumentar la necesi-
dad de cuidado a largo plazo.
El estudio concluye que es
necesario un analisis mas pro-
fundo, no centrado Unicamen-
te en las madres, para deter-
minar las consecuencias de
los centros de corta estancia
sobre las familias, especial-
mente sobre los padres y her-
manos, asi como sus efectos
a largo plazo sobre las fami-
lias y los menores. Se reco-
mienda también un estudio
detallado sobre como estas
estancias pueden combinarse
con otras medidas para maxi-
mizar sus beneficios, y cémo
estas Ultimas han de imple-

mentarse en cada momento y
segun las caracteristicas de
menores y familias.

La atencidén sanitaria a
domicilio reduce los gastos
en ingresos hospitalarios y
residencias

A new care paradigm slashes
hospital use and nursing
home stays for the elderly and
the physically and mentally
disabled. Health Affairs, vol. 30,
n° 3, 2011. 412-415 péags.,
Ref. 194440. &

El presente trabajo revisa
algunos de los resultados de
un programa de atencién
sanitaria a domicilio para per-
sonas mayores y personas
con discapacidad fisica imple-
mentado en Boston (EE.UU.).
Este programa tiene como
objetivo principal mejorar la
salud y la autogestion de
enfermedades cronicas, de
manera que se reduzca el
gasto en ingresos hospitala-
rios y residenciales. En la
actualidad, atiende a mas de
2.900 personas mayores y a
alrededor de 400 personas
con discapacidad fisica seve-
ra, que participan en él de
forma voluntaria. Al inicio de
la intervencidn, los profesio-
nales del servicio —enferme-
ras, trabajadores sociales
comunitarios y especialistas
en terapia fisica y cuidados
paliativos- realizan una eva-
luaciéon en profundidad de las
necesidades médicas, socia-
les y de apoyo de los usua-
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rios. Una vez realizada dicha
evaluacioén y establecido el
plan individualizado de aten-
cion, los usuarios reciben en
su domicilio visitas por parte
de la enfermera y son atendi-
dos por otros servicios médi-
cos y sociales, en la medida
en que se considere necesa-
rio. El estudio concluye que la
intervencion analizada es efi-
caz, ya que reduce el numero
de ingresos en hospitales y
residencias, y frena el creci-
miento del gasto médico,
tanto entre las personas
mayores como entre las que
tienen alguna discapacidad.

¢ Como perciben su estado
de salud los familiares que
cuidan de personas
dependientes?

FERNANDEZ, P/ ET AL.
Autopercepcion del estado de
salud en familiares cuidado-
res y su relacion con el nivel
de sobrecarga. Psicothema,
vol. 23, n° 3, 2011.

388-393 pags., Ref. 196867. &
El problema de la dependen-
cia, ademas de afectar a
aquellas personas que la
padecen, puede deteriorar la
salud —fisica y mental- de los
cuidadores principales. La
sobrecarga de trabajo por
dedicar gran parte de su tiem-
po a atender las necesidades
de sus familiares puede tener
consecuencias negativas en
los propios cuidadores. El pre-
sente trabajo busca conocer
coémo un grupo de cuidadores
familiares perciben su estado
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de salud, en qué se diferen-
cian de la poblacién general
espafola y si existe alguna
relacién entre salud percibida
y nivel de sobrecarga. La
muestra objeto de estudio se
compuso de un total de 1.257
cuidadores de personas
dependientes residentes en la
provincia de Bizkaia. Los
resultados de estudio mues-
tran que la percepcion general
de salud de las personas cui-
dadoras que participaron en la
investigacion es peor que la
de la poblacién general espa-
fola y que esta percepcion es
especialmente acusada en lo
que se refiere al componente
de salud mental. A la vista de
los datos, se puede afirmar
que cuanto peor es la salud
percibida mayor es la sobre-
carga de los cuidadores. Los
resultados confirman los
hallazgos obtenidos en otros
estudios y proporcionan cla-
ves para orientar las interven
ciones dirigidas a mejorar la
calidad de vida de las perso-
nas cuidadoras.

Mejorar la comunicacion en
el seno familiar

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
INTEGRACION EN LA COMUNIDAD/
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Guia F. Guia de intervencion y
apoyo a familias de personas
con discapacidad. Sevilla,
Direccion General de Personas
con Discapacidad, Consejeria
para la Igualdad y Bienestar
Social, Junta de Andalucia,
2011. 163 pags.,

Ref. 197216. &

La planificacion centrada en la
persona y en la familia requie-
re una tarea de formacion y
apoyos que favorece el proce-
so de mejora de la calidad de
vida y la autodeterminacion.
Con este propésito, y basada
en estrategias practicas de
intervencion familiar y gestion
de conflictos, esta guia ha
sido disefiada especialmente
para profesionales y familias
que tienen algun miembro con
discapacidad, asi como para
otras realidades familiares ya
que aporta féormulas relaciona-
das con la inteligencia emo-
cional utiles para mejorar la
comunicacion interpersonal.

Guia practica sobre la Ley
de Dependencia

GARcia ANTON, M.A./ (COORD.)
Guia practica de la Ley de
Dependencia. Ley de promo-
cion de la autonomia personal
y atencion a las personas en
situaciéon de dependencia.
Madrid, Sociedad Espafola de
Geriatria y Gerontologia, 2011.
34 péags., Ref. 198119. &

La complejidad del lenguaje
legislativo a menudo impide
comprender su contenido con
la claridad deseable que per-
mita traducir el texto a las
necesidades del dia a dia a
ciudadanos y profesionales. La
ley de Dependencia, en vigor
desde enero de 2007, ha lleva-
do a realizar importantes cam-
bios en lo que se refiere a pro-
cedimientos administrativos
que deben ser explicados. Por
esta razén, la Sociedad Espa-

fola de Geriatria y Gerontolo-
gia ha preparado esta guia
informativa especialmente
para los profesionales que tra-
bajan con mayores y personas
dependientes y sus familias
que se ven en la necesidad de
aclarar conceptos e informar
sobre el desarrollo de la ley
para dar respuestas a las
inquietudes de los afectados.
Con lenguaje sencillo, el
manual recoge los aspectos
mas importantes en los que
interviene la ley, describiendo
paso a paso cudles son los
procedimientos en algunos
aspectos basicos: el proceso
a seguir para el reconocimien-
to de la situacién de depen-
dencia, valoracion del grado
de dependencia y recursos a
los que acceder, respondiendo
a algunas dudas sobre com-
petencias administrativas entre
diferentes Comunidades Auto-
nomas.
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Analisis del impacto de la
crisis en las personas con
discapacidad

ANAUT, S./ ET AL.

El impacto de la crisis sobre
los hogares con personas con
discapacidad. En: El primer
impacto de la crisis en la
cohesidn social en Espana.
Serie: Estudios, n° 32, Madrid,
Fundacion FOESSA, 2010. 221-
260 pags., Ref. 196503.

Este trabajo, enmarcado en el
libro “El primer impacto de la
crisis en la cohesién social en
Espana”, analiza las conse-
cuencias de dicha crisis eco-
némica en los hogares con
personas con discapacidad.
Particularmente, estudia el
impacto de la crisis en perso-
nas con discapacidad y hoga-
res, a través de los tres ejes
fundamentales (el econdmico,
el politico y el de las relacio-
nes sociales) que desarrolla la
Encuesta FOESSA, aplicada
en dos momentos en el tiem-
po: 2007 y 2009. Entre sus
principales resultados se des-
taca que, en el periodo de
tiempo entre las dos medicio-
nes, la proporcion de perso-
nas con discapacidad traba-
jando, que ya de por si es
mucho menor que en el resto
de poblacién, se ha reducido
en mas de la mitad. Sin
embargo, ha aumentado la
ocupacion de aquella con cer-
tificado de discapacidad, pro-
bablemente por las politicas
de mejora de empleabilidad
implementadas. Asimismo, se
muestran peores resultados
en la valoracion del estado de
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Dementia and
Sexuality

The rose that never wills

salud, aspecto que, junto al
nivel educativo, influye seguin
los autores en el impacto
laboral de la crisis. Con res-
pecto a hogares, el estudio
evidencia cémo la discapaci-
dad en el mismo correlaciona
con un mayor riesgo de
pobreza (precarizandose con
la crisis aquellos hogares

que antes se hallaban integra-
dos), asi como con un mayor
riesgo de exclusién en los tres
ejes: econoémico, politico y
relacional.

Demencia y sexualidad, la
rosa que nunca muere
WHITE, E.

Dementia and Sexuality: The
Rose that Never Wilts. Lon-
dres, Hawker Publishers, 2011.
135 pags., Ref. 191632.

Para familiares y cuidadores,
puede resultar dificil entender
y aceptar la sexualidad de las
personas con demencia. Sus
deseos y comportamientos
sexuales producen a menudo
verglienza y, en ocasiones,
rechazo total en quienes los
rodean. Sin acceso a la infor-
macioén necesaria resulta,
ademas, dificil saber si con-
viene animar o desincentivar
tales conductas. La autora de
este libro pretende, con su
publicacion, resolver algunas
de las dudas mas frecuentes
que existen sobre este tema
entre los profesionales que
atienden a este colectivo. Los
capitulos introductorios se
dedican al analisis del signifi-
cado de la sexualidad de las

Cuaae Wittt

personas mayores, en gene-
ral, y de quienes padecen
demencia, en particular. En la
segunda parte del libro, se
aportan consejos para apoyar
a los cuidadores informales,
que se sienten confusos ante
la sexualidad de sus familia-
res. Coémo tratar la sexualidad
de las personas con demen-
cia desde un punto de vista
profesional es el tema central
de la tercera parte, que cierra
el volumen. Si se consigue
asumir que la sexualidad es
algo natural, una necesidad
basica que llevamos con nos-
otros toda la vida, buena
parte del trabajo ya esta
hecho, senala la autora.

Investigacion en viviendas
asistidas

FELCE, D./ ET AL.

The Impact of Autism or
Sever Challenging Behaviour
on Lifestyle Outcome in Com-
munity Housing. Journal of
Applied Research in Intellectual
Disabilities, vol. 24, n° 2, 2011.
95-104 pags., Ref. 192577.
La relacién entre trastornos
del espectro autista y proble-
mas de conducta resulta fre-
cuente entre personas con
discapacidad intelectual, en
especial aquellas que presen-
tan una discapacidad severa,
representando un 30% de los
adultos con discapacidades
intelectuales. En este articulo
se reflejan las conclusiones
de un estudio realizado con
un grupo de 427 adultos en
146 viviendas asistidas del

Reino Unido, a los que se
aplicé el Disability Assess-
ment Schedule con el fin de
conocer su estilo de vida y su
conducta social, relacion con
el personal asistente y su par-
ticipacion en tareas domésti-
cas y actividades comunita-
rias. Los datos obtenidos
confirman la relacion entre
baja conducta adaptativa y su
impacto en el estilo de vida,
independientemente de pre-
sentar espectro autista o dis-
capacidad severa.

La discapacidad origina un
agravio economico
comparativo

JIMENEZ, A./ HUETE, A.

Estudio sobre el agravio com-
parativo econémico que origi-
na la discapacidad. Madrid,
Ministerio de Sanidad, Politica
Social e Igualdad, Universidad
Carlos lll de Madrid, 2011.

122 pégs., Ref. 195739. &

El presente libro, editado por
el Ministerio de Sanidad, Poli-
tica Social e Igualdad, recoge
los resultados de un estudio
sobre el sobreesfuerzo econd-
mico que han de realizar las
personas con discapacidad y
sus familias para atender las
necesidades derivadas de esa
discapacidad. La investiga-
cién pone de manifiesto que
estas personas deben afrontar
gastos suplementarios en la
adquisicion de bienes y servi-
cios generales, ademas de
gastos en bienes y servicios
especificamente relacionados
con la discapacidad —ayudas
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Calidad de vida, Autonomia personal & Soluciones residenciales

técnicas, asistencia personal,
tratamientos médicos, tera-
péuticos, habilitadores y reha-
bilitadores, farmacos-. Ade-
mas, deben hacerlo con una
capacidad econdémica inferior,
pues, se calcula que el ingre-
so medio anual de los hoga-
res en los que residen perso-
nas con discapacidad es
aproximadamente un 25%
inferior al del resto. El estudio
concluye que “muchas perso-
nas con discapacidad se pri-
van de realizar gastos que
son necesarios” en relaciéon
con su discapacidad, “simple-
mente porque no pueden
afrontarlos”. En definitiva, esta
obligacion de realizar mayores
gastos en un contexto de
menores ingresos coloca a
este colectivo en un claro
riesgo de exclusion social.

Emancipacion de jovenes
con distrofia muscular de
Duchenne

ABBOTT, D./ CARPENTER, J.
Becoming an Adult. Transition
for Young Men with Duchenne
Muscular Dystrophy. Bristol,
University of Bristol, 2010.

45 pags., Ref. 194192. &

El presente trabajo analiza la
transicion a la edad adulta de
jévenes con distrofia muscular
de Duchenne, identifica algu-
nos de los problemas a los
que tienen que hacer frente y
propone recomendaciones
para jovenes, familiares y pro-
fesionales clave en la inter-
vencién. La metodologia
empleada en este estudio
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consistié en la distribucion
postal de un cuestionario a un
total de 38 padres y madres,
asi como en la realizacion de
entrevistas individuales a 40
jovenes y a sus familiares.
Entre las principales conclu-
siones, se sefala una ausen-
cia alarmante de ejemplos de
planificacion formal de la tran-
sicion de estos jovenes a la
edad adulta. Asi, solamente
una de cada cuatro familias
cuenta con un gestor de
casos o un trabajador social
responsable de su caso. Ade-
mas, se indica que seis de
cada diez padres y madres no
cuentan con suficiente infor-
macioén sobre los posibles
servicios a los que sus hijos
pueden optar a corto plazo.
En lo que concierne a educa-
cion y trabajo, la mitad de los
jovenes entrevistados dice
acudir a un colegio y sus
familiares informan de la difi-
cultad de encontrar un centro
que satisfaga las necesidades
especificas de su caso. Con
respecto a la escolarizacion,
se identifican problemas de
accesibilidad y participacion
de estos jovenes en activida-
des extracurriculares. El infor-
me pone de manifiesto que
los jovenes que continldan
escolarizados cuentan, en
general, con una vida social
adecuada y con suficiente
ndmero de amigos. Sin
embargo, quienes ya han
abandonado la escuela viven
de manera mas excluida, tie-
nen menos amistades y las
actividades en el exterior las
realizan en exclusiva con
familiares cercanos.

Las personas con
discapacidad y su derecho
a una vivienda

HEMINGWAY, L.

Disabled people and housing.
Choices, opportunities and
barriers. Bristol, Policy Press,
2011. 216 pags., Ref. 197045.
El acceso a la vivienda es, en
muchos paises, entre ellos
Espafa, un derecho constitu-
cional. Para la poblacion en
general, y para las personas
con discapacidad en particular,
resulta, sin embargo, dificil
sortear los diferentes obstacu-
los existentes para conseguir
una vivienda propia. Laura
Hemingway, la autora de este
libro, defiende incluso que
existe un sinhogarismo oculto
entre las personas con disca-
pacidad. Segun ella, muchas
viven en el hogar paterno o en
soluciones residenciales, pero
que si contaran con el apoyo y
las adaptaciones adecuados,
podrian tener su propio hogar.
El hogar es un lugar que nos
ayuda a desarrollar nuestra
independencia y donde pode-
mos disfrutar de la privacidad.
Resulta fundamental para el
desarrollo de nuestra identidad
y para llevar una vida integrada
en la sociedad. Por ello es tan
importante identificar las barre-
ras que impiden a las perso-
nas con discapacidad acceder
a algo tan basico como una
vivienda ‘propia’, argumenta
Hemingway. En su libro, revisa
esos obstaculos que, segun la
autora, pueden ser de cuatro
tipos: fisicos, actitudinales,
economicos y comunicativos.
Este andlisis pretende ayudar a

los responsables politicos en
materia de vivienda a com-
prender las dificultades a las
que se enfrentan las personas
con discapacidad que quieren
conseguir su propia vivienda.
Un mejor entendimiento del
problema, espera Hemingway,
quizas pueda incentivarles a
crear una nueva politica de
vivienda mas integradora.

Discapacidad y humor

Después de 40 afos viviendo
situaciones variopintas desde
su silla de ruedas, Paco Vané
nos ofrece un libro divertido (y
a la vez profundo) en el que
cuenta sus puntos de vista
sobre la discapacidad y las
actitudes que genera en los
demas. El autor hace participe
al lector de sus recuerdos, con
un estilo salpicado de ironia y
humor: el accidente de trafico
a los 21 afios —cuya mala
practica en el traslado al hos-
pital le dejé parapléjico—,
anécdotas cotidianas con
taxistas, camareros, amigos
en su misma situacion, etc.
Narra momentos de su intensa
vida publica, gracias a su acti-
vidad politica como diputado,
de los que siempre extrae un
motivo para reir, confirmando
que ante las dudas sobre
cémo tratar a una persona
con discapacidad, la esponta-
neidad y el humor resultan los
mejores aliados.
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Las ayudas técnicas
facilitan la accesibilidad a
museos

MARTINEZ, R.

Museos inclusivos, nuevas
tecnologias y accesibilidad
(). Polibea, n°® 99, 2011.

27-34 pags., Ref. 197318.

La evolucién tecnoldgica en la
informacién y comunicacion,
unida a una mayor sensibili-
dad sobre la necesidad de
hacer accesibles los museos
y otros espacios culturales de
nuestro patrimonio, lleva a
desarrollar algunas iniciativas
recientes que merece la pena
dar a conocer. La revista
Polibea, siempre atenta a las
novedades de buenas practi-
cas en accesibilidad, presenta
la segunda parte de un articu-
lo, publicado en su ndmero
anterior, donde se describen
algunas iniciativas en museos
espanoles. En esta ocasion, el
autor describe las adaptacio-
nes llevadas a cabo en 4
museos: Museo Nacional del
Prado, Museo Nacional de
Arqueologia Subacuética,
Museo Nacional d’Art de
Catalunya y Museo de Tapi-
ces de la Seo de Zaragoza.
Tras hacer algunas observa-
ciones sobre la accesibilidad,
destaca el uso, cada vez mas
extendido, de audioguias y
signoguias, ayudas técnicas
que facilitan el disfrute de los
museos a personas con dife-
rentes discapacidades. Como
novedad, describe la nueva
Guia Virtual Accesible para
Museos (GVAM), que consi-
gue integrar a todo tipo de
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visitantes en un museo a la
vez que ofrece un sistema de
posicionamiento inalambrico.

Investigacion en tecnologia
accesible

VALERO, M.A./ ET AL.
Investigacion sobre las tecno-
logias de la sociedad de la
informacién para todos. Cen-
tro Nacional de Tecnologias de
Accesibilidad, 2011. 245 pags.,
Ref. 197417.

El objetivo del trabajo de
investigacion recogido en este
informe es impulsar el des-
arrollo de la Sociedad de la
Informacién para Todos en
Espana mediante la identifica-
cion de la demanda y oferta
real de productos y servicios
accesibles, basados en las
Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones. Estas
demandas emanan tanto de
las necesidades especificas
de la poblacion para el uso y
disfrute de los servicios como
de la legislacién y normativa
vigente con respecto a los
derechos de las personas con
discapacidad, la promocién
de la autonomia personal y la
vida independiente.

Diseno para un entorno
accesible

HERNANDEZ, J./ ET AL.
Accesibilidad universal y dise-
no para todos. Arquitectura y
urbanismo. Madrid, Fundacién
Once, 2011. 267 péags.,

Ref. 197530.

Se presenta esta nueva publi-
cacion de la Fundacion ONCE
que ofrece una visién global
de la diversidad de las capa-
cidades del ser humano y su
influencia en el disefio de
entornos arquitecténicos y
urbanisticos, planteando las
referencias al marco normati-
vo y los criterios técnicos
basicos necesarios para
alcanzar la accesibilidad uni-
versal. El espiritu de la obra
adopta en su esencia el lema
de la Declaracion de Estocol-
mo de 2004: “El buen disefio
capacita, el mal disefo disca-
pacita”. Desde este punto de
partida, la publicacién toma
como referencia los conteni-
dos del Curso de Accesibili-
dad Universal y Disefo para
Todos que imparte desde
hace varios afios la Fundacién
ONCE en colaboracién con la
Fundacién Arquitectura
COAM. En este sentido, el
libro aporta material didactico
para arquitectos, estudiantes
u otros profesionales relacio-
nados con el disefio. En la
elaboracion del documento
han participado 11 autores
con amplia experiencia profe-
sional en el campo del Disefio
para Todos en arquitectura,
urbanismo, transporte, entor-
nos naturales e historicos y
tecnologias de la comunica-
cién, aportando propuestas
de soluciones técnicas y
medidas especificas.

Guia de recursos naturales
accesibles

MARTIN, J.A./ ET AL.

Espacios y actividades en la
naturaleza accesibles para
todas las personas. Madrid,
Plataforma Representativa Esta-
tal de Discapacitados Fisicos,
2011. 759 pags., Ref. 197532.
La experiencia de las perso-
nas con gran discapacidad a
las que representa Predif (Pla-
taforma Representativa Esta-
tal de Discapacitados Fisicos)
a la hora de viajar ha concien-
ciado de la necesidad de rea-
lizar guias informativas sobre
recursos turisticos y sus con-
diciones de accesibilidad. En
esta ocasion ha recabado
informacion sobre los de
recursos naturales accesibles
en Espafia danto lugar a una
Guia editada en colaboracion
con la Fundacion Once y la
Fundacién Vodafone Espana.
En ella se recoge informacion
de 166 recursos naturales en
Espafa : rutas, parques natu-
rales y actividades al aire libre
que rednen un nivel 6ptimo de
accesibilidad para personas
con movilidad reducida y dis-
capacidades sensoriales. La
informacion se presenta clasi-
ficada por Comunidades
Autdénomas, siguiendo un
modelo de ficha que respon-
de a caracteristicas sobre
informacién general, accesibi-
lidad fisica, accesibilidad
visual, y accesibilidad auditi-
va. Sin duda, sirve de com-
plemento respecto a las Guias
de turismo accesible publica-
das en afios anteriores.
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MoraL, O.

Guia informativa: obras y
actuaciones de accesibilidad
en comunidades de propieta-
rios. Régimen legal 2011.
Madrid, Comité Espafol de
Representantes de Personas
con Discapacidad, 2011.

12 pégs., Ref. 198292, &

Resulta demasiado frecuente
encontrar situaciones en las
que un ciudadano no conoce
sus derechos a la hora de exi-
gir reformas de accesibilidad
en su vivienda. Con el propo-
sito de dar a conocer, desde
el punto de vista normativo,
los derechos de las personas
con discapacidad (o personas
mayores) para garantizar la
accesibilidad en su edificio,
esta guia, redactada por el
servicio juridico del Cermi,
explica algunas medidas de
interés. Hace referencia a los
derechos en cuanto a las
obras e instalaciones de
accesibilidad con o sin nece-
sidad de acuerdo por parte de
la Comunidad de vecinos y a
las obras e instalaciones que
pueden realizar las personas
interesadas asumiendo el
coste. La guia informa sobre
las dos normas reguladoras
vigentes en esta materia: la
‘Ley de adaptacion normativa
a la Convencioén internacional
sobre los derechos de las per-
sonas con discapacidad’ y la
‘Ley de Limites del dominio
sobre inmuebles para eliminar
barreras’. Asimismo, facilita

BRPD
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los formularios a cumplimen-
tar para la solicitud de obras
de reforma. Los beneficiarios
del derecho que regula la
accesibilidad son los propie-
tarios de la vivienda si viven
en ella, trabajan, prestan ser-
vicios altruistas o voluntarios,
y las personas con discapaci-
dad o mayores de 70 afios.

RoDpRiGUEZ, A./ MARTINEZ, L.
Guia sobre normalizacion en
la accesibilidad de las TIC.
Madrid, Centro Nacional de
Tecnologias de Accesibilidad,
2011. 120 pags., Ref. 198378.

El impulso a los esfuerzos de
normalizacion de la accesibili-
dad en las tecnologias de la
sociedad de la informacion se
traduce posteriormente en ini-
ciativas como la publicacion
de esta guia que tiene como
objetivo identificar y describir
las normas técnicas mas rele-
vantes que existen en el
mundo sobre accesibilidad
electrénica y la razén de su
relevancia. Ofrece una amplia
gama de informacion sobre
estandarizacion y certificacion
de accesibilidad con respecto
a la tecnologia, tratando de
dar a conocer el estado del
arte en cuanto a normas y
estandares aplicables. El
documento propone una
estructura de fichas destina-
das a la descripcion en el que
las normas se estructuran de
forma que permite describirlas
atendiendo a diversos crite-

rios como la fase del ciclo
productivo en el que es apli-
cable, tipo de documento,
area de aplicacion y profesio-
nales a los que se afecta.
Describe la legislacion sobre
accesibilidad TIC en Espafia y
otros paises, identificando las
principales organizaciones de
normas y mostrando un alista
clasificada de normas. Esta
informacion resulta de utilidad
para actores sociales que
habitualmente hacen uso de
las normas de accesibilidad
electrénica como los fabrican-
tes de productos de apoyo,
empresas, universidades y
centros de investigacion, sin
olvidar la administracién
publica.

SwmiTH, R.D./ ET AL.

La decision sobre los audifo-
nos. Respuestas a sus muilti-
ples preguntas. Madrid, Clave.
Atencion a la Deficiencia
Auditiva, 2011. 43 pags.,

Ref. 197892. &

Clave es una entidad benéfica
britanica, con representacion
en Espafa, que tiene como
objetivo la mejora de calidad
de vida de las personas con
problemas de audiciéon. Des-
arrolla actividades de informa-
cién y formacion, a la vez que
promueve medidas que
garanticen la accesibilidad de
las personas con discapaci-
dad auditiva en todos los
entornos. El manual de con-
sulta presentado recientemen-

te trata de ayudar a personas
que estén en la situacion de
tomar una decision sobre si
ponerse un audifono o no, y
también han de decidir cual
es el que se ajusta mejor a su
problema. ;Cudles son las
causas de la pérdida auditiva?
¢es necesario acudir a la con-
sulta de un médico antes de
comprar un audifono? ¢ddénde
puedo encontrarlo y cudl es
su coste? Respondiendo a
multiples preguntas, el manual
ofrece conceptos basicos
sobre los audifonos, sus ven-
tajas y qué es lo que se
puede esperar de ellos, apor-
tando informacién practica
sobre otras cuestiones como
su cuidado y mantenimiento y
explicando las causas de
posibles molestias que pueda
ocasionar su uso en una
etapa inicial.
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Enfermedad de Alzheimer en personas con
Sindrome de Down: Estado actual del
conocimiento

El 13 de enero de 2012 en Barcelona
Organiza: Althaia; Ampans

Mas informacion:

Tel. +34 93 827 23 00

Fax +34 93 827 21 38
http://www.ampans.cat/dipticgen12_es/
ampans@ampans.cat

13th International Conference on Autism,
Intellectual Disabilities & Developmental
Disabilities

Del 18 al 20 de enero de 2012 en Miami
Beach (EE.UU)

Mas informacion:
http://www.daddcec.org
cindy.perras@cogeco.ca

20th European Congress of Psychiatry
“Beyond Diversity, Towards Harmony”

Del 03 al 06 de marzo de 2012 en Praga
Mas informacion:
http://www.epa-congress.org

International Congress on Telehealth and
Telecare

Del 06 al 08 de marzo de 2012 en
Londres (Reino Unido)

Organiza: King’s Fund

Mas informacion:
http://www.kingsfund.org.uk
enquiry@kingsfund.org.uk

Xll Curso-Simposio sobre implantes
cocleares

Del 07 al 10 de marzo de 2012 en
Pamplona

Organiza: Departamento de ORL de la
Clinica Universitaria de Pamplona Srta.
Alicia Gancino

Mas informacion:

Tel.: 948 25 54 00

agancino@unav.es

International Conference on Adolescent
Sexual/ Reproductive Health and HIV/ AIDS
“Cross cultural perspectives on adolescent
sexual and reproductive health in a
globalized worlds”

Del 12 al 16 de marzo de 2012 en Enugu
(Nigeria)

Organiza: Abia State University

Mas informacion:
http://www.iss.nl/News/International-
Conference-on-adolescent-sexual-repro-
ductive-hea

Cendev.ng@gmail.com
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VIl Jornadas cientificas de investigacion
sobre personas con discapacidad

Del 14 al 16 de marzo de 2012 en
Salamanca

Organiza: Instituto Universitario de
Integracién en la Comunidad de la
Universidad de Salamanca (INICO)
Mas informacion:

Tel.: 923 29 45 00
http://inico.usal.es
jornadas2012@usal.es

12th International Conference on Integrated
Care

Del 29 al 30 de marzo de 2012 en

San Marino

Organiza: International Journal for
Integrated Care, International Network of
Integrated Care, Instituto per la Sicurezza
Social San Marino y Julius Center of the
University Medical Center Utrecht

Mas informacion:
http://www.integratedcare.org

lll Congreso Internacional y IV Nacional de
audicion y lenguaje, logopedia, apoyo a la
integracion y multiculturalidad: Familia y
escuela: perspectivas de futuro

Del 20 al 21 de abril de 2012 en Granada
(Andalucia)

Organiza: Departamento Pedagogia,
Area de Didéactica y Organizacién Escolar
de la Universidad de Jaén

Mas informacion:

Universidad de Jaén
http://www.congresoalai.com/
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Salon sin Barreras

Del 11 al 13 de mayo de 2012 en Vitoria
(Pais Vasco)

Organiza: Mash Media

Mas informacion:

Tel. 945138190
http://www.salonsinbarreras.com
info@salonsinbarreras.com

Interdependence 2012 Conference and
Exposition

Del 15 al 18 de mayo de 2012 en Van-
couver (Canada)

Organiza: Rick Hansen Foundation
Mas informacion:
http://site.rickhansen.com/interdepen-
dence2012/Home.aspx
i2012info@rickhansen.com

I Congreso internacional sobre la
intervencion temprana centrada en la
familia para nifios sordos o con
discapacidad auditiva

Del 30 de mayo al 01 de junio de 2012
en Bad Ischl (Austria)

Organiza: Institute of Neurology of Sen-
ses and Language of the Hospital of St.
John of God

Mas informacion:
http://www.fcei2012.org/en/
fcei2012@bblinz.at

Universal Design Conference 2012

Del 11 al 13 de junio de 2012 en Oslo
(Noruega)

Organiza: Delta Centre

Mas informacion:

+47 46 61 57 41
http://www.ud2012.no
ud2012@bufdir.no

Convocatorias

Mental Health Europe Conference 2012:
From individual to collective responsibility

Del 14 al 16 de junio de 2012 en Split
(Croatia)

Organiza Mental Health Europe

Mas informacion:

http://www.mhe-
sme.org/assets/files/Conferen-
ce%202012%20Poster%281%29.pdf
secretariat@mhe-sme.org

20th European Social Services Conference
“Shaping the Future for Sustainable Social
Services: Quality, Performance, Innovation”

Del 25 al 27 de junio de 2012 en
Copenhague (Dinamarca)

Organiza: Red Social Europea

Mas informacion:

+ 44 (0) 1273 739039
http://www.esn-eu.org/european-social-
services-conference/index.htm
info@esn-eu.org

Congreso Mundial Asociacién Internacional
para el Estudio de la Discapacidad
Intelectual (IASSID) 2012

Del 09 al 14 de julio de 2012 en Halifax
(Canadd)

Organiza: Asociacion Internacional para
el Estudio de la Discapacidad Intelectual
(IASSID)

Mas informacion:
https://iassid.org/conference/index.php/H
PC/2012IWC/index
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